Zatacznik
do Uchwaty Nr M%....../2025

Zarzadu Powiatu w Bitgoraju

Zarzad Powiatu w Bitgoraju
ogtasza konkurs na kandydata na dyrektora
PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ W BItGORAJU
z siedziba przy ul. Tadeusza Kosciuszki 41/43, 23-400 Bitgoraj

1. Do konkursu moze przystgpic:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujace wymagania:
a) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,

b) ukoriczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli,

c) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

d) uzyskat:

- €o najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich 5 lat pracy lub - w przypadku
nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w uczelni - przed przystgpieniem do konkursu,

e) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
f) ma petna zdoIno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

g) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. —Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z pozn.zm.), a w przypadku
nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018r. ~ Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2024 poz. 1571 z poin.zm.), lub
karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 2 2017 r. poz. 2183 z pézn.zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niemu

postepowanie dyscyplinarne,



h) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyilne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

i) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego,

i} nie byt karany zakazem pé’mienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem 3srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz. U. z 2024r. poz. 104
Z poin.zm.},

k) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 paidziernika 1999 r. o jezyku polskim (tj. Dz.U. z 2024 r. poz.
1556 z poin.zm.), ukohiczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka
polskiego.

2) Osoba niebedgca nauczycielem, ktdra spetnia tacznie nastepujace wymagania:

a) posiada. obywatelstwo polskie, z tym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw

cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej,

b) posiada wyksztatcenie wyisze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, |

c) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

d) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne,

e) spetnia wymagania okreslone w pkt 1, litera b, e, f, h, j, k.

2. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjq funkcjonowania i rozwoju poradni,
2) zyciorys z opisem'przebiégu pracy zawodowe], zawierajgcy w szczegolnosci informacije o:

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

b} stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo



¢} stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d} miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktdérym mowa w punkcie
2: Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentdéw potwierdzajgcych
okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginafem kopie dokumentdw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw
pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub

swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania lub sSwiadectwa

ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiatg,

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia:
a) dokumentu potwierdzajgcego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tj. Dz. U. z 2024r. poz. 1556 z pdin.zm.) lub

b) dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska lub

¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegltego jezyka
polskiego,

7} poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo Scigane
z oskarienia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne

przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,



10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 104 z pdin.zm.),

11) poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

13) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z péin.zm.), lub karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2024 poz. 1571 z pdin.zm.), lub karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. 22017 r. poz. 2183 z pdin.zm.),

14) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych,

15) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (zatgcznik do

ogtoszenia).

3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem oraz
adresem zwrotnym i dopiskiem ,Konkurs na dyrektora Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Bitgoraju” w terminie do dnia 31.10.2025r. do godziny 14.00 w sekretariacie
Starostwa Powiatowego w Bitgoraju (I pigtro, pok. 106), ul. Kosciuszki 94, 23-400 Bitgoraj lub
za posrednictwem poczty (liczy sie data wptywu do urzedu).

Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektroniczne;j.

4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu w Bitgoraju.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie na adres wskazany na kopercie oferty, nie pdznej niz na 7 dni przed

terminem posiedzenia komisji konkursowe;j.




OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE {ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz.
UE L Nr119, s. 1 w celu przeprowadzenia konkursu na kandydata na dyrektora Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej w Bifgoraju.

{data, podpis)




KLAUZULA INFORMACYINA

Konkurs na dyrektora szkoty lub placowki

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE zwanym dalej RODO,
informujemy ze:

1. Administratorem Pafistwa danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Bitgoraju, ul. Kosciuszki
94, 23-400 Bilgoraj, nr tel. 84 688 20 00, reprezentowane przez Staroste, zwanego dalej
Administratorem.

2. Prawidtowos¢ przetwarzania danych osobowych nadzoruje Inspektor ochreny danych, z ktérym
moina sie skontaktowaé za podrednictwem adresu email: iod@bilgorajski.pl lub w siedzibie
Administratora.

3. Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu wytonienia w drodze konkursu kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty lub placéwki oraz archiwizacji.

4, Dane osobowe bheda przetwarzane w szczegolnosci na podstawie art. 63 ust. 10 Ustawy z dnia 14

grudnia-2016r—Prawe-oswiatews,-Rezperzadzenia—Ministra—Edukacji-Narodowej-z-dnia—11-sierpnia

2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publiczne] szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej, zgodnie z art. 6 ust. 1. lit. c RODO — obowigzek prawny cigzacy na Administratorze.
5. Panistwa dane osobowe moga byé przekazywane do podmiotdéw, ktére przetwarzajg dane oscbowe
w imieniu Administratora na podstawie zawarte] umowy powierzenia przetwarzania danych
osobowych (tzw. podmioty przetwarzajgce) lub podmiotdw uprawnionych na podstawie przepisow
prawa.

6. Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji
miedzynarodowej.

7. Dane osobowe przetwarzane bedg przez okres niezbedny do realizacii celu dla jakiego zostaty
zebrane, nastepnie bedg archiwizowane zgodnie z przepisami powszechnie cbowigzujgcego prawa.

8. Majag Panstwo prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2,

00-193 Warszawa, jezeli zachodzi podejrzenie, ze Paristwa dane osobowe sg przetwarzanie niezgodne
z RODO.

9. Podanie przez Paristwa danych osobowych jest cbowigzkowe.

10. Pafstwa dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym

profilowaniu.



