Uchwata Nr .{Qi./ZOZl

Zarzadu Powiatu w Bifgoraju

2 dnia LY \wekwor. . 2021r.

--------------------------

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora

Zespotu Szkét Zawodowych i Ogdinoksztatcacych w Bitgoraju

Na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe
(Dz.U. z 2020r. poz. 910 z pézn. zm ), art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
0 samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2020r. poz. 920) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz.U. 2017r. poz. 1587 z pdin. zm.), Zarzad Powiatu w Bitgoraju uchwala,
co nastepuje:

§1

Ogtasza sie konkurs w celu wyfonienia kandydata na stanowisko Dyrektora
Zespotu Szkét Zawodowych i Ogdlnoksztatcacych w Bitgoraju, ul. Przemystowa 23,
23-400 Bitgoraj. :

§2

Treéé ogtoszenia o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§3
Informacje o ogtoszeniu konkursu umieszcza si¢ na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Starostwa Powiatowego w Bitgoraju oraz na tablicy ogtoszen w Starostwie
Powiatowym w Bitgoraju.
§4
Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Zarzgdu Powiatu.

§5
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

/an Matysza
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OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu w Bitgoraju ogtasza konkurs w celu wytonienia kandydata na stanowisko
Dyrektora Zespotu Szkét Zawodowych i Ogélnoksztatcacych w Bitgoraju
ul. Przemystowa 23, 23-400 Bitgoraj

1. Organ prowadzacy: Powiat Bitgorajski
2. Nazwa i adres szkoty, ktérej dotyczy konkurs: Zespét Szkét Zawodowych i
Ogdlnoksztatcacych w Bitgoraju, ul. Przemystowa 23, 23-400 Bitgoraj

3. Wymagania dotyczace kandydatéw na stanowisko Dyrektora - okreslone na podstawie
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan ,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze, w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce ( Dz. U. z 2017r. poz. 1597 z p6zn. zm. ).

Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia facznie

nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera
lub réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela

lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;



4) uzyskat:

5)

6)
7)

8)

9)

a) co najmniej bardzo dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni - przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019r. poz. 2215 z poin. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2021r.
poz. 478 z pdin. zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lica 2005r. Prawo o szkolnictwie wyzszym {Dz. U. z 2017r. poz. 2183 z pdin. zm)
oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe; '

nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia

publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021r.,

poz. 289);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na

zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim
(Dz.U. z 2021r. poz. 672), ukoniczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia

lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska lub jest ttumaczem

przysiegtym jezyka polskiego.



4. Wymagane dokumenty - okreslone na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej lub publicznej

placéwce oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017r. poz. 1587 z pdin. zm.).

Oferty os6b przystepujgcych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publicznej szkoty,
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego,
3) oéwiadczenia zawierajgcego nastepujace dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko, |

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w punkcie 2): $wiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia,
5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoniczenia studidéw pierwszego stopnia,
studidw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukorczenia studiéw
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania oswiatg,
6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie:
- dokumentu potwierdzajacego znajomosc jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021r. poz. 672), lub
- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
- dokumentu potwierdzajagcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka
polskiego,
7) poéwiadczong przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku

przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,



8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo scigane

z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe,

10) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji  zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia

17 grudnia 2004r.0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych

(Dz. U. 2 2021r., poz. 289),

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust 1i 3a ustawy z dnia

18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczefistwa panstwa

7 lat 1944-1990 oraz treéci tych dokumentéw (Dz. U. z 2020r. poz. 2141 z pozn. zm.) — w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 01.08.1972r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnosé¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego,

13) poéwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginé’fem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego,

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 z péin.
zm.) lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276l ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U z 2021r. poz. 4782 z pdzn. zm.) lub kara dyscyplinarng
o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. ~ Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z2017r., poz. 2183 z pdzn. zm.),

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.

5. Informacja o sposobie i terminie sktadania ofert:

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z_podanym adresem zwrotnym i dopiskiem

LKONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA Zespotu Szkot Zawodowych i Ogolnoksztatcacych

w Bitgoraju” w terminie do dnia 24 maja 2021 r. do godz. 15.00, w sekretariacie  Starostwa

Powiatowego w Bitgoraju (I pietro, pok. 106)., ul. Kosciuszki 94, 23-400 Bitgoraj lub za posrednictwem
poczty (liczy si¢ data wptywu do urzedu).



W zwigzku z czasowym wstrzymaniem bezposredniej obstugi interesantéw w Starostwie Powiatowym w
Bitgoraju oferte mozna ztozy¢ w nastepujacy sposob:

1. za posrednictwem poczty lub kuriera

2. osobiécie — oferta zostanie przyjeta przez pracownika po wczesniejszym zgtoszeniu telefonicznym na

numer 84 688 20 48 lub 84 688 20 49.

6. Informacja o sposobie powiadomienia kandydatow o terminie i miejscu przeprowadzenia
postepowania konkursowego:

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie na adres wskazany na kopercie oferty, nie pdznej niz na 7 dni przed terminem

posiedzenia komisji konkursowej.




KLAUZULA INFORMACYJNA

Wypetniajac obowigzek prawny uregulowany zapisami art. 13 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenié 0 ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119
z dnia 04.05.2016r. str.1) zwany dalej jako ,RODO" informuje, iz:

- Administratorem Paristwa dénych osobowych jest: Starosta Bitgorajski z siedzibg w Starostwie
Powiatowym w Bitgoraju ul. Tadeusza Kosciuszki 94, 23-400 Bitgoraj.

- Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Starostwie Powiatowym w Bitgoraju mozliwy jest pod
numerem tel. nr. 84 688 20 86 lub adresem email iod@bilgorajski.pi

- Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu wytonienia w drodze konkursu kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty lub placéwki.

- Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (przetwarzanie
jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze), art. 63 ust. 10
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oéwiatowe (Dz.U. z 2020 r. poz. 910 z pdéin. zm.)
oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publiczne;
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz.U. 22017 r. poz. 1587 z p6in. zm).

- Pani/Pana dane osobowe beda udostepniane innym organom upowaznionym na podstawie
przepisow prawa.

- Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres wynikajacy z rozporzadzenia Prezesa
Ministrow z dnia 18 stycznia 2011r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych.

- W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo
dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, usuniecia oraz
wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzq'dzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016r.

- Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym.

Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwoéci wziecia udziatu w konkursie na

stanowisko dyrektora szkoty lub placéwki.




