KLAUZULA INFORMACYJNA

o przetwarzaniu danych osobowych w Starostwie Powiatowym w Bilgoraju w zwiazku z rekrutacja
pracownikow

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE zwanym dalej RODO, informujemy ze:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Bitgoraju, ul. KosSciuszki 94,
23-400 Bitgoraj, reprezentowane przez Staroste, zwanego dalej Administratorem.

2. Prawidtowos¢ przetwarzania danych osobowych nadzoruje Inspektor ochrony danych, z ktérym mozna sie
skontaktowac za posrednictwem adresu email: iod@bilgorajski.pl

3. Panistwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na wolne stanowisko pracy na
podstawie art. 22! Kodeksu pracy oraz art. 13 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, natomiast inne dane beda przetwarzane na podstawie zgody-art. 6 ust. 1 lit. a
RODO i art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

Panstwa dane beda réwniez archiwizowane.

4. Panistwa dane osobowe mogg by¢ przekazane wytgcznie podmiotom, ktére sg uprawnione do ich otrzymania
przepisami prawa lub podmiotom, ktére przetwarzajg Panstwa dane osobowe w imieniu Administratora, na
podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

5. Panistwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji miedzynarodowe;.

6. Dane osobowe (dokumenty aplikacyjne) kandydatéw, ktérzy nie zostali zakwalifikowani do Il etapu naboru
beda przechowywane przez okres 14 dni od dnia ogtoszenia informacji o wyniku naboru. W tym terminie
niewybrani kandydaci mogg odebrac ztozone dokumenty aplikacyjne. Po uptywie tego terminu dokumenty
aplikacyjne zostang zniszczone.

Dane osobowe najlepszych kandydatéw, o ktédrych mowa w art. 14 ust. 2 pkt 2 ustawy o pracownikach
samorzgdowych, ktérzy zostali umieszczeni w protokole sporzagdzonym z przeprowadzonego naboru beda
przechowywane przez okres 3 miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy z kandydatem wytonionym
w drodze naboru, ewentualnie w przypadku odwotania zgody — dane bedg przechowywane do momentu jej
odwotania. W przypadku nieodwotania zgody, kandydaci beda mogli odbiera¢ swoje dokumenty aplikacyjne
w terminie 7 dni od dnia uptywu okresu 3 miesiecy. Po uptywie 7 dni dokumenty aplikacyjne zostang zniszczone.
Pozostata dokumentacja z przeprowadzonego naboru jest przechowywana i archiwizowana zgodnie
z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrdw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw
zaktadowych.

7. Maja Panstwo prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, przenoszenia danych oraz prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu
Ochrony Danych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Maja Panstwo réwniez prawo do cofniecia wczesniej wyrazonej zgody.

8. Paniistwa dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany w celu podjecia jakiejkolwiek
decyzji i nie beda profilowane.

9. Podanie danych osobowych jest niezbedne do udziatu w rekrutacji.



Oswiadczenie o0 wyrazeniu dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji w ramach naboru na wolne kierownicze stanowisko urzednicze Dyrektora
Powiatowego Centrum sportu w Bilgoraju

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Starostwo Powiatowe w Bilgoraju moich danych osobowych
podanych dla potrzeb rekrutac;ji.

(nr telefonu, adres email)

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis)



