KLAUZULA INFORMACYJNA

o przetwarzaniu danych osobowych w Starostwie Powiatowym w Bilgoraju w zwiazku z rekrutacja

pracownikow

W zwigzku z realizacjg wymogow Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzqdzenie o
ochronie danych ,,RODO”), przekazujemy nastepujgce informacje:

1.

2.

7.

8.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Bilgorajski z siedzibg w Starostwie
Powiatowym w Bitgoraju, ul. Ko$ciuszki 94, 23-400 Bitgoraj.

W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych moze Pani/Pan kontaktowac si¢ z Inspektorem
Ochrony Danych droga elektroniczna: iod@bilgorajski.pl; pisemnie: na adres siedziby Administratora
danych.

Podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a, ¢ 1 art. 9 ust. 2 lit. a RODO
oraz inne akty prawne, w szczegdlnosci odpowiednio ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks
pracy wraz z aktami wykonawczymi, ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j
1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych wraz z aktami wykonawczymi, ustawa z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych wraz z aktami wykonawczymi.
Panstwa dane osobowe moga by¢ przekazywane do podmiotow, ktore przetwarzaja Panstwa
dane osobowe w imieniu Administratora, na podstawie zawarte] umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty przetwarzajace). Panstwa dane osobowe nie
beda przekazywane do panstwa trzeciego.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wymaganym przez przepisy prawa jest
niezbg¢dne do przeprowadzenia procesu naboru; w przypadku niepodania tych danych, udziat w
naborze jest niemozliwy. W pozostatym zakresie podanie danych osobowych jest dobrowolne.
Posiada Pani/Pan prawo do:

a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych, w tym prawo do uzyskania kopii danych;

b) na podstawie art. 16 RODO prawo do zadania sprostowania (poprawienia) danych
osobowych;

c) prawo do usuni¢cia danych — przystuguje w ramach przestanek i na warunkach
okreslonych w art. 17 RODO,

d) prawo ograniczenia przetwarzania — przystluguje w ramach przestanek i1 na warunkach
okreslonych w art. 18 RODO,

e) prawo do przenoszenia danych osobowych — przystuguje w ramach przestanek i1 na
warunkach okreslonych w art. 20 RODO,

f) prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — przystuguje w ramach przestanek 1
na warunkach okreslonych w art. 21 RODO,

g) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych),

h) cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych (w stosunku do danych osobowych
ktore sg przetwarzane na podstawie Pani/Pana zgody — ma Pan/Pani prawo w dowolnym
momencie wycofa¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych. Wycofanie zgody nie
wplywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody
przed jej  wycofaniem.  Wycofanie  zgody moze  zosta¢  dokonane
w takiej samej formie, w jakiej zostata udzielona zgoda).

Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

Okresy przechowywania danych osobowych

e Dane osobowe (dokumenty aplikacyjne) kandydatéw, ktérzy nie zostali zakwalifikowani do

II etapu naboru beda przechowywane przez okres 14 dni od dnia ogloszenia informacji

o wyniku naboru. W tym terminie niewybrani kandydaci mogg odbiera¢ ztozone dokumenty

aplikacyjne. Po uplywie tego terminu dokumenty aplikacyjne zostang zniszczone.



e Dane osobowe najlepszych kandydatéw, o ktorych mowa w art. 14 ust. 2 pkt 2 ustawy o
pracownikach samorzadowych, ktorzy zostali umieszczeni w protokole sporzadzonym z
przeprowadzonego naboru beda przechowywane przez okres 3 miesiecy od dnia nawigzania
stosunku pracy z kandydatem wytonionym w drodze naboru, ewentualnie w przypadku
odwotania zgody — dane beda przechowywane do momentu jej odwotania. W przypadku nie
odwotania zgody kandydaci beda mogli odbiera¢ swoje dokumenty aplikacyjne w terminie
7 dni od dnia uptywu okresy 3 miesiecy. Po uptywie 7 dni dokumenty aplikacyjne zostang
Zniszczone.

e Pozostata dokumentacja z przeprowadzonego naboru jest przechowywana i archiwizowana
zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazoéw akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji 1 zakresu dziatania archiwow zaktadowych.

Oswiadczenie o0 wyrazeniu dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji w ramach naboru na wolne stanowisko urzednicze Radcy Prawnego w Starostwie

Powiatowym w Bilgoraju

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Starostwo Powiatowe w Bilgoraju moich danych osobowych
podanych dla potrzeb rekrutac;ji.

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis)



