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I. Wstep

Zgodnie z art. 30a. ust. 1-2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2019
poz. 511) zarzad powiatu co roku, do dnia 31 maja, przedstawia radzie powiatu raport o stanie powiatu.

Przedstawiony Panstwu ,,Raport o stanie powiatu bitgorajskiego” prezentuje aktualny obraz naszego
powiatu oraz poszczegdlne obszary jego dzialalno$ci. Zakres raportu przedstawia najistotniejsze zjawiska
zachodzace w powiecie bilgorajskim, jest zrodlem wiedzy umozliwiajacej calosciowe spojrzenie na
poszczegdlne dziedziny funkcjonowania lokalnej spotecznosci.

Raport przygotowany zostal w oparciu o ogélne wytyczne wskazane w ustawie 1 obejmuje
podsumowanie dziatalno$ci zarzadu powiatu w roku poprzednim, w szczegolnosci realizacje polityk,
programow i strategii, uchwat rady powiatu.

Zgodnie z trescia powotanej wyzej ustawy o samorzadzie powiatowym zarzad powiatu wykonuje uchwaty
rady powiatu okre$lone przepisami prawa przy pomocy starostwa powiatowego oraz jednostek
_organizacyjnych powiatu, w tym powiatowego urzedu pracy.

Dane zawarte w raporcie stanowia odzwierciedlenie dziatalno$ci Zarzadu Powiatu w Bitgoraju w roku
2018, a takze obrazuja prace Starostwa Powiatowego w Bilgoraju i jednostek organizacyjnych powiatu
bitgorajskiego w dziedzinach, ktorych zakres dotyczy najwiekszego kontaktu z mieszkancami powiatu 1 s3
najbardziej istotne z punktu widzenia mieszkanca.

Tres¢ raportu opracowana zostata na podstawie danych sporzadzonych przez jednostki organizacyjne powiatu
bitgorajskiego, kierownikéw wydzialéw i pracownikow zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach pracy
Starostwa Powiatowego w Bilgoraju.
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II.  Ogdlna charakterystyka powiatu.

Polozenie powiatu bilgorajskiego: Powiat bitgorajski potozony jest w potudniowej czesci wojewoddztwa

lubelskiego na pograniczu trzech jednostek fizjograficznych: Wyzyny Lubelskiej, Roztocza i Kotliny

Sandomierskiej. Nizszymi jednostkami fizjograficznymi sa: Wyniosto$¢ Gielczewska, Padét Zamojski,

Roztocze  Zachodnie i  Srodkowe, Réwnina Bilgorajska 1  Plaskowyz  Tarnogrodzki.

Od zachodu powiat bilgorajski sgsiaduje z powiatem nizanskim i powiatem janowskim, od péinocnego

zachodu z powiatem lubelskim, od potnocnego wschodu z powiatem krasnostawskim, od wschodu z powiatem

zamojskim, od potudniowego wschodu z powiatem tomaszowskim, a od potudnia z powiatami przynaleznymi

do wojewodztwa podkarpackiego. powiatem lubaczowskim, powiatem lezajskim i powiatem przeworskim

Podzial administracyjny: W sktad powiatu wchodza:

- 1 gmina miejska — Bilgoraj,

- 3 gminy miejsko — wiejskie: Frampol, J6zeféw i Tarnogréd

- 10 gmin wiejskich: Bitgoraj, Aleksandrow, Biszcza, Goraj, Ksiezpol, Eukowa, Obsza, Potok Gémy,
Tereszpol, Turobin.

Powiat bitgorajski, pigty pod wzglgdem wielkosci w wojewddztwie lubelskim, zajmuje obszar 1 681 km?, co

stanowi odpowiednio 6,69 % powierzchni wojewddztwa i 0,5% powierzchni kraju. )

Podziat administracyjny powiatu bilgorajskiego

i it
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Powierzchnia, liczba miejscowosci, liczba solectw i lokalizacja gmin powiatu bilgorajskiego

Gmina/ Powierzchnia | Liczba Liczba D
gae & > e = Lokalizacja
miasto w km~ solectw | miejscowosci
Lp. p?wiat. . " 170 184 Po}.oz@y w  poludniowej czgsci
bilgorajski wojewodztwa.
1. m.laStO . 209 | eeeeee- 1 Polozone nad rzeka Biata Lada
Bilgoraj
Polozona w  pdlnocnej  czesci
tvm 1 powiatu. _ ‘
gmina miejska 16, yvtym B wym We  wschodniej czgsci  gminy
2. 107,6 miasto miasto - o .
Frampol P | Frampol znajduje si¢ Szczebrzeszynski Park
g il 4 Krajobrazowy. Przez gming
przeplywa rzeka Biala Lada
Polozona we wschodniej czesci
. o 17 wtym 1 : . i .
gmina miejska . powiatu. Potudniowa cze$¢ gminy
3. b 126,4 17 miasto - o :
Jozetow . obejmuje Park Krajobrazowy
Jozetow ..
Puszczy Solskie;j.
‘ gmina miejska 0 Wtym ! Polozona w potudniowej czesci
4. T Sd 114,0 7 miasto - owiatu
arnogro Tarnogréd P ]
Polozona w  centralnej czgsci
5 |gmina 540 4 7 powiatu. .
Aleksandrow Przez gming przeptywa rzeka Czarna
Lada
Polozona w  centralnegj czgsci
. . . powiatu.
6. | gmina Bitgoraj 262,6 £ = Przez gming przeptywa rzeka Biata
Lada.
Polozona w potudniowo - zachodnie;
7. | gmina Biszcza 106,3 8 8 czesci powiatu.
Przez gmine przeptywa rzeka Tanew.
Polozona w  polnocnej  czesci
powiatu.
Wschodnia czg$¢ gminy lezy w
8. | gmina Goraj 67,8 12 15 obrebie Szczebrzeszynskiego Parku
Krajobrazowego.
Przez gming przeptywa rzeka Biata
Lada.
Polozona w  centralnej czesci
9. | gmina Ksigzpol 141,3 17 24 powiatu.
Przez gmine przeptywa rzeka Tanew.
Potozona w potudniowo - wschodniej
. czesci powiatu.
10. | gmina Lukowa 148,7 11 9 Wschodnia czes¢ gminy obejmuje
Park Krajobrazowy Puszczy Solskie;.
Przez gming przeptywa rzeka Tanew.
11, | smina Obsza 1132 g 6 Polozona w poludniowo - wschodniej

czesci powiatu.
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Gmina/ Powierzchnia | Liczba Liczba Lokalizacia
miasto w km? sofectw | miejscowosci L
Lp: : - = —
pf)Wlat. . 1681 170 184 Po}f)zo?y w poludniowej czesci
bilgorajski wojewodztwa.
Wschodnig czes¢ gminy obejmuje
Park Krajobrazowy Puszczy Solskie;.
Przez gming przeplywa rzeka Tanew.
12, grr’nna Potok 111 12 12 Pol(’)z.ona w potudniowo - zachodniej
Gorny czgsci powiatu.
Polozona w  centralnej czesci
powiatu.
13. | gmina Tereszpol 144,0 6 7 Polnocna  czes¢  gminy  lezy
w  obrebie  Szczebrzeszynskiego
Parku Krajobrazowego.
14. | gmina Turobin 162,1 24 23 PO%O.Z oug W' phlnocne]  cegld
powiatu.

Ludnos¢: Powiat bitgorajski w 2018 roku zamieszkiwalo 101 949 osob, co stanowi 6,37% ludnosci
wojewodztwa lubelskiego. Gestos¢ zaludnienia tj. liczba 0sob przypadajacych na 1 km? dla wojewodzty

wynosifa 85 osob, dla powiatu 61, co wskazuje, Ze jest to obszar bardzo stabo zaludniony. Wskazniki te w
ostatnich latach praktycznie nie ulegly zmianie.
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Liczba mieszkancéw gmin powiatu bitgorajskiego w 2018 r.

ogotem mezczyzni | kobiety
Lp. Nazwa
osoba

wojewddztwo lubelskie 1601235 786141 815094
powiat bilgorajski 101 949 50254 51695
1 miasto gmina Bilgoraj 26 550 12 723 13 827
2 | Aleksandréw 3270 1632 1638
3 | Gmina Bilgoraj 13 294 6 674 6 620
4 |Biszcza 3 805 1 895 1910
5 | Frampol razem 6 199 3 098 3101
6 | Frampol - miasto 1433 730 703
7 | Frampol - obszar wiejski 4766 2 368 2398
8 | Goraj 4137 2 061 2076
9  |Jozefow razem 6817 3336 3 481
10 |Jézeféw - miasto 2 498 1212 1 286
11 |Jozefoéw - obszar wiejski 4319 2124 2195
12 | Ksig¢zpol 6 956 3474 3482




14 | Obsza 4303 2174 2129

15 |Potok Gérny 5449 2710 2739

16 | Tarnogrdd razem 6 744 3352 3392

17 | Tarnogrod - miasto 3 393 1 639 1756

1g | Lamogrod - obszar 3349 1713|1636
wiejski

19 | Tereszpol 3931 2014 1917

20 | Turobin 6215 2989 3226

Liczba ludnosci mieszkajaca w miastach wynosita 33 876 oséb (33,23% populacji powiatu, w woj.
46,38%), odpowiednio na wsi 68 073 osoby (w powiecie e 66,77%, w woj. 53,62%). Region ten nalezy, wigc
do stabo zurbanizowanych i typowo rolniczych. W populacji ludnosci niewielkg przewage stanowig kobiety
—50,71% (w woj. 50,90%), mezczyzni odpowiednio — 49,29% (w woj. 49,10%).

III. Finanse powiatu bilgorajskiego

Budzet powiatu na 2018 rok, przyjety uchwatg nr XXXIX/249/2018 Rady Powiatu w Bitgoraju z dnia
25 stycznia 2018 roku, zaktadat dochody powiatu w kwocie 107.474.483 z1, z tego planowane dochody
biezgce wynosity 91.820.059 zl, a planowane dochody majatkowe wynosity 15.654.424 zt. Budzet powiatu
w trakcie jego realizacji byt zmieniany uchwatami Rady Powiatu i uchwalami Zarzadu, na skutek pozyskania
dodatkowych dochodéw na realizacje zadan powiatu.

Na dziefi 31 grudnia 2018 roku planowane dochody budzetu powiatu wynosily 117.699.060,74 zi, z
tego planowane dochody biezace wynosily 96.829.256,74 zt. (82,27% dochodow ogotem), a dochody
majgtkowe zaplanowano w wysokosci 20.869.804,00 zt. (17,73% dochodéw ogotem). Planowane dochody
powiatu na dzief 31 grudnia 2018 roku sa wyzsze od dochodéw zaplanowanych uchwata budzetowa Rady
Powiatu z dnia 25 stycznia 2018 roku o kwote 10.224.577,74 zk., co bylo spowodowane przede wszystkim
przyjgciem pomocy finansowej od gmin gtéwnie na realizacje modernizacji i przebudowy drég powiatowych,
otrzymaniem: dotacji od Laséw Panstwowych na przebudowe drég powiatowych, dotacji unijnych na zadania
oswiatowe, uzupelnienia subwencji ogélnej oraz pozyskania srodkéw z innych Zrédel na realizacj¢ zadan
biezacych powiatu.

Plan dochodéw budzetowych wg stanu na dzien 31 grudnia 2018 roku zostat zrealizowany w kwocie
111.027.833,86zt, ( 94.33% planu), z tego dochody biezgce zrealizowano w wysokosci 97.129.872zt.
(100,31% planu), a dochody majatkowe wykonano w wysoko$ci 13.897.961,86 zI (66,59% planu).
Zrealizowane dochody budzetu powiatu w 2018 roku sg 0 5.029.839,13zt wyzsze niz w roku 2017, natomiast
wskaznik wykonania dochodow w roku 2017 wynosil 98,62%, a w roku 2018 wynosi 94,33%, co wynika z
nizszej realizacji dochodéw majatkowych w stosunku do zaktadanego planu.

Budzetu powiatu na 2018 rok, przyjety uchwala nr XXXIX/249/2018 Rady Powiatu w Bitgoraju z dnia 25
stycznia 2018 roku zaktadal wydatki powiatu w lacznej kwocie 111.702.655 zt. W wyniku zmian
budzetowych w ciagu roku plan wydatkéw budzetu na dzien 31 grudnia 2018 roku wzrést do kwoty
126.105.554,74 z}, na skutek pozyskania dodatkowych $rodkéw z programow unijnych, $rodkéw z pomocy
od samorzadow, $rodkéw z innych zrodel zewngtrznych oraz wprowadzenia do budzetu wolnych $rodkow nie
wykorzystanych w 2017 roku.

Na dzien 31 grudnia 2018 roku zrealizowano wydatki powiatu w wysokosci 118.148.048,48 zt., tj. 93,69%
planu, w tym wydatki biezace wykonano w kwocie 89.503.276,03 zt., tj. 95,19% planu, a wydatki majatkowe
zrealizowano w wysokosci 28.644.772,45 z1, tj. 89,30% planu. Nizsze wykonanie planu wydatkéw wynika z
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faktu powstalych oszczednosci w zakresie wydatkow biezacych i oszczednosci po przetargowych w zakresie
wydatkéw majatkowych oraz przesunigcia czgSci wydatkow inwestycyjnych w zakresie infrastruktury
o$wiatowej w ramach projektow wieloletnich na kolejny rok.

Podsumowujac realizacje budzetu powiatu bilgorajskiego nalezy zauwazyc, iz uchwalg nr XXXIX/249/2018
z 25 stycznia 2018 roku okreslono dochody powiatu na kwote 107.474.483 zI oraz wydatki na kwote
111.702.655zt. Na koniec 2018 roku planowane dochody wyniosty 117.699.060,74 zk. a wydatki
126.105.554,74 z}. Ostatecznie wykonane dochody wyniosty 11 1.027..833,86 zt, co stanowi 94,33% planu.

IV. Rada Powiatu w Bilgoraju.

W roku 2018 w ramach V kadencji Rady Powiatu w Bilgoraju struktura przedstawiala si¢ naste pujaco:

Przewodniczacy Rady Powiatu - Piotr Majcher
Wiceprzewodniczacy Rady Powiatu - Ryszard Korniak
Wiceprzewodniczacy Rady Powiatu - Stanistaw Lewandowski

Radni:

Borowiec Jozef
Dudek Jan
Furlepa Michat
Iskra Antoni
Iwaniec Krzysztof
Jabtonski Ryszard
Kozina Andrzej
Krason Jerzy
Lipiec Jaroslaw
Maciocha Ewa
Nowak Teresa
Paska Henryk
Paterak Kazimierz
Piskorski Jarostaw
Przytuta Leszek
Rymarz Stanistaw
Sobotka Alfred
Strzatka Beata
Tokarski Marian
Wolanin Dariusz

W ramach Rady Powiatu V kadencji funkcjonowaty nastepujace komisje:

Komisja Rewizyjna

Komisja Finanséw i Rozwoju Gospodarczego

Komisja Edukacji, Kultury, Sportu, Turystyki 1 Promocji

Komisja Zdrowia, Rolnictwa, Ochrony Srodowiska i Bezpieczenstwa

Rada Powiatu V kadencji odbyta 8 posiedzen, na ktérych podjeta 47 uchwat.

Dnia 21 listopada 2018 r. odbyla si¢ pierwsza sesja Rady Powiatu w Bilgoraju VI kadencji, gdzie struktura
przedstawia si¢ nastgpujaco:

Przewodniczacy Rady Powiatu — Marian Kurzyna
Wiceprzewodniczacy Rady — Piotr Majcher
Wiceprzewodniczacy Rady Powiatu —J olanta Wazna
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Wiceprzewodniczacy Rady Powiatu — Jolanta Wazna

Radni:

Borowiec Jozef
Dec Michat
Furlepa Michat
Krason Jerzy
Kulig Marcin
Lipiec Jarostaw
FLagozny Stanistaw Andrze;
Lebko Jan
Maciocha Ewa
Matysza Jan
Nowak Teresa
Papierz Ryszard
Paska Henryk
Paterak Kazimierz
Rogala Tomasz
Strzalka Beata

~ Szarlip Andrzej
Tujak Mirostaw
Wardach Roman
Wolanin Dariusz

W ramach Rady Powiatu VI kadencji funkcjonuja nastgpujace komisje:
Komisja Rewizyjna

Komisja Finanséw 1 Rozwoju Gospodarczego

Komisja Edukacji, Kultury, Sportu, Turystyki i Promocji

Komisja Zdrowia, Rolnictwa, Ochrony Srodowiska i Bezpieczenstwa
Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji

Rada Powiatu VI kadencji odbyla 3 posiedzenia, na ktérych podjeta 23 uchwaty.

Informacja z wykonania uchwat Rady Powiatu w Bitgoraju podjetych w 2018 roku zostato szczegétowo
przedstawione w rozdziale VIII niniejszego raportu.

- V. Zarzad Powiatu w Bilgoraju
Zarzgd Powiatu V kadencji obradowal w sktadzie:

Starosta - Kazimierz Paterak

Wicestarosta - Jarostaw Piskorski

Etatowy Czlonek Zarzadu — Jarostaw Lipiec

Czlonek Zarzadu — Alfred Sobotka

Czlonek Zarzadu — Jerzy Krason

W 2018 roku Zarzad Powiatu w wyzej wymienionym skladzie obradowat na 49 posiedzeniach, na ktérych
podjat 194 uchwat.

W dniu 21 listopada 2018 r. na pierwszej sesji Rady Powiatu VI kadencji zostal wybrany Zarzad Powiatu VI
kadencji w skladzie:

Starosta — Andrzej Szarlip
Wicestarosta — Tomasz Rogala
Etatowy Cztonek Zarzadu Powiatu — Beata Strzatka
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Cztonek Zarzadu — Stanistaw Andrzej Lagozny
Czlonek Zarzadu — Jan Matysza
W 2018 roku Zarzad VI kadencji obradowal na 5 posiedzeniach, na ktorych podjat 20 uchwat.

V1. Dzialalno$é jednostek organizacyjnych powiatu bilgorajskiego.

1. Starostwo Powiatowe w Bilgoraju.

Powiat bitgorajski wykonuje zadania wlasne i zlecone za pomoca Starostwa Powiatowego oraz jednostek
organizacyjnych.

Zakres wykonywanych zadan i organizacj¢ wewngtrzng Starostwa Powiatowego w Bilgoraju okreslat
Regulamin organizacyjny uchwalony uchwata nr 81/2018 Zarzadu Powiatu w Bilgoraju z dnia 5 czerwca 2018
roku W ramach Starostwa Powiatowego funkcjonuja nastepujace wydzialy i zespoty:

*  Wydzial Organizacyjny i Spraw Obywatelskich

*  Wydzial Finansowy

*  Wydzial Edukacji, Promocji, Zdrowia, Kultury, Sportu i Turystyki
»  Wydzial Architektury i Budownictwa

*  Wydziat Funduszy Strukturalnych, Inwestycji i Zamoéwien Publicznych
»  Wydzial Komunikacji i Drogownictwa

=  Wydzial Rolnictwa, Ochrony Srodowiska i Lesnictwa

*  Wydzial Geodezji, Kartografii, Katastru i Nieruchomosci

* Biuro Rady i Zarzadu Powiatu

= Zespot Radcow Prawnych

= Zesp6t ds. Audytu Wewnetrznego i Kontroli Wewngtrzne;

»  Zespét ds. Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego

= Rzecznik Prasowy

* Powiatowy Rzecznik Konsumentow

Aktualny stan zatrudnienia w Starostwie Powiatowym w Bitgoraju na dzien 31.12.2018 roku wynosi 143
osoby (139,51 etatéw). W 2018 roku zostaty zrealizowane 3 staze oraz 14 praktyk.

Stan zatrudnienia na 31.12.2018r.:

Zarzad Stanowiska | Gtowni Inspektorzy | Podinspektorzy | Rzecznik Audytor
Powiatu | kierownicze | specjalisci Prasowy B

3 13 2 76 16 2 1
Radca Powiatowy Glowny Specjalista | Pomoc Obstuga
Prawny | Rzecznik Ksiggowy administracyjna

Konsumentow
2 1 1 7 12 7
Zarzad Powiatu Kierownicze Urzednicze Pomoc i obstuga
urzednicze
3 13 108 19

W 2018 roku do Starostwa Powiatowego w Bilgoraju wptyngto 19151 dokumentow (bez Wydziatu
Komunikacji i Drogownictwa) w tym za posrednictwem ePuap 1148 dokumentow, za$ za posrednictwem
poczty email 1888 dokumentow.
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Koszty funkcjonowania:

W 2018 wydatki na wynagrodzenia, (w tym pochodne od wynagrodzen, dodatkowe wynagrodzenie roczne,
umowy zlecenia) wyniosty 10.007.369,27 zt.

Informacje dotyczgce utrzymania obiektow administracyjnych Starostwa Powiatowego w Bilgoraju (budyn‘ek.
Wydziatu Geodezji przy ul. Kosciuszki 87, budynek przy ul. Kosciuszki 94, budynek przy ul. Wiosiankarskiej
5C) przedstawione zostaly w ponizszej tabeli:

Lp. | Nazwa zadania Kwota w 2018 roku
1. Rozmowy Telefoniczne + INTERNET 18 322,01 zt
2, Energia cieplna 79 629,83 zt
3. Energia elektryczna 76 717,58 zt
4. Konserwagja systemu kqlejkowego, konserwacja windy, 19 310,05 z1
konserwacja klimatyzacji
5. Wywoéz nieczystosci statych 14 101,50 zt
6. Drobne remonty budynkéw administracyjnych 20 800,10 zt
7 System sygnalizacji wlamania 5.450,00 z1
8. Zakup Srodkow czystosci 12.306,52 zt
Suma | 262 435,27 z1

2. Zarzad Drég Powiatowych w Bilgoraju.

Zarzad Drog Powiatowych w Bilgoraju zostal utworzony z dniem 8 stycznia 1999 roku - uchwatg nr
IV/2/99 Rady Powiatu w Bilgoraju z dnia 8 stycznia 1999 roku w sprawie utworzenia jednostki organizacyjnej
powiatu pod nazwa ,,Zarzad Drég Powiatowych w Bilgoraju”. Dziala na podstawie statutu stanowigcego
zalacznik do uchwaty nr XLIX/423/2006 Rady Powiatu w Bilgoraju z dnia 26 czerwca 2006 r. w sprawie
nadania statutu Zarzagdowi Drog Powiatowych w Bilgoraju oraz regulaminu organizacyjnego stanowiacego
zataeznik do uchwaty nr 155/2007 Zarzadu Powiatu w Bitgoraju z dnia 22 sierpnia 2007 roku w sprawie
uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Zarzadu Drog Powiatowych w Bilgoraju. Zakres zadan Zarzadu
Drég Powiatowych w Bilgoraju okresla ustawa o drogach publicznych, w szczegdlnosci jest to:
opracowywanie projektow planéw rozwoju sieci drogowej oraz biezgce informowanie o tych planach organow
_ wlasciwych do sporzadzania miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego, opracowywanie
projektdw planéw finansowania budowy, przebudowy, remontu, utrzymania i ochrony drég oraz drogowych
obiektéw inzynierskich, pelnienie funkcji inwestora, utrzymanie nawierzchni drogi, chodnikéw, drogowych
obiektow inzynierskich, urzadzen zabezpieczajacych ruch i innych urzadzen zwiagzanych z droga, realizacja
zadan w zakresie inzynierii ruchu, przeprowadzanie okresowych kontroli stanu drég i drogowych obiektow
inzynierskich oraz przepraw promowych, ze szczegélnym uwzglednieniem ich wplywu na stan
bezpieczenstwa ruchu drogowego, wykonywanie robot interwencyjnych, robét utrzymaniowych i
zabezpieczajacych, nabywanie nieruchomosci pod pasy drogowe drog publicznych i gospodarowanie nimi w
ramach posiadanego prawa do tych nieruchomosci.

Wielkos¢ zatrudnienia:

Wg stanu zatrudnienia na dzien 31.12.2018 rok - 31,88 etatow, w tym:

- pracownicy administracji drogowe;j: 12,38 etatow

- drogowa shuzba liniowa (obwody drogowe): 19,50 etatow.

Koszty dziatalnosci:

Koszty dziatalnosci ( budzet ZDP) za 2018 rok wyniosty 16 137 082 zI, w tym:
- wynagrodzenia z pochodnymi wyniosty — 1 968 386 zt.

- pozostate — 14 168 696 zt
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3. Powiatowy Urzad Pracy w Bilgoraju.

Powiatowy Urzad Pracy w Bilgoraju jest jednostka organizacyjng powiatu bilgorajskiego wchodzaca
w sklad powiatowej administracji zespolone;.
PUP dziata w oparciu o statut nadany przez Rad¢ Powiatu w Biltgoraju uchwatg nr XLIX/421/2006 z dnia 26
czerwca 2006 roku, natomiast zasady wewnetrznej organizacji PUP oraz strukture i zakres dziatania komorek
organizacyjnych wchodzacych w jego sklad okreslal szczegotowo Regulamin organizacyjny Powiatowego
Urzedu Pracy w Biltgoraju przyjety uchwala nr 601/2014 Zarzadu Powiatu w Bilgoraju z dnia 2 lipca 2014
roku (od dnia 31 stycznia 2019r. obowiazuje Regulamin organizacyjny przyjety uchwalg Zarzadu Powiatu nr
9/2019).
PUP realizuje zadania w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz aktywizacji
zawodowej okreslone przepisami prawa, a w szczegodlnosci w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U z 2018r. poz. 1265 z p6zn. zm.).

Wielkos¢ zatrudnienia:

Srednie zatrudnienie w Urzedzie w 2018 r. wynosito 50 0s6b. W dniu 31.12.2018 r. w PUP zatrudnione byty
52 osoby w ramach 50 etatow.

Koszty dziatalnosci:

Koszty dziatalnosci PUP w Bilgoraju w 2018 r. wynosity 3 494 394,15 zi, w tym:

- wynagrodzenia wraz z pochodnymi i ZFSS —3 272 016,34 =1,
- pozostate koszty — 222 377,81 zi.

4. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bilgoraju.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bilgoraju jest jednostka organizacyjna powiatu
bitgorajskiego realizujaca zadania z zakresu pomocy spolecznej, wspierania rodziny i pieczy zastepczej,
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, rehabilitacji spotecznej 0s6b niepelnosprawnych oraz orzekania o
niepetnosprawnosci (zadania wykonywane przez Powiatowy Zespol ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci).
PCPR utworzone zostalo uchwala nr IV/1/99 Rady Powiatu w Bilgoraju z dnia 8 stycznia 1999 r., a dziala w
oparciu o statut nadany uchwata nr XLIX/420/2006 Rady Powiatu w Bilgoraju z dnia 26 czerwca 2006r.
Zasady wewnetrznej organizacji okresla Regulamin organizacyjny uchwalony uchwata nr 342/2012 Zarzadu
Powiatu w Bilgoraju z dnia 11 grudnia 2012 roku.

Wielkos¢ zatrudnienia:
W 2018 roku zatrudnionych w jednostce bylo 15 oséb — 14,5 etatu na nastepujacych stanowiskach pracy:

Dyrektor 1 etat,
Kierownik Zespotu finansowo-ksiggowego — glowny ksiegowy 1 etat
Referent ds. finansowych 1 etat,
Kierownik Zespotu organizacyjno-administracyjnego 1 etat,
Informatyk 1 etat,
Kierownik Zespotu ds. pieczy zastgpezej i pomocy spotecznej 1 etat,
Starszy pracownik socjalny 1 etat,
Specjalista pracy z rodzing 1 etat,
Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej 2 etaty,
Referent ds. instytucjonalnej pieczy zastgpezej 1 etat,
Psycholog 1 etat,
Kierownik Zespotu ds. rehabilitacji spotecznej 0séb niepelnosprawnych 1 etat,
St. inspektor ds. rehabilitacji spotecznej 0s6b niepelnosprawnych 1 etat,
Gl. specjalista ds. realizacji programow na rzecz 0s6b niepelnosprawnych 1 etat,
Sprzataczka 0,5 etatu

Powiatowy Zespotl ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci — 4 osoby, 3,5 etatu
Przewodniczaca Powiatowego Zespotu 1 etat,
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Sekretarz 1 etat,
Starszy inspektor 1 etat,
Pomoc administracyjna 0,5 etatu.
Koszty dziatalnosci:
1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
- wynagrodzenia (w tym pochodne od wynagrodzen, dodatkowe wynagrodzenie roczne, umowy zlecenia)
— 1093 822,41 zl,
- pozostate wydatki — 1 884 929,56 zl.
2. Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci
- wynagrodzenia (w tym pochodne od wynagrodzen, dodatkowe wynagrodzenie roczne, umowy zlecenia)

— 249 836,69 7,
- pozostate wydatki — 133 905,51 zt.

5. OfSrodek Interwencji Kryzysowej w Bilgoraju.

Osrodek Interwencji Kryzysowej jest powiatowa jednostka organizacyjng pomocy spolecznej
dzialajacg na podstawie uchwaty nr XI1/126/2007 Rady Powiatu w Bilgoraju z dnia 5 grudnia 2007 roku
w sprawie utworzenia powiatowej jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej pod nazwg ,,Osrodek
~Interwencji Kryzysowej w Bilgoraju”.

Statut jednostki nadany zostal uchwata nr XI1/126/2007 Rady Powiatu w Bitgoraju z dnia 5 grudnia 2007
roku, natomiast Regulamin organizacyjny zostat uchwalony uchwata nr 63/2015 Zarzadu Powiatu w Bitgoraju
z dnia 2 czerwca 2015r. Do zadan Osrodka nalezy w szczegolnosci udzielanie poradnictwa psychologicznego,
socjalnego lub prawnego na rzecz osob i rodzin bedacych w sytuacji kryzysowej, prowadzenie hostelu dla
ofiar przemocy oraz oséb i rodzin znajdujacych si¢ w sytuacji zagrozenia zycia lub bezpieczenstwa,
swiadczenie poradnictwa w szczegdlnosci prawnego, psychologicznego i rodzinnego osobom i rodzinom,
ktore maja trudnosci lub wykazujg potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich probleméw zyciowych.
Wielkos$¢ zatrudnienia:
Dyrektor —umowa o pracg — 1 etat
Glowny Ksiggowy — umowa o prace — % etatu
Psycholog - umowa o prace — ' etatu
Psycholog - umowa o prace — % etatu
Pomoc administracyjna - umowa o prace — % etatu
Radca prawny - wlasna dziatalnos¢ - umowa o $wiadczenie ustug prawnych - 3 godziny tygodniowo
Inspektor Ochrony Danych Osobowych — umowa o $wiadczenie ustug IODO
Koszty dziatalnosci:
Wydatki budzetowe Osrodka Interwencji Kryzysowej w 2018 roku to 224.637,15 zt, w tym:
- wynagrodzenia wraz z pochodnymi — 153.945,21 zl,
- pozostate wydatki — 70.691,94 71

6. Dom Pomocy Spolecznej w Teodorowce.

Dom Pomocy Spofecznej w Teodoréwce funkcjonuje w sposéb  zapewniajacy wlasciwy
zakres ushug, zgodny ze standardami okreslonymi dla domu dla osob niepelnosprawnych intelektualnie i
chorych psychicznie, w oparciu o indywidualne potrzeby mieszkanca domu.
Dom swiadczy ustugi bytowe, opiekunicze, wspomagajace oraz zapewnia realizacje potrzeb edukacyjnych dla
dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnych intelektualnie.
Statut DPS nadany zostal uchwatg nr XLIX/422/2006 Rady Powiatu w Bitgoraju z dnia 26 czerwca 2006 roku,
natomiast zasady organizacji wewnetrznej okresla Regulamin Organizacyjny uchwalony uchwala nr 175/2016
Zarzadu Powiatu w Bilgoraju z dnia 28 grudnia 2016 roku.
Wielkos¢ zatrudnienia:
Na dzien 31 grudnia 2018 roku zatrudnienie wynosilto 121,33 etatu:
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Administracja: 8 os6b
Kierownicy zespolow: 4 osoby
Kierownicy Filii: 2 osoby
Kierownik Dziatu Gospodarczego: 1 osoba
Pracownicy socjalni: 4 osoby
Pielegniarki: 32 osoby
Opiekunki/opiekunowie: 41 0s6b
Pokojowe: 11 os6b
Dzial gospodarczy: 17 0séb
Stomatolog: 1 osoba
Psycholog: 1 osoba
Kapelan: 1 osoba
Koszty dziatalnosci:
W 2018 roku koszty dziatalnos$ci wynosilty 7 496 465,32 zt, w tym:
— wynagrodzenia wraz z pochodnymi: 5 941 089,43 zi,
— pozostate koszty: 1 555 375,89 zt.

7. Dom Pomocy Spolecznej dla Kombatantéw w Bilgoraju.

Dom Pomocy Spotecznej dla Kombatantow w Bitgoraju ze wzgledu na okres pobytu mieszkancow jo
domem stacjonarnym, zapewniajacym calodobowa opiek¢ 70 osobom w podesztym wieku 1 10 osobom
przewlekle somatycznie chorym obojga ptci. Dom Pomocy Spotecznej zapewnia calodobowa opieke, oferuje
ustugi bytowe, opiekuncze i wspomagajace. Podstawa dziatania domu jest decyzja Wojewody Lubelskiego
z dnia 6 pazdziernika 2015 r. zezwalajgca na prowadzenie domu na czas nieokreslony. Dom jest samodzielng
jednostka budzetows, ktdrej organem prowadzacym jest powiat bitgorajski.

Dom Pomocy Spotecznej dla Kombatantéw dziala zgodnie z ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spolecznej. Organizacja Domu opiera si¢ na statucie zatwierdzonym uchwatg nr XLIX/419/2006 Rady
Powiatu w Bilgoraju z dnia 26 czerwca 2006 roku i Regulaminie organizacyjnym zatwierdzonym uchwala nr
207/2012 Zarzadu Powiatu w Bitgoraju z dnia 28 lutego 2012 r.

Wielko$¢ zatrudnienia:

Stan zatrudnienia w Domu Pomocy Spotecznej dla Kombatantow na dzien 31.12.2018 r. wynosit 48,50
etatow (50 osob):

Dyrektor — 1 etat

Z-ca Dyrektora — 1 etat

Kapelan — 0,5 etatu

Gltowna Ksiggowa — 1 etat

Inspektor ds. kadr, plac, bhp i p.poz. — 1 etat

Kierownik dziatu — 2 etaty

Kierownik Zespotu Pielegniarek — 1 etat

Pielegniarki — 10,5 etatu

Opiekun — 9,50 etatu

Fizjoterapeuta — 2 etaty

Terapeuta — 2 etaty

Psycholog — 1 etat

Pracownik socjalny — 2 etaty

Szef kuchni — 1 etat

Kucharz — 6 etatow

Magazynier — 1 etat

Dietetyk — 1 etat

Kierowca — 1 etat

Pokojowa — 5 etatow
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Praczka — prasowaczka — 1 etat

Robotnik gospodarczy — 1 etat

Koszty dziatalnosci:

Wydatki zrealizowane w 2018r. ogétem wyniosty 2 917 562,00 z, z tego:
- wynagrodzenia wraz z pochodnymi - 2 119 654,09 zt,

- pozostate wydatki - 797 907,91 zt.

8. Muzeum Ziemi Bilgorajskiej w Bilgoraju.

Organem zalozycielskim jest Rada Powiatu w Bilgoraju, a dokumentami na podstawie ktorych
Muzeum Ziemi Bilgorajskiej w Bitgoraju prowadzi swoja dziatalnos¢ sa: statut Muzeum Ziemi Biltgorajskie;
w Bilgoraju zatwierdzony uchwalg Rady Powiatu nr XXXVIII/251/2014 z dnia 18 czerwca 2014 roku oraz
Regulamin organizacyjny Muzeum Ziemi Bilgorajskiej w Bilgoraju zatwierdzony uchwala nr 65/2018
Zarzadu Powiatu w Bitgoraju z dnia 15 maja 2018 roku.

Muzeum Ziemi Bitgorajskiej w Bilgoraju jest finansowane przez powiat bitgorajski i dziata jako samodzielna
samorzadowa instytucja kultury; jest placowka regionalna, wielodzialowa, w ktorej w dziatach: archeologii,
etnografii, historii, militariow, numizmatyki i sztuki zgromadzonych jest przeszlo jedenascie tysiecy
obiektow.
Wielkos¢ zatrudnienia:
W 2018 roku zatrudnienie wynosito 13,375 etatu:
Dyrektor — 1 etat
Gloéwna ksiggowa — 0,38 etatu
Adiunkt muzealny — 1 etat
Specjalista do spraw kulturalnych i turystycznych- 1 etat
Przewodnik — 2 etaty
Wykwalifikowany opiekun ekspozycji — 1 etat
Rzemieslnik -1 etat
Pracownik muzeum — 1 etat
Pomoc muzealna — 2 etaty
Dozorca — 3 etaty
Koszty dzialalnosci:
Koszty dziatalnosci w 2018 roku — 834 660,46 zt, w tym:
- wynagrodzenia z pochodnymi i ZFSS — 661 266,72 zl,
- pozostate wydatki — 173 393,74 zt.

9. Samodzielny Publiczny Zespél Opieki zdrowotnej w Bilgoraju.

Jednostka utworzona uchwata nr XXXV11/240/2017 Rady Powiatu w Bilgoraju z dnia 21 grudnia 2017
roku w celu zapewnienia bezpieczenstwa zdrowotnego mieszkaticom powiatu bitgorajskiego oraz racjonalne;
opieki zdrowotnej. Zatgcznikiem nr 1 do powyzszej uchwaty jest statut SP ZOZ w Bitgoraju.

W dniu 6 lipca 2018 r. jednostka uzyskala wpis do Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem 0000739293,
Jednostka nie rozpoczeta wykonywania zadan okreslonych w ustawie o dziatalnogci leczniczej.

10. Szkoly ponadpodstawowe i placéwki o$wiatowo - wychowaweze:

Powiat bitgorajski jest organem prowadzacym dla pieciu szkot ponadpodstawowych i dwdch placowek
oswiatowych. Sie¢ szkot tworza:
®* ILiceum Ogolnoksztatcace im. Organizacji Narodéw Zjednoczonych w Bitgoraju,
*  Zesp6t Szkét Zawodowych i Ogolnoksztatcacych w Bilgoraju,
* Regionalne Centrum Edukacji Zawodowej w Bitgoraju,
*  Zespdt Szkot Budowlanych i Ogdlnoksztatcacych w Bilgoraju,
»  Zespol Szkot Specjalnych w Bitgoraju.
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Ponadto powiat bilgorajski jest organem prowadzacym dla Mlodziezowego Domu Kultury w Bitgoraju oraz

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Bilgoraju.

Na terenie powiatu funkcjonuja szkoty, ktorym powiat bitgorajski udziela dotacji:

= Katolickie Liceum Ogolnoksztalcace im. Papieza Jana Pawla II w Bilgoraju - szkola publiczna
prowadzona przez osobe prawna tj. Parafi¢ pw. $w. Marii Magdaleny;

= Technikum Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Bilgoraju - szkota niepubliczna prowadzona przez
Zaklad Doskonalenia Zawodowego w Lublinie;

* Rzemieslnicza Szkota Branzowa I Stopnia w Turobinie prowadzona przez Cech Rzemiost Réznych
i Drobnej Przedsigbiorczosci w Bitgoraju.

Szkoly i placowki prowadzone przez powiat bilgorajski:

Regionalne Centrum Edukacji Zawodowej w Bilgoraju.

RCEZ ma swoja siedzibe w Bitgoraju przy ul. Tadeusza KoSciuszki 98.

Wiodacymi kierunkami ksztalcenia sa specjalno$ci samochodowe, elektryczne, informatyczne.
W 2018 roku szkota ksztatcita 965 uczniéw w 35 oddziatach.

Wielkos$¢ zatrudnienia:

- liczba etatow nauczycielskich — 94,41

- liczba etatéw administracji i obstugi -29

Zespol Szkol Zawodowych i Ogolnoksztalcacych w Bilgoraju.

ZSZiO ma swoja siedziba w Bilgoraju przy ul. Przemystowej 23. Wiodgcymi kierunkami ksztalcenia sg
specjalno$ci zwigzane z ustugami dla ludnosci np. hotelarstwo, gastronomia, turystyka, fryzjerstwo,
krawiectwo.

W 2018 roku szkola ksztatcita 686 uczniéw w 30 oddziatach.

Wielkos¢ zatrudnienia:

- liczba etatow nauczycielskich — 76,55

- liczba etatéw administracji i obstugi -24.5

Zespol Szkol Budowlanych i Ogoélnoksztalcacych w Bilgoraju.

ZSBiO ma swoja siedzibe w Bitgoraju przy ul. Tadeusza Kosciuszki 98. Wiodacymi kierunkami ksztalcenia
sa specjalnosci budowlane. Oprocz tych specjalnosci w szkole funkcjonuje liceum ogolnoksztalcace.

W 2018 roku szkota ksztalcita 777 uczniéw w 28 oddziatach.

Wielko$¢ zatrudnienia:

- liczba etatéw nauczycielskich — 71,02

- liczba etatéw administracji i obstugi -34,7

I Liceum Ogolnoksztalcace im. Organizacji Narodéw Zjednoczonyvch w Bilgoraju.
1 LO im. ONZ ma swoja siedziba w Bitgoraju przy ul. Tadeusza Kosciuszki 41/43.

W 2018 roku szkota ksztatcita 888 uczniow w 27 oddziatach.

Wielko$¢ zatrudnienia:

- liczba etatdw nauczycielskich — 94,41

- liczba etatéw administracji i obstugi -29

Zespol Szkol Specjalnych w Bilgoraju.

Siedzib szkoty miesci sie w Bitgoraju przy ul. ,,Wira” Bartoszewskiego 10. Zespot jest placdwka oswiatowa
przeznaczong dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych z niepetnosprawnoscig intelektualna
w stopniu umiarkowanym, znacznym i glebokim oraz dla ucznidéw z autyzmem.

W 2018 roku do placéwki uczeszezato 52 uczniow.

Wielkos¢ zatrudnienia:

- liczba etatéw nauczycielskich — 19,61

- liczba etatéw administracji i obstugi - 9
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Milodziezowy Dom Kultury w_Bilgoraju.

MDK  ma swojg siedzibe w Bilgoraju przy ul. ,,Wira” Bartoszewskiego 10. Placéwka prowadzi zajgcia
artystyczne dla dzieci i mlodziezy o kierunkach takich jak: plastyczne, tafica ludowego i wspotczesnego,
muzyki

1 $piewu.

W 2018 roku placowka prowadzita zajecia dla prawie 700 wychowankdw.

Wielkos¢ zatrudnienia:

- liczba etatéw nauczycielskich — 9,5

- liczba etatéw administracji i obstugi - 5,75

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Bilgoraju.

Placowka ma swoja siedzibe¢ w Bitgoraju przy ul. Tadeusz Ko$ciuszki 41. Dzialalnosé Poradni ukierunkowana
jest na pomoc psychologiczna, pedagogiczna, logopedyczna i doradztwo zawodowe dla ok. 13.000 dzieci

i mlodziezy z terenu powiatu bitgorajskiego.

Wielkos$¢ zatrudnienia:

- liczba etatow nauczycielskich — 16,75

- liczba etatow administracji i obstugi 3,75

Ponizsza tabela obrazuje liczbe etatéw nauczycielskich w poszczegélnych szkotach i placéwkach wedtug
stopni awansu zawodowego.

SZKOLA
I LO ONZ
Z8Zi0 0 0 1,22 16,33 59
RCEZ 0 0,11 b3 17,09 75,48
Z8BiO 1,55 1,55 6,94 9,16 51,82
ZSS 0 0 2 6,5 8,25
MDK 0 0 0,22 1,28 8
PPP 0 3.5 0,11 4,44 11,56
RAZEM 1,61 5,16 15,56 60,68 279,58

[stotnym atutem szkoét jest posiadanie
odlegtych miejsc zamieszkania nie stanowi

przez nie internatow, dzieki czemu rekrutacja uczniow z
problemu. Wedtug stanu na 30 wrzesnia 2018r. w internatach

zamieszkuje 293 uczniow.

Szkoly ksztalca w 27 atrakcyjnych kierunkach ksztalcenia na poziomie szkoty branzowej, technikum
1 szkoty policealnej oraz oferujg 8 kierunkéw rozszerzen w liceach ogodlnoksztatcgcych. Odnotowano petne
wykonanie zadan rekrutacyjnych okreslonych przez Zarzad Powiatu. Wyniki matur, egzaminu gimnazjalnego
1 egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe sg porownywalne badz wyzsze od wynikow w
wojewddztwie i kraju.

W trzech szkotach uczy sie 61 uczniow z Ukrainy z czego 36 korzysta z bezplatnej nauki jezyka
polskiego.

Zré6dta finansowania zadan o$wiatowych:
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Podstawowym zrédiem finansowania biezacych zadan z zakresu edukacji jest cze$¢ oswiatowa subwencji

ogolnej dla powiatu. Pozostate srodki to dochody budzetowe jednostek, srodki wiasne powiatu oraz dotacje
celowe.

#rédta finansowania zadan oswiatowych w roku 2018 (w zt)

"""""""bbiostaie dochody;
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|
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[ pozostate dochody

Udziat érodkéw przypadajacych z subwencji oswiatowej w
wydatkach biezacych poszczegéinych jednostek o$wiatowych w
2018 roku
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wysokoé¢ wykonanych wydatkéw biezacych na dzieri 31.12.2018  m wysokos¢ subwencji przypadajacej dla jednostki
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Podziat pozostatych dochodéw przeznaczonych na realizacje
zadan oswiatowych w roku 2018 (w zt)

@ dochody budzetowe M dotacje M $rodki wiasne

W roku 2018 wysokos¢ subwencji oswiatowej nie pozwolila na pokrycie biezacych wydatkow w
poszcezegllnych jednostkach oswiatowych. Plany finansowe zabezpieczone zostaty ze srodkéw wiasnych
powiatu w kwocie 3 437 863,00 zt.

VII. Realizacja przez powiat bilgorajski zadan publicznych ze szczegblnym uwzglednieniem
realizacji polityk, programéw i strategii przyjetych przez Rade Powiatu w Bilgoraju badz
ustanowionych przez inne podmioty a realizowanych z mocy prawa, porozumienia lub umowy.

1 Edukacja publiczna.
W roku 2018 w jednostkach oswiatowych realizowane byty nastepujgce programy rzadowe:

.Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa’ — powiat otrzymat dofinansowanie w wysokosci 48 000 zt, po
12 000 dla 4 szkét: I Liceum Ogdlnoksztatcacego im. ONZ, Zespolu Szkot Zawodowych

i Ogolnoksztalcgcych, Regionalnego Centrum Edukacji Zawodowej, Zespotu Szkol Budowlanych

1 Ogolnoksztatcgcych.

Rzadowy program kompleksowego wsparcia dla rodzin »Za zyciem”, realizowany przez Poradnig
Psychologiczno — Pedagogiczng — wysokos¢ srodkow wydatkowanych w 2018 . wyniosta 54 270,77 zt.

Ponadto w 2018 roku powiat otrzymatl dotacje Wojewody na zakup podrecznikéw i materiatow
¢wiczeniowych:
- dla I Liceum Ogolnoksztatcgcego im. ONZ w wysokosci 2 524,74 zi,
- dla Zespotu Szkét Specjalnych w wysokosci 5 226,41 zt,
a takze dotacje z Urzedu Miasta Bilgoraj na realizacje zadan statutowych Mlodziezowego Domu Kultury w
wysokosci 20 000 zt.

Na realizacje zadan inwestycyjnych w roku 2018 wydatkowana zostata taczna kwota 11 110 656,91
zl, w tym:
- srodki wiasne powiatu: 165 396,72 71,
- dotacja z Urzedu Miasta Bitgoraj: 20 000 zt,
- Srodki pochodzace z UE: 10 925 260,19 zt.

Co roku szkoty aplikuja do Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji w Warszawie na realizacje projektu
Erasmus+, ktory oferuje wsparcie finansowe dla instytucji i organizacji dziatajacych w obszarze edukacji i
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szkolef oraz sportu w Europie. Program przyczynia si¢ do rozwijania umiejegtnosci jego uczestnikow oraz
zwieksza ich szanse na zatrudnienie.

Projekty edukacyjne finansowane ze Srodkoéw pochodzacych z Unii Europejskiej.

]

Zadania inwestycyjne w zaeéi; edukacj} reahzownell Iz Rgilnego Programu
Operacyjnego Wojewédztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

1. "Poprawa efektywnosci | Europejski Koszty ogotem:
(fnergetycznej obielftéw . 7 Fundus; 9576 439,83 71
Jjednostek organizacyjnych | Rozwoju .
powiatu bilgorajskiego" | Regionalnego Dotacja funduszu:
Zespol Szkot Zawodowych i | Dzialanie 5.2 — | 5y g6 440 00 6369 657,58 zt
Ogoblnoksztatcacych, Zespo6t | Efektywnos¢ ’ Wiklad whasny:
Szkot Specjalnych, Mlodziezowy | energetyczna a
Dom Kultury, Osrodek | sektora 3206 732,25 zt, w
Interwencji Kryzysowej publicznego tym: PFRON

03 475,17 z

2. "Wzrost potencjalu Europejski Koszty ogotem:
edukacyjnego 3 .sz.kol Fundus; 1442 295,53 21
zawodowych Powiatu Rozwoju
Bilgorajskiego poprzez Regionalnego Dotacja funduszu:
wykonanie prac Dziatanie 13.6 — 678 135.55 71
modernizacyjnych oraz zakup Infrastruktura 3558 652,28 - -
wyposazenia" Zespot Szkot szkolnictwa Wklad wlasny:
Zawodowych i zawodowego i
Ogolnoksztatcacych, Zespot ustawicznego 763 959,98 4
Szkét Budowlanych i
Ogolnoksztalcgcych.

Razem projekty inwestycyjne: 29 011 851,36 z1 11 905 358,11 zi

Edukacyjne projekty migkkie

1. "Wysoka jakos¢ ksztalcenia Europejski
zawodowego uczniow - wigksze Fundusz
szanse zatrudnienia" Zespot Spoteczny
Szkot Zawodowych i ' Dziatanie .12.4 - 3 586 759,08 71 586 622.75 71
Ogodlnoksztalcacych, Regionalne | Ksztalcenie
Centrum Edukacji Zawodowej, zawodowe
Zespot Szkot Budowlanych i
Ogolnoksztalcgcych.
2. ., Europejskie doswiadczenie — Erasmus +
podstawa sukcesu” Zespot Szkot
Zawodowych i
Ogolnoksztatcgcych. 492 599,85 zi 8 999,95 zi.
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3. wJestem Europejczykiem” | Erasmus +
Zespot Szkot Zawodowych i

Ogolnoksztatcgcych
678 746,43 z1 277 378,71 zt

4. wLEAD-LEARING, Erasmus +
EXPERIENCING AND
AWARENESS OF THE
DIVERSITY” 90 119,23 zt 42 615,23 71
[ Liceum Ogolnoksztalcgce im.
ONZ.

5. wPodnoszenie swiadomosci Erasmus +
uczniow o elektroodpadach”

Zespot Szkol Budowlanych i
Ogolnoksztatcacych. 88 901,83 zt 49 235,90 z

Razem projekty mi¢kkie: 4937 126,12 zt 1264 852,54 z1

OGOLEM: 33 948 977,48 zi 13 170 210,65 zt

2. Promocja i ochrona zdrowia.

Zadania z zakresu ochrony zdrowia na terenie powiatu bilgorajskiego w 2018 roku realizowane byty
przez Arion Szpitale sp. z 0.0. w upadlosci, na podstawie umowy dzierzawy zawartej w dniu 28.06.2010 r.,
pomig¢dzy Powiatem Bilgorajskim a Arion Szpitale sp. z 0.0. z siedziba w Lublinie. Umowa zawarta zostata
na czas okreslony — na 25 Iat. Sad Rejonowy Lublin-Wschéd w Lublinje z siedzibg w Swidniku
postanowieniem, sygn. akt: IX GU 502/17 z dnia 12 marca 2018r. oglosil upadtosé¢ Arion Szpitale Sp. z.0.o w
Lublinie. Od 12.03.2018 r. spotka zarzadza syndyk masy upadlosciowej.

Powiat biltgorajski sprawuje nadzoér nad prawidlowoscia  realizacji umowy dzierzawy oraz
prawidiowoscig wykonywania zadan z zakresu opieki zdrowotnej przez spotke ARION Szpitale Sp. z0.0.
poprzez kontrole, monitoring dziatalnosci szpitala oraz analiz¢ sktadanych sprawozdan.

W strukturze ZOZ w Bitgoraju w 2018 roku funkcjonowaly oddziaty i poradnie, ktérych zadaniem jest
udzielanie $wiadczen zdrowotnych stuzacych zachowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia oraz innych
dziata medycznych, wynikajgcych z procesu leczenia lub z przepiséw odrebnych, regulujgcych zasady ich
wykonywania wobec 0s6b, ktérych stan zdrowia tego wymaga. W roku 2018 liczba hospitalizacji wraz z
ruchem migdzyoddziatowym wyniosta 11 751. Najwiecej pacjentow leczyto sie w Oddziale Kardiologicznym,
Neurologicznym oraz w Oddziale Choréb Wewngtrznych. W Izbie przyje¢ w 2018 roku przyjeto 5872
pacjentéw i wykonano 7204 $wiadczenia. W ramach nocnej i Swiatecznej opieki zdrowotnej w 2018 r.
wykonano:

- 12429 porad lekarskich w miejscu udzielania swiadczen (ambulatoryjnie),
- 204 porad lekarskich wyjazdowych,

- 8802 wizyt pielegniarskich udzielonych ambulatoryjnie,

- 162 wizyt pielegniarskich w trybie wyjazdowym.

Spoteczna ocena dzialalnosci tej jednostki nie jest jednak w dalszym ciggu zadowalajaca. Z tego
wzgledu Zarzad Powiatu podejmuje dzialania w celu przejecia tego zadania przez samorzad powiatu.
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W roku 2018 powiat bilgorajski realizowat zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia w
konkursach ofert, w ktorych przyznano 4 dotacje dla organizacji pozarzagdowych na taczng kwote 4 tys. zi.
Dotacje otrzymali:

- Klub Abstynenta ,,Oparcie” w Nowym Bidaczowie

- Polski Czerwony Krzyz Oddzial Rejonowy w Biltgoraju
- Bilgorajskie Stowarzyszenie Amazonek

- Stowarzyszenie Bezpieczny Powiat Bitgorajski

W Programie Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdzialania
Narkomanii w roku 2018 rozdysponowano kwote 18 800 zt. Kwotg t¢ przekazano do realizacji, na zadania
objete programem, jednostkom:

- Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej
- szkotom ponadgimnazjalnym z terenu powiatu — RCEZ, LO im. ONZ, ZSBiO, ZSZiO.
- O$rodkowi Interwencji Kryzysowej.

Programy profilaktyczne dla spoleczenstwa powiatu bilgorajskiego z zakresu ochrony zdrowia
realizowane przez powiat bitgorajski w 2018 roku to m.in.; program zwalczania grypy, bezplatne badanie
shuchu, mammograficzne i kolonoskopia.

3. Pomoc spoleczna.

_—

Zadania z tego zakresu realizowane byly w 2018 roku w ramach Powiatowej Strategii Rozwiazywania
Probleméw Spotecznych w Powiecie Bitgorajskim na lata 2014 — 2020 przyjetej uchwala nr
XXXVII/247/2014 Rady Powiatu w Bitgoraju z dnia 29 maja 2014r.
Podstawowe cele strategiczne to:
a) stworzenie mozliwosci skutecznego rozwiazywania problemow spotecznych,
b) wlaczenie osob niepetnosprawnych w zycie spoteczne i zawodowe,
¢) poprawa stanu zdrowia i zwickszenie dostepu do ustug specjalistycznych,
d) aktywizacja spotecznosci lokalnych,
Podmioty uczestniczace w realizacji celow strategii:
Powiatowe Centrum Pomocy rodzinie w Bilgoraju,
Powiatowy Urzad Pracy w Bilgoraju,
Oérodek Interwencji Kryzysowej w Bilgoraju,
Starostwo Powiatowe w Bilgoraju,
placowki o$wiatowe 1 jednostki stuzby zdrowia,
organizacje pozarzadowe.
Najwazniejsze informacje dotyczace realizacji zadania w 2018r.
= opracowany zostal Powiatowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Powiecie Bilgorajskim na lata 2018 — 2020,
» objeto wsparciem rodziny, dzieci i mtodziez zagrozona wykluczeniem spotecznym poprzez udzielenie
pomocy finansowej na usamodzielnienie,
= zorganizowano bezplatny wypoczynek letni dla 75 dzieci i mtodziezy,
= umieszczono 34 osoby wymagajacych catodobowej opieki w domach pomocy spolecznej,
» udzielano poradnictwa psychologicznego dla rodzin,
= przeprowadzono szkolenia dla 3 kandydatow na rodziny zastepcze,
» przeprowadzono szkolenia dla rodzin zastepczych, podnoszacych kompetencje i umiejetnosci
wychowawcze,
= wydano 123 Kart Duzej Rodziny 3+/ Rodziny Zastepcze) 3+,
= zlikwidowano bariery architektoniczne dla 11 os6b niepelnosprawnych,
= polepszono dostepnosci  0sob niepetnosprawnych  do débr kultury, rozrywki, sportu poprzez
dofinansowanie 4 imprez integracyjnych,
"  przyznano dofinansowanie dla 129 0sob niepetnosprawnych do uczestnictwa w  turnusach
rehabilitacyjnych,

str. 21



* udzielono wsparcia warsztatom terapii zajeciowej poprzez pomoc finansowa oraz zwigkszenie liczby
uczestnikow.

Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy

w Rodzinie w Powiecie Bitgorajskim na lata 2018 — 2020 przyjety uchwata nr XLIV/282/2018 Rady Powiatu

w Bilgoraju z dnia 14 sierpnia 2018 roku wraz z zatagcznikami: ‘"

1) Programem Oddzialywan Korekcyjno — Edukacyjnych dla Oséb Stosujacych Przemoc w Rodzinie w
Powiecie Bilgorajskim na lata 2018 — 2020, .

2) Programem  profilaktycznym z zakresu promowania i wdrazania prawidtowych me_tqd
wychowawezych w  stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie
w powiecie bitgorajskim na lata 2018 — 2020.

Cel Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w

Rodzinie w Powiecie Bilgorajskim na lata 2018 — 2020 to zwickszenie skutecznosci przeciwdziatania

przemocy w rodzinie oraz zmniejszenie skali tego zjawiska na terenie powiatu bilgorajskiego.

Cel Programu Oddzialywan Korekcyjno — Edukacyjnych dla Osob Stosujacych Przemoc w Rodzinie w

Powiecie Bilgorajskim na lata 2018 — 2020 to powstrzymanie uczestnikow programu przed stosowaniem

przemocy w relacjach z rodzina.

Cel Programu profilaktycznego z zakresu promowania i wdrazania prawidlowych metod wychowawczych w

stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie w powiecie bilgorajskim na lata 2018 —

2020 to ograniczenie skali przemocy oraz skutkéw stosowania przemocy w powiecie bilgorajskim poprzez

podejmowanie dziatan profilaktycznych w rodzinach dotknigtych lub zagrozonych przemoca domowa.

Jednostki realizujace program:

— Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bilgoraju,
— Osrodek Interwencji w Bitgoraju,

— osrodki pomocy spolecznej z terenu Powiatu,

— placoéwki oswiatowe,

- Komenda Powiatowa Policji w Bitgoraju,

— Sad Rejonowy w Bilgoraju,

— organizacje pozarzadowe.

Zadania zrealizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bilgoraju w 2018 roku

w ramach Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w

Rodzinie:

" opracowanie Powiatowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Powiecie Bitgorajskim na lata 2018 — 2020,

* diagnoza zjawiska przemocy na terenie Powiatu Bilgorajskiego.

* aktualizacja bazy danych na temat mozliwosci i form uzyskania pomocy psychologicznej, prawnej,
rodzinie.

* badanie skutecznosci pomocy udzielanej rodzinom dotknietym przemoca — opracowanie corocznego
raportu dotyczacego czynnikow sprzyjajacych i utrudniajgcych skuteczng pomoc osobom dotknietym
przemoca w rodzinie .

* ewidencjonowanie instytucji oraz podmiotéw, ktore realizujg oferty dla oséb stosujacych przemoc w
rodzinie.

* przestanie zaktualizowanych informacji z powiatu, o ktérych mowa w pkt.6 prezesowi sadu rejonowego,
prokuratorowi rejonowemu, komendantowi policji do dn. 15 lipca 2018 roku.

* aktywnos¢ i wspotdziatanie oraz wymiana informacji pomiedzy stuzbami w zakresie monitoringu
zachowan 0s6b uprzednio skazanych za stosowanie przemocy w rodzinie.

" opracowanie i realizacja programu oddzialywan korekcyjno — edukacyjnych dla 0s6b stosujacych przemoc
w rodzinie (do udziatu w programie w 2018 roku przystapito 18 oséb, ukonczylo 15).

* monitorowanie udzialu 0séb stosujgcych przemoc w rodzinie w oddziatywaniach korekcyjno —
edukacyjnych dla 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.

®* badanie skuteczno$ci programéow oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych kierowanych do osob
stosujacych przemoc w rodzinie poprzez monitorowanie ich zachowan po zakonczeniu programu.

* organizowanie szkolen, konferencji i spotkan edukacyjnych dla oséb realizujacych zadania z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie (w 2018 roku zorganizowano konferencj¢ na temat: ,,Ukradzione
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dziecinstwo — destrukcyjny wptyw przemocy ze strony najblizszych na rozwoj dziecka” oraz ,Relacja
przemocowa — mito$¢ czy zniewolenie”, w ktorej udziat wzigto 107 0sob).
» opracowanie Programu profilaktycznego z zakresu promowania i wdrazania prawidtowych metod

wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie w Powiecie
Bitgorajskim.

Osrodek Interwencji Kryzysowej w ramach programu w 2018 roku wykonywat:
= Prowadzenie hostelu dla ofiar przemocy oraz 0sob i rodzin znajdujgcych si¢ w sytuacji zagrozenia zycia
lub bezpieczenstwa - z tej formy pomocy skorzystalo 20 0sob, w tym: 1 mezczyzna, 8 kobiet, 11 dzieci.
Udzielanie poradnictwa psychologicznego, prawnego, osobom i rodzinom bedacych w sytuacji
kryzysowej - z poradnictwa psychologicznego, skorzystato 69 0sob, (odbylo si¢ 126 spotkan z
psychologiem); z poradnictwa prawnego skorzystato 24 0sob, (radca prawny udzielit 40 porad).
» Interwencje w terenie - w 2018 roku trzykrotnie miaty miejsce interwencje poza siedziba Osrodka.
Realizacje postanowien sadu - w zwiazku z postanowieniami Sadu Okrg¢gowego w Zamosciu I Wydzial
Cywilny, Sadu Rejonowego w Bilgoraju III Wydzial Rodzinny i Nieletnich oraz Sadu Okregowego
w Zamosciu I Wydzial Cywilny w Osrodku Interwencji Kryzysowe;j odbywaty si¢ spotkania rodzicow,
ktorzy maja ograniczona wiladzg rodzicielskg z dzie¢mi w obecnosci psychologa. W spotkaniach
uczestniczylto 31 0séb (8 rodzin), w tym 10 dzieci (odbyty si¢ 42 spotkania). Przez caly czas prowadzone
byty systematyczne rozmowy mediacyjne i konsultacyjne z tymi rodzicami, odbyto si¢ 26 konsultacji.
=  Grupe wsparcia - grupa wsparcia dla kobiet doznajacych przemocy domowej. Program skierowany byt dla
0s6b, ktére na co dzien do$wiadczaja przemocy fizycznej, psychicznej, seksualnej badZ ekonomicznej .
nie potrafia przerwaé destrukcyjnej relacji. Gléwnym celem dziatania grupy byto dostarczenie kolejnej
formy pomocy osobom, ktére, z racji doznawanych réznych form przemocy, nie czujg si¢ bezpiecznie w
rodzinie. Czestotliwo$¢ spotkan dwa - razy w miesigcu.
Prowadzenie grup samopomocowych, terapeutycznych i psychoedukacyjnych - przeprowadzono cykl
warsztatow profilaktyczno-edukacyjnych dla 231 uczniéw szkot z terenu powiatu bilgorajskiego
dotyczacych problematyki przemocy w szkotach oraz asertywnych postaw zachowania w sytuacji
doswiadczenia przemocy réwiesniczej. Przeprowadzono zajecia profilaktyczno-edukacyjne pt. ., Wsparcie
psychologiczne w kryzysie zwigzane z chorobg” .
Osrodek w ramach Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Powiecie Bitgorajskim na lata 2018 — 2020 dziatal w obszarze:

— edukacji rodzicow i opiekunéw w zakresie whasciwych postaw rodzicielskich metod i form
wychowania, radzenia sobie w sytuacjach trudnych oraz konsekwencji stosowania przemocy wobec
dzieci; we wspdlpracy z placowkami oswiatowymi z terenu powiatu bitgorajskiego OIK zrealizowal
spotkania z rodzicami i opiekunami w 6 szkotach w ktérych udzial wzigto 340 oséb,

— propagowania pozytywnych postaw rodzicielskich i metod wychowawczych poprzez opracowanie 1
rozpropagowanie materialow (ulotek, broszur plakatow) na temat pozytywnych postaw i metod ~
wychowawczych w spotecznosci lokalnej. Zostala opracowana i rozpowszechniona ulotka pt:” 10
krokéw ku temu by sta¢ sie lepszym rodzicem” — 1 000 sztuk oraz plakat pt: ,, Dyscyplina bez
przemocy”- 50 sztuk, ‘

— informowania o mozliwo$ciach uzyskania wsparcia 1 pomocy ze strony instytucji i organizacji
pozarzadowych w sytuacjach kryzysowych poprzez opracowanie 1 rozpropagowanie ws’ré@
spotecznosci lokalnej ulotek, broszur, plakatow. Opracowano ulotke nt: mozliwosci uzyskarpa
pomocy w OIK- 20 000 sztuk ktora rozpowszechniono w formie kolportazu w powiecie bitgorajskim
a takze ulotka informacyjna na temat dziatalnosci placowki- 10 000 sztuk-rozpowszechniono w
szkotach oraz instytucjach uzytku publicznego na terenie powiatu,

— spotkan tematycznych oraz szkolen dla pracownikoéw instytucji dzialajacych na rzecz pomocy
rodzinom zagrozonym przemocg oraz na rzecz zwalczania 1 zapobiegania przemocy w rodzinie
podnoszacych poziom wiedzy i kwalifikacje o0sob pracujacych tych placéwkach: zostato
zorganizowane szkolenie pt. ..Przezy¢ zderzenie z psychopaty” dla pracownikow instytucji pomocy
spotecznej z powiat bilgorajskiego,

— podnoszenia poziomu wiedzy i éwiadomosci spotecznej w zakresie przyczyn i skutkdw przemocy w
rodzinie poprzez opracowanie i przeprowadzenie kampanii lokalnych na temat mechanizmow oraz
spotecznej szkodliwosci przemocy w rodzinie - opracowano ulotki ,.Zatrzymaj przemoc! Nikt nie ma
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prawa Ci¢ krzywdzi¢” i rozpropagowano je w ilosci 20 000 sztuk, na terenie powiatu bitgorajskiego
w formie kolportazu, w gazecie lokalnej ,,Nowa wie$¢” umieszczono informacje na temat skutkow
przemocy w rodzinie;

— nawiazania wspolpracy z kosciotami i zwiazkami Wyznaniowymi na terenie powiatu w celu edukacji
na temat zjawiska przemocy w rodzinie. Opracowano ofert¢ wspolpracy w zakresie realizacji zaje¢
edukacyjnych dotyczacych zjawiska przemocy w rodzinie w ramach funkcjonowania poradni
prowadzonych przez koscioly lub programy nauk przedmalzeniskich. Do wszystkich poradni
dzialajgcych przy kosciotach zostaly réwniez wystane opracowane w Ogrodku broszury dla
narzeczonych ,,Narzeczefstwo. Przygotowanie do Zycia w malzefistwie”, w ilosci 100 sztuk.

W obszarze pomocy spolecznej realizowanym przez powiat bitgorajski funkcjonuja dwa domy pomocy
spotecznej: Dom Pomocy Spotecznej dla Kombatantow w Bifgoraju i Dom Pomocy Spotecznej w
Teodorowce.

Dom Pomocy Spolecznej dla Kombatantéw w Bilgoraju zapewnia catodobowg opieke, oferuje ustugi

bytowe, opiekuncze i wspomagajace.

W DPS przebywaja osoby, ktorych pobyt jest finansowany w dwojaki sposob:

" w przypadku oséb skierowanych do placéwki przed dniem 1 stycznia 2004 roku pobyt finansuje sam
mieszkaniec (nie wigcej niz 70% swojego dochodu), a jego pobyt dofinansowywany jest przez budzet
panstwa (osoby przyjete na ,,starych zasadach”),

* osoby skierowane do placowki po dniu 1 stycznia 2004 r. (osoby przyjete ,,na nowych zasadach™),
obowiazane sg do wnoszenia oplaty za pobyt w domu pomocy spotecznej w kolejnosci:

— mieszkaniec domu,

— malzonek, wstepni przed wstepnymi,

— gmina, z ktdrej osoba zostata skierowana do domu pomocy spoteczne;j,
— inne osoby.

W DPS dla Kombatantéw na dzien 31.12.2018 r. przebywato 11 os6b, na ktérych pobyt powiat bitgorajski

otrzymat dotacj¢ celowg z budzetu panistwa (,,stare zasady”).

W roku 2018 liczba miejsc dotowanych w stosunku do roku 2017 zmniejszyla si¢ o 6 (osoby zmarly).

Mieszkaticy skierowani po 1 stycznia 2004 r. (-,nowe zasady”) ponosza odplatnos¢ w nastepujacych

konfiguracjach:
Liczba Odptatnos¢ ponoszona przez

[nns , -_— . -_— _—
mieszkancow |, . ; . . w . . : . ) .

\ Mieszkanca { Mieszkaniec | Rodzina |Mieszkaniec Mieszkaniec Gmina

, '+ rodzina +rodzina +gmina |+ gmina

e e B St |
\ N R i -
N 69 1 ] 6 ] 0 3 | 59 j 0o

ﬁajcz¢s’ciej W odplatnosci za poi?w placéwcee partycypuje gmina, ktéra‘taka osobe kie?je. =
Liczba mieszkaficow: ] )
'Liczba mieszkaticéw na dzieh 31.12.2018 r. 80 ]
Mmoo “f T B
'Liczba przyjetych nowych mieszkancéw w okresie 1.01-31 .12.2018r. 26 “
Liczba zwolnionych miejsc w okresie 1.01-31.12.20?@ e ;——A ]
‘W tym: ‘
‘zgony 23 (2 pogrzeby organizowal
‘powr6t do rodziny DPS) ‘
’przejs’cie do innych placdéwek E \‘
3 |

T N G SR S AL Sl

|
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Liczba mieszkaricéw na dzien 1.01-31.12.2018 1. 80

W tym: ‘

“me;Zczyzn 30 ‘
kobiet 48 |
malzenstw ‘1

b st diguti=F el ANBME A .

Struktura wieku mieszkancow (stan na 31.12.2018 r.):

Liczba mieszkancow

‘ Przedziat wiekOW;/ [’
|

=
Do 60 lat
n .

61-70 lat | 16

71-80 lat | 16

18790 lat 25

7

Jx

=

|

J

\21 i powyzej | 71 7 7 J
)

ﬂ

Najstarsza mieszkanka ma 100 lat, najmiodszy mieszkaniec ma 52 lata.

Sprawnos¢ ruchowa mieszkancow:

’Osoby poruszajace si¢ samodzielnie \ 18

| Osoby poruszajace si¢ przy pomocy sprzetu ortopedycznego, w “

tym: ‘

| przy pomocy kuli lokciowej, laski dfoniowej 11 \
przy pomocy chodzika 17 |

‘na wozku inwalidzkim | 13 |

| Sl (i £
: 21 =

'Osoby lezace (nie opuszczajgce 10zek) |

W tym: |
osoby wymagajace zmiany pozycji utozeniowej | 10 J

[l — == e |

Mieszkafcy maja zapewnione miejsce zamieszkania w pokojach mieszkalnychﬁ ﬁ)&@@{hﬁ)’,
dwuosobowych (18), trzyosobowych (4), czteroosobowych (3).

Dom dysponuje facznie 45 pokojami mieszkalnymi.

Ponadto do dyspozycji mieszkafncow pozostajg pomieszczenia ogolnodostepne takie jak: $wietlice, pol ™
dziennego pobytu, kuchnia mieszkancow, sale terapii zajeciowej, jadalnia, kaplica, pralnia, pomieszczenia ao
rehabilitacji.

Szczegdtowe informacje przedstawione zostang w informaciji z dziatalnosci Domu Pomocy Spotecznej dla
Kombatantow za rok 2018 podczas Sesji Rady Powiatu w Bilgoraju.

Dom Pomocy Spolecznej w Teodorowce realizuje potrzeby edukacyjne dla dzieci i milodziezy
niepetnosprawnej intelektualnie a takze zapewnia profesjonalna opieke 1 wspieranie oraz pielegnacje 0sob
niepetnosprawnych intelektualnie i chorych psychicznie.

DPS w Teodorowece w 2018 roku obejmowat opieka nastepujaca liczbg mieszkancow:

Liczba mieszkancow na koniec miesigca

EpERa przyjeci przed 01.01.2004 1. | przyjeei po 01.01.2004 . ogdtem
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Styczefl 1 2 7 67 1 94

grudzien 125 69 194

Liczba mieszkancow skategoryzowanych pod wzgledem stopnia niepetnosprawnosci

lekki/III grupa inwalidzka umiarkowany/Il grupa inwalidzka znaczny/l grupa inwalidzka
0 66 128
st . . . . choroby‘l obnizenie funkcji
uposledzenia lekki umiarkowany znaczny | gleboki zabur.zema intelektusinych
umystowego psychiczne
ilos¢ o0séb 21 62 44 27 30 10
W ciggu 2018 roku:

- przybylo 8 0sdb,

- ubylo 7 0s6b (' w tym 6 0s6b zmarto, 1 osoba przeniosta si¢ do zol).

Na koniec 2018 roku w DPS przebywato 19 0séb lezacych.

Szczegotowe informacje przedstawione zostana w Informacji z dziatalnosci Domu Pomocy Spotecznej w
Teodorowce za rok 2018 podczas Sesji Rady Powiatu w Bitgoraju.

4. Polityka prorodzinna, wsparcie rodziny i systemu pieczy zastepcze;j.

Zadania z przedmiotowego zakresu realizowane byly w ramach Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej

w Powiecie Bilgorajskim na lata 2017 — 2019 przyjety uchwalg nr XXI1X/185/2017 Rady Powiatu w Bilgoraju

z dnia 30 marca 2017r.

Glownym celem programu jest rozwoj i wspieranie rodzinnych form opieki nad dzie¢mi przebywajacymi poza

naturalnym srodowiskiem rodzinnym oraz pomoc dzieciom objetym zastepczymi formami wychowania w

przystosowaniu si¢ do samodzielnego zycia na terenie powiatu bilgorajskiego.

Cel ten jest realizowany poprzez nastepujace cele szczegdtowe:

* Promowanie i rozwoj rodzinnej pieczy zastepczej.

* Wspieranie istniejgcych form pieczy zastgpezej.

* Wspdlpraca i koordynacja dziatan instytucji pomocy spotecznej na rzecz rodzinnej pieczy zastepczej oraz
powrotu dzieci do rodziny biologiczne;. :

* Organizowanie pomocy i wsparcia w procesie usamodzielniania si¢ i integracji ze Srodowiskiem
wychowankéw opuszczajacych piecze zastepcza.

* Podnoszenie poziomu kwalifikacji i doskonalenie kompetencji kadry pracujacej na rzecz pieczy
zastepczej.

Program realizowany byl przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Biltgoraju, Stowarzyszenie SOS

Wiosek Dziecigcych w Bitgoraju, placowki oswiatowe, instytucje wspierajace dziecko i rodzing.

W 2018r. realizowano nast¢pujace zadania:

" wyplacano $wiadczenia oraz prowadzono prace z 67 rodzinami zastepczymi funkcjonujacymi na terenie
Powiatu Bitgorajskiego. W 2018r. powstato 6 nowych rodzin zastepczych,

* wyplacano $wiadczenia i prowadzono prace z 12 pelnoletnimi wychowankami rodzin zastepezych i
placowek opiekunczo — wychowawczych,

* prowadzono staly nabér kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny
zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka. Osoby zainteresowane petnieniem
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funkcji rodziny zastepczej byty informowane o zasadach tworzenia i funkcjonowania rodzin zastepczych,
a na stronie internetowej PCPR byly zamieszczane na biezaco informacje dotyczace pieczy zastepczej,
wymagan stawianych kandydatom na rodzing zastepcza oraz najwazniejsze akty prawne. Ponadto
opracowano i rozpropagowano w instytucjach uzytecznoéci publicznej plakat promujacy rodzicielstwo
zastepcze,

= zorganizowano szkolenie dla 3 kandydatéw na rodziny zastgpcze niezawodowe (rozpoczgto w grudniu
2018r.), ktére przeprowadzili pracownicy Centrum posiadajacy stosowne uprawnienia,

» sporzadzono i wydano 11 opinii o kandydatach na rodziny zastepcze dla Sadu Rejonowego w Bilgoraju w
celu podjecia decyzji o ustanowieniu rodziny zastgpczej,

= sporzadzono i wydano 7 opinii dotyczacych predyspozycji do pelnienia funkcji wychowawcy w placowce
opiekuficzo wychowawczej typu rodzinnego na wniosek Stowarzyszenia SOS Wiosek Dziecigcych
Bitgoraj,

= zorganizowano we wspolpracy ze Stowarzyszeniem SOS Wioski Dzieciece w Bilgoraju ,,Dzien
Rodzicielstwa Zastepczego™ w maju 2018r.,

» zorganizowano 2 szkolenia dla rodzin zastgpczych, tj:

» Prawidlowe metody wychowawcze. Mediacje jako jeden ze sposobow  r0zwigzywania
konfliktow w rodzinie” - w dniu 16.02.2018 r.,
» ,Problemy okresu dorastania i sposoby radzenia sobie z nimi” — w dniu 08.11.2018 r.

= zapewniano pomoc psychologiczng i wsparcie dla rodzin zastepczych oraz umieszczonych w tych
rodzinach dzieci — z pomocy psychologa korzystato 24 rodziny,

= przeprowadzono 61 posiedzen zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka w rodzinie zast¢pczej.

= prowadzono postgpowania administracyjne w zakresie przyznawania pomocy dla rodzin zastgpezych,
pelnoletnich wychowankéw rodzin zastgpezych i placowek opiekunczo wychowawczych oraz w zakresie
odptatnosci rodzicow biologicznych za pobyt ich dzieci
w pieczy zastepczej,

»  zlozono 4 wnioski o ustalenie $wiadczen alimentacyjnych od rodzicow biologicznych na rzecz dzieci
umieszczonych w pieczy zastgpczej,

= umieszczono 9 dzieci z terenu Powiatu Bitgorajskiego w placowkach opiekunczo wychowawczych 1
skierowano 3 dzieci z terenu innych powiatow do placowek opiekunczo wychowawczych prowadzonych
przez Stowarzyszenie SOS Wioski Dziecigce w Polsce.

5. Wspieranie os6b niepelnosprawnych.

Realizacje udzielania wszechstronnej i profesjonalnej pomocy osobom z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci i wsparcie dla tej grupy ujeto jako jeden z celow szczegdlowych
Programu Promocii Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy w Powiecie Bitgorajskim na lata
2014-2020 - uchwalonego uchwata nr 1/14/2014 Rady Powiatu w Biltgoraju z dnia 17 grudnia 2014 roku
W odniesieniu do Powiatowej Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych na lata 2014-2020
uchwalonej uchwata nr XXXVI1/247/2014 Rady Powiatu w Bitgoraju z dnia 29 maja 2014 roku, urzad
realizujac zadania w obszarze wspierania 0sob niepelnosprawnych swa aktywno$¢ w tym kierunku skupil na
celu 3, tj. podniesieniu poziomu aktywnosci zawodowej 0sob niepetnosprawnych. Kierunki dzialan w tym
obszarze to: 3.1. dziatania na rzecz zwigkszania poziomu wyksztalcenia, kwalifikacji zawodowych osob
niepetnosprawnych; 3.2. rozwoj { doskonalenie instrumentéw promocji zatrudnienia 0sob niepc%nosprgwnych;
3.3. poprawa efektywnosci dziatan instytucjonalnych na rzecz podnoszenia poziomu Zatrudme.ma‘ 0sob
niepetnosprawnych; 3.4. dzialania na rzecz tworzenia zakladu aktywnosci zawodowej, }QfZGdSlleOfSt))V
spotecznych zatrudniajacych osoby niepetnosprawne; 3.5. dziatania na rzecz tworzenia miejsc pracy dla 0sob
niepetnosprawnych.

Dodatkowym wytycznym do dziatan byt Program wyréwnywania r6znic miedzy regionami III Qbszar G-
finansowany ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych w kwocie 64 000
zk. (umowa z dnia 27.06.2018 1.).

W ramach aktywizacji lokalnego rynku pracy wsparcie udzielone osobom niepetnosprawnym opiera.lo si¢ 0
jeden z okreslonych celow dziatan, tj. cel 6.3. dzialania aktywizacyjne na rzecz zwigkszania zatrudnialnosci
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0s6b miodych do 30 roku zycia, oséb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, kobiet oraz o0sob
niepetnosprawnych.

Cel szczegdlowy: Integracja i reintegracja zawodowa 0sob niepetnosprawnych

* Urzad pozyskal ogotem 39 ofert przeznaczonych wylacznie dla oséb niepelnosprawnych, w tym 5 ofert
pracy, ktore powstaly dzigki wsparciu $rodkami Panstwowego Funduszu Rehabilitacji  Osob
Niepetnosprawnych (nowe miejsca pracy w ramach wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy u
pracodawcow). Doradey klienta (posrednicy pracy, doradcy zawodowi, specjalisci do spraw rozwoju
zawodowego) w celu wspierania 0sob z niepetnosprawnoscia szczegodlng uwage poswiecali planowaniu
dzialan w ramach Indywidualnych Planéw Dzialania, celem dostosowania zalozonych zadan do mozliwosci
wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci z uwzglednieniem predyspozycji i mozliwosci zawodowych
0sob niepetnosprawnych.

* Doradcy zawodowi w ramach poradnictwa zawodowego wspierali osoby niepelnosprawne przede
wszystkim poprzez udzielanie indywidualnych porad zawodowych — taka pomocg objeto 17 0séb z
orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci.

* Podczas kontaktow z pracodawcami posrednicy prowadzili systematyczng promocj¢ zatrudniania osob
niepelnosprawnych na otwartym rynku, jak tez zachecali do korzystania z mozliwosci otrzymania wsparcia
finansowego przy tworzeniu miejsc dla 0séb niepetnosprawnych. Przekazywali rowniez informacje na temat
zatrudniania 0s6b niepetnosprawnych w ramach elastycznych form zatrudnienia oraz o dostepnych formach
pomocy dla pracodawcoéw zatrudniajacych osoby z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci oferowanych
przez inne instytucje.

* Prowadzono stala wspolprace z podmiotami ekonomii spofecznej z terenu powiatu bilgorajskiego
dzialajgcymi na rzecz os6b niepetnosprawnych w zakresie wymiany informacji, upowszechniania dziatan
realizowanych przez PUP i tworzenia miejsc pracy. Pracownicy urzedu uczestniczyli w spotkaniach
organizowanych przez stowarzyszenia w celu promocji dziatan urzedu, poinformowania o sytuacji na
lokalnym rynku pracy i mozliwosciach aktywizacji zawodowe;.

* Nawigzywano wspdlprace z fundacjami, stowarzyszeniami i innymi podmiotami realizujacymi programy i
projekty na rzecz niepelnosprawnych. Upowszechniono informacj¢ o 18 projektach skierowanych do 0séb
niepelnosprawnych. Informacje o realizowanych programach i projektach w zakresie aktywizacji zawodowe;
0s0b niepetnosprawnych przekazywane byly na biezaco do samorzadéw lokalnych i osrodkéw pomocy
spoteczne;.

* W ramach 3 projektow realizowanych ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego aktywizacja
zawodowa w ramach form przewidzianych w projektach objeto tacznie 3 osoby bezrobotne niepetnosprawne
(W tym: 2 osoby - staz zawodowy, 1 osoba - szkolenie).

Przy wsparciu $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepelnosprawnych zostato
utworzonych 5 stanowisk pracy w ramach wyposazenia lub doposazenia miejsca pracy dla osob

- niepetnosprawnych (w tym: 2 stanowiska pracy z Programu ,, Wyréwnywania réznic migdzy regionami 111”)
oraz 2 osoby otrzymaly dotacje na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej. Aktywizacja 0sob bezrobotnych
niepetnosprawnych realizowana byla réwniez w ramach srodkéw Funduszu Pracy. Niepelosprawne osoby
bezrobotne kierowane byly: na staz zawodowy - 7 0sob, prace interwencyjne - 4 osoby, roboty publiczne - 1
osoba oraz dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej - 1 osoba).

Ogétem w 2018 roku przy wsparciu  Srodkéw  finansowych  zaktywizowano ogotem 23 osoby
niepetnosprawne (bezrobotne i poszukujace pracy).

* Podczas wizyt i cyklicznych spotkan organizowanych z osobami niepetnosprawnymi upowszechniano
informacj¢ o mozliwosci pozyskania $rodkéw na dzialalno$¢ gospodarcza w ramach pozyczki udzielanej
przez Bank Gospodarstwa Krajowego.

W 2018 roku realizowany byt takze Powiatowy Program Dzialar na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych

w_Powiecie Biltgorajskim na lata 2014 — 2020 przyjety Uchwatla nr XXXVII/248/2014 Rady Powiatu w
Bitgoraju z dnia 29 maja 2014 roku.
Celem gléwnym Programu jest wilaczenie o0sob niepelnosprawnych w  zycie spoleczne
1 zawodowe. Jednostki uczestniczace w realizacji Programu to Powiatowe Centrum Pomocy rodzinie w
Bitgoraju, Powiatowy Urzad Pracy w Bilgoraju, Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Bilgoraju,
Starostwo Powiatowe w Bilgoraju, placowki oswiatowe, jednostki stuzby zdrowia, organizacje
pozarzadowe.
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Zadania realizowane w 2018 roku w ramach Programu:

» zlikwidowanie barier architektonicznych 11 osobom niepetnosprawnym,

» polepszenie dostgpnosci osob niepetnosprawnych do doébr kultury, rozrywki, sportu poprzez
dofinansowanie 4 imprez integracyjnych,

» przyznanie dofinansowania 129 osobom niepelnosprawnym uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych,

= udzielenie wsparcia dla warsztatow terapii zajeciowej poprzez pomoc finansowa oraz zwig¢kszenie liczby
uczestnikow.

Informacja dotyczaca zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu o0s6b
niepetnosprawnych zrealizowanych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bilgoraju w 2018 roku

Rodzaj zadania ‘ Liczba zlozonych | Liczba l Wyplacona kwota
| ‘ wnioskow ‘ zrealizowanych dofinansowania

‘ ‘ wnioskéw | \
o , } | | i |
‘ Dofinansowanie uczestnictwaw | 220 + 87 opiekunéw = 307 ‘ 7
‘ turnusach rehabilitacyjnych ‘ 81 + 48 opiekunéw

‘ | s ‘ 150 600,002k | -
| i | h i)
‘ Zaopatrzenie w przedmioty |

‘ ortopedyczne i srodki pomocnicze ‘ 157 267 ‘ 200 644,00 zL. |
it | | | [t el
' Zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny | \ \ |
' 0s6b niepetnosprawnych '

| 16 | 14 16165002k |
| | | |
l . — - el il sap b el |
| | | | |
| | 34 | 11 78211007 |

‘ Likwidacja barier architektonicznych |
| | |

e #lll_illf\.-4’¥.

Likwidacja barier w komunikowaniu | |
‘Sle | 124 60 \ 88 196,00 z1. \
| | | |
I S I I
‘fikwidacja barier technicznych \ \‘ | W
| \ 20 | 12 \ 20 579,00 zt. )
| | | |

‘7Dof1nansowanie sportu, kultury, |
rekreaciji i turystyki osob |
| niepetnosprawnych

|
| | | | |

Informacja dotyczaca zadan z zakresu programu Aktywny Samorzad zrealizowanych przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Bitgoraju w 2018 roku.
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£
© Liczba
0 Obszar . il ; £
o Nr zadania w ramach obszaru | Wnioskéw Liczba V}Iysoklosc
= programu ztozonych | zawartych srodkow
'§ w 2018 umow wyptaconych
b= roku
ZADANIE 1 - pomoc w zakupie i montazu
A oprzyrzagdowania do posiadanego 1 1 4 819,00
samochodu
© likwidacja bariery
g transportowe;j ?ADANIE 2- ?omoc W uzyskaniu prawa 1 1 1312,00
- jazdy kategorii B
2
5 ZADANIE 1 - pomoc w zakupie sprzetu
‘o B elektronicznego lub jego elementéw 6 5 32.666,10
§ likwidacja bariery | Oraz oprogramowania
(7] 5
'§. i d°t5t?2'e do ZADANIE 2 - dofinansowanie szkoler w
uczestnictwa w ) )
“ zakresie obstugi nabytego w ramach
o spoteczeristwie . YR . ) 1 1 2 000,00
=y ; ) programu sprzetu elektronicznego i
© informacyjnym ;
N oprogramowania
E‘ .ZADA.NIE '1 - pomoc w zgkupue wozka 0 0 0,00
- © inwalidzkiego o napedzie elektrycznym
=
o
& ZADANIE 2 — pomoc w utrzymaniu
o 7 i . A
v d
‘T sp'rawn‘osa 'c.echrllcznej posia .anego 4 4 8 840,00
_g C wozka inwalidzkiego o napedzie
3 elektrycznym
=}
s I )
& Hikwidacia b.ane.ry ZADANIE 3 — pomoc w zakupie protezy
'g W poruszaniu sig koAczyny, w ktérej zastosowano 0 0 0,00
2 nowoczesne rozwigzania techniczne
©
§ ZADANIE 4 — pomoc w utrzymaniu
E sprawnosci technicznej posiadanej 0 0 0,00
= protezy koriczyny
D pomoc w utrzymaniu aktywnoséci zawodowej po rzez
Mo e 6 6 6 271,00
zapewnienie opieki dla osoby zaleznej
Il pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym 75 72 171 133,00
Razem modut il 94 90 227 041,10

Zadania Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci:

" wydawanie orzeczen o niepelnosprawnosci 0s0b, ktore nie ukoniczyty 16 roku zycia,
* wydawanie orzeczen o stopniu niepefnosprawnosci osob, ktére ukonczyty 16 rok zycia,
* wydawanie orzeczen o wskazaniach do ulg i uprawnien 0sob posiadajacych orzeczenia

* o inwalidztwie lub niezdolnosci do pracy,

* wydawania kart parkingowych.

Zadania zrealizowane przez Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Bitgoraju w 2018 roku:
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Lp. Wyszczegolnienie liczba
(dot. 0s6b powyzej 16 — go roku zycia)
1. | Wydane orzeczenia z okresleniem stopnia niepetnosprawnosci 1781
2. | Wydane orzeczenia o nie zaliczeniu do 0sob niepetnosprawnych 38
3. | Wydane orzeczenia o odmowie ustalenia stopnia niepetnosprawnosci 21
4. | Ogotem wydane orzeczenia 1 840
Lp. Wyszczegolnienie liczba
(dot. 0sob przed 16 rokiem zycia)

1. | Wydane orzeczenia o odmowie ustalenia niepelnosprawnosci 1

2. | Wydane orzeczenia o nie zaliczeniu do oséb niepetnosprawnych 26
3. | Wydane orzeczenia o zaliczeniu do 0sob niepelnosprawnych 567
4. | Ogotem wydane orzeczenia 594

Ponadto wydano:
= 46 legitymacji osobom przed 16-tym rokiem zycia,
= 278 legitymacji osobom po 16-tym roku zycia posiadajagcym wazne orzeczenie 0 stopniu
niepelnosprawnosci, N
= 230 kart parkingowych.

Przy starostach tworzy si¢ powiatowe spoteczne rady do spraw o0sob niepetnosprawnych, zwane dalej
,,powiatowymi radami”, bgdace organami opiniodawczo-doradczymi.
Do zakresu dziatania powiatowych rad nalezy:
» inspirowanie przedsigwzigC zmierzajacych do
— realizacji praw 0sOb niepelnosprawnych;
— integracji zawodowej i spolecznej 0sob niepelnosprawnych,
= opiniowanie projektow powiatowych programéw dziatan na rzecz 0sob niepelnosprawnych;
»  ocena realizacji programow;
= opiniowanie projektow uchwat i pro gramo6w przyjmowanych przez rade powiatu pod katem ich skutkow
dla oséb niepetnosprawnych.
Powiatowa Spoteczna Rada do Spraw Oséb Niepetnosprawnych w Bilgoraju powotana zostata Zarzadzeniem
Starosty Bitgorajskiego Nr 36/2017 z dnia 2 sierpnia 2017 roku w sktadzie:
1. Tomasz Rogala — Przewodniczacy - przedstawiciel gminy Tarnogrod ~
7 Jarostaw Stelmach — Zastgpca Przewodniczacego, przedstawiciel Stowarzyszenia Integracyjno-
Rehabilitacyjnego Oséb Niepetnosprawnych ,,SIRON” w Bitgoraju
3. Andrzej Fus - przedstawiciel Stowarzyszenia na Rzecz Bukowiny
4. Andrzej Swica - przedstawiciel Gminy Goraj
5. Matgorzata Liwosz-Rudy — przedstawiciel powiatu bilgorajskiego
Rada odbyta w 2018 roku 6 posiedzen, a ich przedmiotem bylo:
22.02.2018 - pozytywne zaopiniowanie projektu pn.: , Aktywizacja zawodowa 0s0b niepetnosprawnych —
bezrobotnych i poszukujacych pracy niepozostajacych w zatrudnieniu” w zwiazku z mozliwoscia jego
dofinansowania ze $rodkéw PFRON z Obszaru G z ,.Programu wyrownywania réznic miedzy regionami IIT”
- Dostosowanie 3 budynkéw Zespotu Szkot Zawodowych i Ogolnoksztalcacych w Bitgoraju do potrzeb 0s6b
niepetnosprawnych” (projekt zaopiniowany w zwiazku z mozliwosécia jego dofinansowania ze srodkow
PERON z Obszaru B z ,,Programu wyréwnywania réznic miedzy regionami I117);
13.03.2018 - pozytywne zaopiniowanie projektu uchwaty Rady Powiatu w Bilgoraju w sprawie okreslenia
wykazu zadan, na ktore przeznacza sie $rodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych
na rok 2018;
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28.06.2018 - pozytywne zaopiniowanie projektu uchwaty Rady Powiatu w Bilgoraju zmieniajacej uchwate w
sprawie okreslenia wykazu zadan, na ktore przeznacza sie $rodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych na rok 2018.;

03.08.2018 - pozytywne zaopiniowanie projektu uchwaty Rady Powiatu w Bilgoraju zmieniajacej uchwale w
sprawie okreslenia wykazu zadan, na ktore przeznacza si¢ Srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych na rok 2018;

21.09.2018 - pozytywne zaopiniowanie projektu uchwaty Rady Powiatu w Bitgoraju zmieniajacej uchwate w
sprawie okreslenia wykazu zadan, na ktére przeznacza si¢ $rodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych na rok 2018;

17.12.2018 - pozytywne zaopiniowanie projektu uchwaty Rady Powiatu w Bitgoraju zmieniajacej uchwate w
sprawie okreslenia wykazu zadan, na ktore przeznacza si¢ srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob

Niepetnosprawnych na rok 2018.

6. Przeciwdzialanie bezrobociu oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy.

Zadanie w Powiecie Bilgorajskim realizowane sg przez Powiatowy Urzad Pracy w Bilgoraju zs przy ul.
Bohater6w Monte Cassino nr 38.

Powiatowy Urzad Pracy w Bitgoraju podejmowat w 2018 roku dziatania zwigzane z realizacjg Programu
~Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy w powiecie bilgorajskim na lata 2014-
2020 - uchwalonego uchwala nr 11/14/2014 Rady Powiatu w Bilgoraju z dnia 17 grudnia 2014 roku.

Cele programu:
1) Aktywizacja lokalnego rynku pracy.

Cel szczegélowy: Promocija dzialan na rzecz 0s6b bezrobotnvch i pracodawcéw.
* PoSrednictwo pracy
Realizacja zadan z zakresu posrednictwa pracy opierala si¢ przede wszystkim na gromadzeniu informacji o
mozliwosci zatrudnienia, pozyskiwaniu wolnych miejsc pracy, prowadzeniu bazy pracodawcow, selekcji i
doborze kandydatéw do pozyskiwanych ofert pracy, kierowaniu osob bezrobotnych i poszukujacych pracy na
wolne miejsca zatrudnienia, organizowaniu gield pracy i spotkan z pracodawcami, $wiadczeniu ustug w
ramach sieci EURES, wspélpracy z podmiotami zewnetrznymi — pracodawcami, jednostkami samorzadu
terytorialnego, agencjami zatrudnienia i innymi instytucjami rynku pracy. Systematycznie prowadzona byta
promocja realizowanych ustug i instrumentow rynku pracy wsrod oséb bezrobotnych, pracodawcéw oraz
partnerow rynku pracy.

~- 0gdtem pozyskano 2 779 ofert pracy, w tym 2 056 ofert pracy niesubsydiowane;j;
- przyjeto 439 ofert pracy za granica z sieci EURES:
- przeprowadzono 3797 wizyt u pracodawcow, w wyniku ktorych pozyskano 2 711 ofert pracy;
- zorganizowano 9 spotkan z pracodawcami:
- pozyskano do wspotpracy 296 nowych podmiotéw gospodarczych;
- upowszechniono w lokalnych mediach, gminach oraz osrodkach pomocy spolecznej 2 009 ogloszen i
informacji o ofertach pracy.
* Uslugi EURES
W 2018 roku wptyneto 439 ofert pracy, w ktorych zgloszono 3 538 wolnych miegjsc pracy w ramach sieci
EURES. Urzad we wlasnym zakresie dokonal z internetowej bazy ofert pracy EURES 103 zagraniczne oferty
na 803 wolne miejsca pracy. W ramach promoc;ji ustug EURES zagraniczne oferty pracy byty upowszechniane
do radia, prasy, gmin oraz o$rodkéw pomocy spotecznej, ktore funkcjonuja na terenie powiatu bitgorajskiego.
Posrednicy pracy udzielali osobom zainteresowanym podjeciem  zatrudnienia poza granicami kraju
niezbg¢dnych informacji potrzebnych do poszukiwania i podj¢cia pracy w innych krajach Unii Europejskiej i
Europejskiego Obszaru Gospodarczego. Informacje o zagranicznych ofertach pracy byly umieszczane
rowniez na tablicach ogloszen Powiatowego Urzgdu Pracy oraz w Internecie. Kazda poszukujaca pracy osoba
otrzymywata informacje o sposobach i mozliwosciach samodzielnego poszukiwania pracy w szczegdlnosci
przy wykorzystaniu Internetu. Posrednicy pracy pelnigey funkcje doradcy klienta systematycznie
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aktualizowali strone internetowa urzedu w zakresie informacji o ofertach pracy w powiecie bitgorajskim,
miejscach aktywizacji zawodowej w ramach stazu, a takze mozliwosci podjecia zatrudnienia w innych
miejscowosciach kraju poprzez umieszczanie ofert pracy z innych urzedéw pracy. Oferty pracy przesylane
byly réwniez do urzedéw miast i gmin oraz osrodkow pomocy spotecznej z terenu powiatu bilgorajskiego
celem stworzenia wiekszej dostepnosci dla 0séb zainteresowanych.

* Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa

W ramach poradnictwa zawodowego udzielano osobom zarejestrowanym pomocy W planowaniu rozwoju
zawodowego m.in. poprzez okreslanie predyspozycji zawodowych czy pomocy w rozwigzywaniu problemow
zawodowych.

W 2018 roku ogélem w ramach w/w ustug pomocy udzielono 1278 osobom, w tym:

- poradnictwem indywidualnym objgto 403 osoby;

- poradnictwem grupowym objeto 5 0sob;

- z indywidualnej informacji zawodowej skorzystato 749 osob;

- w spotkaniach grupowych z zakresu informacji zawodowej uczestniczyto 1210s6b.

* Promocja Krajowego Funduszu Szkoleniowego

W ramach promocji Krajowego Funduszu Szkoleniowego zorganizowano 7 spotkan dla pracodawcow na

temat, zasad korzystania i priorytetow wydatkowania $rodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego ( w tym

4 lacznie z praktycznym przygotowywaniem wnioskow o przyznanie wsparcia). Specjalisci do spraw rozwoju

zawodowego udzielili 184 indywidualnych informacji pracodawcom zainteresowanym uzyskaniem wsparcia

na ksztalcenie ustawiczne pracownikéw. Szeroko promowano mozliwos¢ korzystania pracodawcow ze
srodkéw KFS — zarowno podczas kontaktow bezposrednich realizowanych przez posrednikow pracy
firmach, jak tez z wykorzystaniem takich srodkow komunikaciji jak telefon czy e-mail. Wszystkie informacje
dotyczace KFS, w tym zasady korzystania, terminy naboréw wnioskow umieszczane byly na stronie
internetowej urzedu.

Rozpatrzono 39 wnioskéw pracodawcow o przyznanie srodkéw  z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na

finansowanie réznych form ksztatcenia ustawicznego pracodawcy lub jego pracownikéw. Zawarto 31 umow,

w ramach ktorych szkolenia, badania lekarskie i studia podyplomowe finansowano 111 osobom pracujgcym.

Programy skierowane do poszczegolnych grup 0s6b bezrobotnych realizowane bylty w oparciu o srodki

Funduszu Pracy otrzymywane w ramach algorytmu oraz dodatkowo pozyskane srodki z Rezerwy Funduszu

Pracy w drodze konkursow oglaszanych przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. W 2018 roku

realizowali$my 3 programy w ramach ktérych aktywizowane byty osoby bezrobotne z nw. grup:

- 0sOb zwolnionych z pracy z przyczyn niedotyczacych pracownika;

- 0s6b bezrobotnych bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy zgodnie z art.49 ustawy;

- 0s6b bezrobotnych powyzej 50 roku zycia;

- bezrobotnych zamieszkatych na wsi.

Cel szczegélowy: Zwiekszanie efektywnosci zatrudnieniowej poprzez zastosowanie kompleksowych
dzialah na rzecz pozostajacvch bez zatrudnienia, w tym W szczegoblnosci oséb_znajcujacych sie :
szczegblnej sytuacji na rynku pracy.

» Kazda osoba Dbezrobotna zostala objeta pomoca W ramach uslugi posrednictwa pracy.
W 2018 roku posrednicy pracy pelnigcy funkcje doradcy klienta przygotowali we wspotpracy z osobami
bezrobotnymi 3 601 Indywidualnych Planéw Dziatan, obejmujacych podstawowe ustugi rynku pracy i
dostepne formy aktywizacji zawodowej w ramach instrumentow rynku pracy. Cel Indywidualnego Plaqu
Dziatania zaklada wyznaczenie jak najlepszej, mozliwej drogi do powrotu na rynek pracy i rozwoju
zawodowego. IPD to ustalenie szeregu dzialah dostosowanych do sytuacji osobiste] osoby bezrobotnej
oraz mozliwosci lokalnego rynku pracy. Realizacja zawartych dziatan, ktore okreslono dla oséb
bezrobotnych i tych, ktére w swych sadaniach miat okreslone urzad byla systematycznie monitorowana
przez pracownikow urzedu: posrednikow pracy i doradcow zawodowych.

= W ramach poradnictwa zawodowego doradcy zawodowi $wiadezyli pomoc miedzy innymi w zakresie
wyboru lub zmiany zawodu, planowania drogi zawodowej, uzupelnienia kwalifikacji zawodowych,

okre$lenia kompetencji i zainteresowan. Lacznie pomocg objeto 1278 0s6b bezrobotnych i poszukujgcych
pracy.

» Wszystkie zarejestrowane osoby wspierano dziataniami w ramach podstawowych ustug ryr.1ku pracy.
Umozliwiano korzystanie z dostgpnych instrumentow rynku pracy. Szczegolng uwage 1 wsparcie
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kierowano do 0s6b bezrobotnych znajdujacych si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, tj:
bezrobotnych do 30 roku zycia, bezrobotnych diugotrwale, bezrobotnych powyzej 50 roku zycia,
bezrobotnych korzystajacych ze $wiadczen z pomocy spolecznej, bezrobotnych posiadajgcych co
najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia,
bezrobotnych niepetnosprawnych.

* Doradey klienta udzielali pomocy osobom bezrobotnym poprzez systematyczne informowanie o
aktualnych ofertach pracy w formie telefonicznej, za pomoca wiadomosci sms i korespondencji e-mail,
wyznaczano w ramach IPD zadania do samodzielnego wykonywania na okres do 60 dni i monitorowano
realizacj¢ tych dzialan poprzez kontakty osobiste i telefoniczne. Przy realizacji poszczegdlnych dziatan
zawartych w IPD osoby bezrobotne miaty mozliwo$¢ bezposredniego kontaktu ze swoim doradcg
klienta, ktéry udzielat pomocy i przekazywat niezbgdne informacje takze poza wyznaczonymi terminami
kontaktow.

Cel szczegélowy: Wspélpraca z partnerami rynku pracy celem wzajemnej promociji ustug, wymiany

doswiadczen oraz podejmowania wspélnych dzialan.

" Powiatowy Urzad Pracy przygotowywatl informacje dotyczace poziomu i struktury bezrobocia oraz
ksztalcenia w poszczegdlnych zawodach i przedstawiat je na posiedzeniach Powiatowej Rady Rynku Pracy,
na ktérych opiniowano propozycje nowych kierunkéw ksztalcenia w powiecie bilgorajskim. Celem
okreslenia zapotrzebowania na zawody i specjalno$ci prowadzono badania ankietowe wérdd pracodawcow i
partnerow spotecznych z terenu powiatu. Uzyskane informacje stanowily réwniez podstawe do planowania
szkolen dla o0séb bezrobotnych w poszczegdlnych kierunkach zawodowych, a takze opracowywania
programow rynku pracy.

* Prowadzono systematyczng wymiane informacji z instytucjami rynku pracy i innymi partnerami celem jak
najbardziej efektywnych dziatan na rzecz 0séb pozostajacych bez zatrudnienia, W szczegolnosci dotyczyto
to agencji zatrudnienia, instytucji szkoleniowych, Ochotniczych Hufcow Pracy, instytucji partnerstwa
lokalnego, jednostek samorzadowych i organizacji pozarzadowych. Upowszechniano na tablicach ogloszen
1 stronie internetowej ogloszenia o inicjatywach i projektach na rzecz osob bezrobotnych.

*Nawigzywano i utrzymywano wspdlprace z agencjami zatrudnienia - niepublicznymi jednostkami
swiadczacymi ustugi w zakresie posrednictwa pracy w kraju i za granica, upowszechniano oferty pracy i
przekazywano informacje. Dystrybuowano wsrod osob bezrobotnych materialy marketingowe
przekazywane przez agencije.

* Jednym z waznych partnerow dzialan w zakresie wspierania 0s6b pozostajacych bez zatrudnienia sa osrodki
pomocy spotecznej. Prowadzono stata wspdlpracg z jednostkami OPS z terenu powiatu bilgorajskiego, w
szczegoblnosci w zakresie udzielania informacji o osobach zarejestrowanych, planowania pomocy dla 0séb
w szczegOlnie trudnej sytuacji, wymiany informacji o realizowanych dzialaniach, upowszechniania ofert
pracy oraz informacji o programach i projektach rynku pracy czy tez podejmowanych przez PUP dziataniach
na rzecz klientoéw OPS. Kontynuowano wspolprace z OPS i urzedami miast i gmin w zakresie aktywizacji
dhuznikéw alimentacyjnych i doborze kandydatow do pracy w ramach robot publicznych organizowanych
przez gminy. W 2018 roku przestano do OPS 110 pism w sprawach dotyczacych aktywizacji 0sob
bezrobotnych i poszukujacych pracy zobowiazanych.

* Prowadzono stata wspotprace z organizacjami pozarzadowymi z terenu powiatu bilgorajskiego, a takze z
wojewodztwa lubelskiego. Sukcesywnie analizowano informacje o dziataniach podejmowanych przez NGO.
W ramach wspoélnych dziatan organizowano spotkania informacyjne dla oséb pozostajacych bez
zatrudnienia, na ktorych przekazywane byly informacje o mozliwosciach udzialu w projektach i
inicjatywach oraz korzystania z dostepnych form wsparcia. Systematycznie na tablicach ogloszen oraz
podczas spotkan upowszechniano informacje o dziataniach organizacji pozarzadowych (w 2018 roku
upowszechniano informacje o 27 projektach realizowanych przez organizacje pozarzadowe).

2) Promocja i wspieranie przedsiebiorczo$ci.

Cel szczegélowy: Upowszechnianie informaciji o instrumentach i ustugach §wiadczonych przez urzad

W zakresie wspierania i rozwoju przedsiebiorczosci

* Kontynuowano wydawanie i dystrybucje materiatéw informacyjnych dotyczacych rozpoczynania i
prowadzenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej czy mozliwosci uzyskania srodkéw na rozpoczecia pracy
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na wlasny rachunek- w tym ,,Poradnika mlodego przedsigbiorcy”, ulotek promujacych zalety pracy na
wtasny rachunek oraz wydawnictw WUP Lublin.

= W trakcie spotkan informacyjnych i kontaktow indywidualnych z osobami bezrobotnymi doradcy klienta
zachecali do tej formy aktywnosci zawodowej przekazujac informacje i ulotki informacyjne. Podczas
opracowywania Indywidualnego Planu Dzialania doradcy klienta pomogli 197 osobom bezrobotnym
przygotowa¢ $ciezke dziatan zmierzajagcych do samozatrudnienia.

= Na stronie internetowej urzedu zamieszczano wszystkie niezbgdne dla osoby bezrobotnej informacje jak
nalezy postapi¢ krok po kroku w celu otrzymania dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, facznie
z formularzem wniosku.

= Zapewniono wsparcie informacyjne z zakresu przedsiebiorczoéci dla bezrobotnych, ktorzy zainteresowani
byli zatozeniem wiasnej dziatalnosci gospodarczej, w tym przygotowania planu dziatan, prawidtowego
wypelnienia wniosku na otrzymanie jednorazowych srodkow na rozpoczecie dziatalnoscei czy dopetnienia
formalnosci w odpowiednich urzedach.

» Doradcy zawodowi udzielali pomocy tym osobom, ktore nie byly pewne swoich predyspozycji do

samozatrudnienia lub wahaty sie z wyborem takiego kierunku aktywnosci zawodowej. W 2018 roku z
takiej pomocy doradcow zawodowych skorzystato 26 0sob bezrobotnych.
Upowszechniano informacje o projektach z zakresu przedsigbiorczo$ci realizowanych przez jednostki
zewnetrzne. Na tablicach ogloszen i stronie internetowej umieszczono 10 informacji o mozliwosci
pozyskania srodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej ( w tym 3 projekty dotacyjne realizowane
przez partneréw rynku pracy w ramach srodkow unijnych).

Cel szczegélowy: Udzielanie osobom bezrobotnym jednorazowo srodkow na podjecie dzialalnoSci
gospodarczej lub tworzenie spéldzielni socjalnych
= W ramach $rodkéw bedacych w dyspozycji urzedu osobom bezrobotnych udzielono tacznie 68 dotacji na
podjecie dziatalnosci gospodarczej, w tym:
- w ramach $rodkoéw Funduszu Pracy — 38,
- ramach projektu wspotfinansowanego z EFS — 26,
- w ramach Programu Regionalnego — 2,
- w ramach srodkow PFRON — 2.
» Promocja pozyczek na dziatalno$¢ gospodarcza udzielanych przez Bank Gospodarstwa Krajowego
odbywata si¢ w trakcie wizyt i spotkan informacyjnych z osobami bezrobotnymi.

Cel szczegélowy: Wsparcie finansowe pracodawcoéw w zakresie tworzenia nowych miejsc pracy.

= W ramach $rodkéw bedacych w dyspozycji urzgdu w ramach refundacji kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowisk pracy dla skierowanego bezrobotnego zostalo utworzonych 41 nowych miejsc
pracy, w tym:
- 36 w ramach projektu wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spofecznego pn. ., Aktywnos¢ 1
praca IV” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na
lata 2014-2020,
- 5 w ramach $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych.

= Promocja pozyczek na tworzenie miejsc pracy udzielanych —przez Bank Gospodarstwa Krajowego

odbywata si¢ w trakcie kontaktow i spotkan organizowanych z pracodawcami.

3) Dzialania aktywizacyjne na rzecz zwiekszania zatrudnialnoSci 0sob miodych do 30 roku zycia, osob
bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, kobiet oraz oséb niepelnosprawnych.

Cel szczegélowy: Wsparcie aktywnosci zawodowej os6b bezrobotnych poprzez indywidualizacje¢
dzialan.

= Podczas bezposrednich wizyt w firmach posrednicy prowadzili systematyczng promocje zatrudniania 0s6b
miodych do 30 roku zycia, 0sob bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, kobiet oraz 0s6b niepetnosprawnych,
zardwno w ramach subsydiowanego zatrudnienia, jak rowniez ofert pracy bez wsparcia finansowego.
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®* W ramach wspierania aktywnosci i motywowania do dziatania poprzez zastosowanie wsparcia z zakresu
poradnictwa zawodowego dla 0séb z grupy:

— do 30 roku zycia udzielono 97 indywidualnych porad zawodowych, 3 osoby wzigty udziat w poradzie
grupowej, 57 0s0b uczestniczylo w grupowej informacji zawodowej;

— powyzej 50 roku zycia udzielono 85 indywidualnych porad zawodowych, a 20 0s6b uczestniczylo  w
grupowej informacji zawodowej;

— kobiety — udzielono 217 indywidualnych porad zawodowych, 5 kobiet wziglo udzial w poradzie
grupowej, 81 uczestniczylo w grupowej informacji zawodowej, a 372 kobietom doradcy udzielili
informacji zawodowej w formie indywidualnej;

— niepelnosprawni — 17 osobom udzielono porady zawodowej w formie indywidualnej, a 7 osob
uczestniczylo w grupowe;j informacji zawodowe;.

Cel szczegélowy: Promowanie mobilnosci zawodowej i przestrzennej osob bezrobotnvch
i poszukujacych pracy do 30 roku zycia

* Promocja instrumentéw wspierajacych mobilno$¢é prowadzona byla sukcesywnie wsrod osob
bezrobotnych przede wszystkim przez doradcéw klienta w trakcie wizyt w urzedzie, w szczegdlnosci przy
wizytach, na ktorych okreslany byl profil pomocy i opracowywany Indywidualny Plan Dzialania.
Wszelkie informacje w tym zakresie przekazywane byly réwniez podczas porad $wiadczonych przez
doradcow zawodowych i organizowanych spotkaniach informacyjnych. Dodatkowo kontynuowano
dystrybucj¢ opracowanych poradnikéw i materialow promocyjnych zawierajgcych informacje o wszelkich
formach wsparcia bezrobotnych, w tym instrumentéw wspierajgcych mobilnosé zawodowa.

* W ramach promocji instrumentéw wspierajacych mobilnoéé zawodowa zrealizowano:

- bony na zasiedlenie — 70 0sob,
- bony szkoleniowe — 2 osoby.

* W 2018r. zorganizowano staze zawodowe dla 449 o0séb.

* Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej otrzymaty 83 osoby.

* Realizacja projektow:

— »Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie bilgorajskim (IIT)”— Poddzialanie
1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych — projekt systemowy PO WER
(staze, dotacje, bony na zasiedlenie).

— Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie bilgorajskim (IV)”- Poddzialanie
1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego — projekt systemowy PO WER (staze,

dotacje, bony na zasiedlenie, szkolenia zawodowe).

- »Aktywnos¢ i praca IV” - realizowany w ramach Osi Priorytetowej 9 - Rynek pracy Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020, Dziatanie 9.2 Aktywizacja
zawodowa — projekty PUP (staze, wyposazenie lub doposazenie stanowisk pracy, szkolenia zawodowe).

* Podczas wizyt i spotkan organizowanych z osobami bezrobotnymi upowszechniano informacje o
mozliwosci pozyskania $rodkéw na dzialalnogé gospodarcza w ramach pozyczki udzielanej przez Bank
Gospodarstwa Krajowego.

Cel szczegolowy: Pobudzanie do aktywnosci zawodowej osoby po 50 roku zycia
* Poradnictwem zawodowym objetych zostato 85 0séb po 50 roku zycia w ramach indywidualnych porad
zawodowych.
* Aktywizacja zawodowa 0s6b powyzej 50 roku Zycia realizowana byta w ramach nw. form:
- dofinansowanie do wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego
powyzej 50 roku zycia - 6 0s6b,
- Jednorazowe $rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej - 4 osoby,
- staze zawodowe — 28 0sob,
- szkolenia zawodowe — 18 0s6b,
- prace interwencyjne — 24 osoby,
- roboty publiczne — 8 0sdb,
- wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy — 10 0sob.
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Ogoélem w 2018 roku zaktywizowano 98 0s6b bezrobotnych po 50 roku zycia.

» Informacje o mozliwosci pozyskania srodkow na dziatalno$¢ gospodarcza w ramach pozyczki udzielanej
przez Bank Gospodarstwa Krajowego upowszechniano podczas wizyt i cyklicznych spotkan
organizowanych z osobami po 50 roku zycia.

Cel szczegolowy: Wspieranie kobiet na lokalnym rynku pracy.

Kazda z zarejestrowanych kobiet po okresleniu profilu pomocy miata opracowany przez doradce klienta

Indywidualny Plan Dziatan w celu doprowadzenia do zatrudnienia lub samozatrudnienia. Realizacja zadan

ujetych w IPD zarowno tych do samodzielne; realizacji przez bezrobotne kobiety, jak tez okreslonych dla PUP

byla na biezaco monitorowana i w miarg zmieniajacej sie sytuacji i potrzeb modyfikowana. Przy realizacji
poszczegolnych dziatan zawartych w IPD osoby bezrobotne miaty mozliwos¢ bezposredniego kontaktu ze
swoim doradca klienta, ktory udziela pomocy i przekazywal niezbedne informacje takze poza wyznaczonymi
terminami kontaktéw. Doradcy zawodowi w ramach $wiadczone; ustugi poradnictwa zawodowego objeli

wsparciem 675 kobiet. Z pomocy w formie indywidualnych porad zawodowych skorzystato 217 kobiet, a 5

uczestniczylo w grupowej poradzie zawodowej.

Pomoca w dostosowywaniu kwalifikacji i umiejgtnosci zawodowych do potrzeb rynku pracy poprzez ustuge

organizacji szkolen zawodowych objeto 26 kobiet. Podczas kontaktow z pracodawcami posrednicy

prowadzili systematyczna promocje zatrudniania kobiet na lokalnym rynku pracy- w tym rowniez w ramach
elastycznych form zatrudnienia.

W 2018 roku 490 kobiet zostalo zaktywizowanych w ramach n/w ustug i instrumentdéw rynku pracy, w tym:

- prace interwencyjne — 78;

- roboty publiczne — 8;

- dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 24;

- wyposazenie lub doposazenie stanowisk pracy — 17;

- szkolenia i bony szkoleniowe — 26; - bony na zasiedlenie — 35;

- prace spotecznie uzyteczne — 1;

- dofinansowanie do wynagrodzenia za zatrudnienie 0s6b powyzej 50 roku zycia - 1;

- staze zawodowe — 300.

W ramach realizacji projektow aktywizacja zawodowa objgto ogdtem 164 kobiety, w tym:

=, Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie bilgorajskim (I11)”- Poddziatanie
1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych — projekt systemowy PO
WER (staze, dotacje, bony na zasiedlenie) za 2018 rok — 23 kobiety.

= Aktywizacja os6b mlodych pozostajgcych bez pracy w powiecie bilgorajskim (IV)”- Poddziatanie
1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego — projekt systemowy FO WER (staze,
dotacje, bony na zasiedlenie, szkolenia zawodowe) — 54 kobiety.

= Aktywno$¢ i praca IV” - realizowany w ramach Osi Priorytetowej 9 Rynek pracy Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020, Dziatanie 9.2 Aktywizacja _
zawodowa — projekty PUP (staze, szkolenia, wyposazenie lub doposazenie stanowisk pracy) — 87 kobiet.
Cel szczegblowy: Integracja i reintegracja zawodowa 0séb niepelnosprawnych.
Informacje o pomocy osobom niepetnosprawnych w tym obszarze szczegotowo opisano w pkt. Wspieranie
0s6b niepelnosprawnych

4) Pozyskiwanie Srodkoéw na realizacje¢ projektow i programow rynku pracy.

Cel szczegolowy: Inicjowanie i realizacja projektéw i programow rynku pracy

= Realizacja projektow wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego:

— LAKTYWIZACJA 0SOB MLODYCH POZOSTAJACYCH BEZ PRACY W POWIECIE
BILGORAJSKIM III”- Poddziatanie 1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi
mlodych — projekt systemowy PO WER — budzet projektu na rok 2018: 1 123 895,22 zl.

— LAKTYWIZACJA 0SOB MLODYCH POZOSTAJACYCH BEZ PRACY W POWIECIE
BILGORAJSKIM IV”— Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego
— projekt systemowy PO WER - budzet projektu: 1963 219,39 zl.
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— 2, AKTYWNOSC I PRACA IV” - realizowany w ramach Osi Priorytetowej 9 Rynek pracy Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 201 4-2020, Dziatanie 9.2 Aktywizacja
zawodowa — projekty PUP - budzet projektu: 1 365 105,92 zl.

* Realizacja programow rynku pracy w ramach dodatkowo pozyskanych srodkéw FP z rezerwy ministra:

— Program aktywizacji os6b zwolnionych z pracy z przyczyn niedotyczacych pracownika w 2018 roku w
kwocie 100 000.- zl.

— Programy aktywizacji 0s6b bezrobotnych bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy tj.: osob
bezrobotnych dlugotrwale, 0s6b bezrobotnych powyzej 45 roku zycia, bezrobotnych rodzicow
powracajgcych na rynek pracy oraz bezrobotnych opiekunéw oséb niepetnosprawnych, staze zawodowe
w ARMIR” w kwocie 588 600.-z1.

— Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkatych na wsi w kwocie 523 600.- z1 (3 edycje)

— Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w wieku 30-50 lat w kwocie 200.000,- z1

— Program Regionalny Drogi — mosty — rzeki w kwocie 211 700,00 z. Program Regionalny ,,Aktywizacja
zawodowa os6b w wieku -30i50+” w kwocie 850 300,00 zl..

— Programu Wyréwnywania Réznic miedzy regionami III w kwocie 64 000.- zt (dodatkowe $rodki z
Panistwowego Funduszu Rehabilitacji i Oséb Niepelnosprawnych).

Cel _szczegélowy: Udzielanie kompleksowego i pelnego wsparcia__osobom  bezrobotnym
i pracodawcom w ramach realizowanych projektéw i programéw rynku pracy.
_ Realizujac projekty i programy na rzecz oséb bezrobotnych, w ramach posiadanych przez Urzad srodkow
\‘ finansowych aktywizacja zawodowa objeto ogotem 930 os6b w tym:
- staze - 499 0séb,
- prace interwencyjne — 155 0sdb,
- szkolenia — 92 osoby,
- bony szkoleniowe — 2 osoby,
- dotacje — 68 0s6b (w tym 2 osoby PFRON),
- Wyposazenie lub doposazenie stanowisk pracy — 41 0séb (w tym § 0s6b PFRON)),
- roboty publiczne — 17 0sdb,
- bony na zasiedlenie — 70 oséb,
- prace spotecznie uzyteczne — 3 osoby,
- dofinansowanie do wynagrodzenia os6b powyzej 50 roku zycia — 6 oséb,
- refundacja wynagrodzen, nagréd i sktadek ZUS dla 0séb do 30 r.z. — 27 0sob.
Cel szczegolowy: Wspieranie procesow integracji _spolecznej i zawodowej oséb zagrozonych
wykluczeniem spolecznym.
* W ramach ustugi poradnictwa zawodowego wsparciem objeto:
— 262 osoby dlugotrwale bezrobotne, w tym 198 os6b skorzystato z porady indywidualnej, 3 osoby
uczestniczyly w poradzie grupowej, a 61 w spotkaniach informacyjnych;
— 24 osoby niepelnosprawne, w tym 17 0s6b skorzystato z porady indywidualnej, a 7 uczestniczylo w
spotkaniach informacyjnych;
— 57 0s6b do 25 roku zycia, w tym 35 0séb skorzystato z porady indywidualnej, a 22 uczestniczyly w
spotkaniach informacyjnych.
* Szkoleniami zawodowymi objeto 34 osoby dlugotrwale bezrobotne, 18 0sé6b po 50 roku zycia i 31 oséb
do 25 roku zycia.
W ramach realizowanych programow w zakresie aktywizacji 0s6b bezrobotnych zaktywizowane zostaty 23
osoby bezrobotne i poszukujace pracy z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci.
Cel szczegolowy: Pozyskiwanie i rozpowszechnianie informacji o realizowanvych projektach i
programach rynku pracy.
Promocja projektéw i programéw rynku pracy realizowanych przez urzad, jak réwniez przez innych
partneréw rynku pracy wspélpracujacych z urzgdem prowadzona byla poprzez przesylanie ogloszen i
plakatoéw o ich realizacji do Urzedow Miast i Gmin, Osrodkéw Pomocy Spolecznej, na stronie internetowe;j
urzedu, w trakcie wizyt 0s6b bezrobotnych w siedzibie urzgdu oraz w trakcie kontaktow z pracodawcami.
Informacje o programach i projektach przekazywane byly do lokalnych mediéw tj.: telewizja kablowa, prasa.

5) Rozwdj urze¢du jako instytucji rynku pracy.
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Cel szczegolowy: Podwyiszanie jakosci $wiadczonych ustug

» Nawiazywano wspolprace z 26 fundacjami, stowarzyszeniami i innymi podmiotami realizujacymi w 2018
roku programy i projekty aktywizacyjne na rzecz 0s6b bezrobotnych. Upowszechniono informacj¢ o 29
projektach skierowanych do 0sob pozostajacych bez zatrudnienia.

» Zorganizowano 7 spotkan promocyjno — informacyjnych dla pracodawcow na temat zasad korzystania z
Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

= Zorganizowano 4 spotkania informacyjne ( W tym jedno w formie konferencji) dla pracodawcow celem
zapoznania pracodawcow z realizowanymi przez urzad ustugami i instrumentami rynku pracy, a takze ze
zmianami dotyczacymi zatrudniania cudzoziemeow na terytorium Polski.

= W ramach Europejskich Dni Pracodawcy zorganizowano: dzieh otwarty dla pracodawcow, spotkania
terenowe z pracodawcami w jednostkach samorzadowych powiatu (urzedy miast i gmin), punkty
informacyjno-konsultacyjne dla pracodawcow ze specjalistami do spraw rozwoju zawodowego,
seminarium informacyjne z udzialem specjalisty z KRUS - zatrudnianie pracownikéw na podstawie
umowy o pomocy przy zbiorach, warsztaty praktycznego przygotowania wnioskéw w zakresie
zatrudniania cudzoziemcéw na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, mobilny punkt informacyjno-
promocyjny z dyzurem posrednikow pracy, meeting branzowy pracodawcow z osobami poszukujacymi
pracy, ,,Spotkanie graniczne” — inicjatywa wsp6lpracy pomiedzy osciennymi Urzedami Pracy na rzecz
wspierania potrzeb kadrowych pracodawcow prowadzacych dziatalnos¢ na pograniczu powiatow oraz
upowszechniania dobrych praktyk shuzacych rozwojowi rynkow pracy.

Cel szczegblowy: Zapewnienie odpowiedniej liczby pracownikow posiadajacych kompetencje do

realizacji zadan na rzecz klientow urzedu.

» Kierowanie pracownikow na szkolenia majace na celu doskonalenie umiejetnosci i kompetencji
niezbednych do prawidlowej realizacji zadan ustawowych.

= Zorganizowano 2 szkolenia grupowe dla pracownikéw urzedu, 36 pracownikow uczestniczylo w39
szkoleniach indywidualnych.

Cel szczegdlowy: Poprawa informacii o rynku pracy i zachodzacych na nim zmianach.

» Wsrdd pracodawcow prowadzono badania ankietowe celem diagnozowania zapotrzebowania na
kwalifikacje kadr, popyt na pracownikow w 2018 roku, oczekiwana pomoc ze strony urzgdu oraz
zapotrzebowanie kadrowe pracodawcow z lokalnego rynku pracy na kolejny rok, potrzeby szkoleniowe
na lokalnym rynku pracy ( badanie przeprowadzane wérod partnerow rynku pracy: pracodawcow,
organizacji pracodawcow i organizacji zwiazkowych). Wyniki analiz powyzszych badan wykorzystywane
byly w szczegdlnosci przy opracowywaniu kryteriow podziatu érodkéw Funduszu Pracy na finansowanie
programéw dotyczacych promocji zatrudnienia na dany rok, przygotowywaniu Planu Szkolen 0sob
bezrobotnych na kolejny rok, Planu wydatkéw srodkow FP na poszczegblne formy aktywizacji
zawodowej, okreslaniu zapotrzebowania na $rodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

»  Opracowano na podstawie danych, zgodnych z wytycznymi zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra Prar
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegdtowych warunkow realizacji oraz trybu 1
sposobow prowadzenia ustug rynku pracy ,,Listg zawodow i specjalnoscei, z uwzglednieniem kwalifikacji
i specjalnosci, na ktore istnieje zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy powiatu bilgorajskiego”.

= Przygotowywano na koniec kazdego miesigca diagnozeg poziomu i struktury bezrobocia celem
podejmowania adekwatnych do sytuacji dziatan aktywizacyjnych.

=  Opracowano monitoring zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych w powiecie bitgorajskim.

»  Podczas wizyt u pracodawcow, w trakcie kontaktow 1 na spotkaniach z osobami bezrobotnymi oraz
pracodawcami, w trakcie monitoringu IPD rozpowszechniano informacje o ustugach i instrumentach
rynku pracy.

= Upowszechniano opracowane przez PUP materialy informacyjne w formie ulotek, poradnikow i
informatorow.

=  Pracownicy PUP uczestniczyli w badaniach ankietowych realizowanych przez inne podmioty zarOwno w
formie uzupelniania dokumentu elektronicznego, jak tez spotkania badawczego np. Barometr Zawodow
2017).

» Opracowywano informacje 1 opinie dotyczace poziomu i struktury bezrobocia oraz ksztatcenia w
poszczegdlnych zawodach bedace materialem pomocniczym przy wydawaniu decyzji dotyczacych
uruchomienia lub likwidacji kierunkow ksztalcenia.
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6) Pozostate dziatania realizowane z zakresu Przeciwdzialania bezrobociu oraz aktywizacja lokalnego

rynku pracy to Realizacja Uslug Rynku Pracy:

W ramach dzialan posrednictwa pracy:

Pozyskano 2 779 ofert pracy. Zdecydowana wigkszo$¢ tworzonych miejsc pracy powstala w sektorze
malej i Sredniej przedsiebiorczosci.

W ramach prowadzonej wspétpracy z podmiotami gospodarczymi posrednicy pracy nawigzali 3 797
kontaktéw z pracodawcami. Powiatowy Urzad Pracy w Bilgoraju stale wspdtpracowat z 2 932 zaktadami
pracy z terenu powiatu bitgorajskiego. Do wspétpracy z urzg¢dem pozyskano 296 nowych podmiotéw
gospodarczych.

W celu realizacji pozyskanych ofert pracy posrednicy pracy wydali 3 607 skierowan do pracy, a 1 236
0s6b podjelo prace¢ w ramach skierowania z urzedu.

W ramach sieci EURES wplyneto 439 ofert pracy, w ktorych zgloszono 3 538 wolnych miejsc pracy za
granicg. W ramach szerokiej promocji ustug EURES, zagraniczne oferty pracy wysylane byly do radia,
prasy, gmin oraz o$rodkéw pomocy spotecznej, ktore funkcjonuja na terenie powiatu bitgorajskiego.
Zadania w zakresie wspierania pracodawcow w zatrudnianiu cudzoziemcéw realizowane byly w trzech
obszarach:

Wydawania informacji Starosty o braku mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy w
oparciu o rejestry bezrobotnych i poszukujacych pracy lub o negatywnym wyniku rekrutacji
organizowanej dla pracodawcy urzad wydat 27 opinii Starosty na 556 miejsc pracy.

Rejestracji oswiadczen o powierzeniu pracy cudzoziemcom - obywatelom Biatorusi, Gruzji, Republiki
Motdowy, Federacji Rosyjskiej, Republiki Armenii lub Ukrainy — zarejestrowano 581 oswiadczen o
powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi;

Wydawania zezwolen na prace sezonowa cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — do
urzedu wptyneto 2 943 wnioski o wydanie zezwolenia na pracg sezonowa cudzoziemca. Wydano 1 089
zaswiadczen o wpisie wniosku do ewidencji wnioskoéw w sprawie pracy sezonowej oraz 4 274 decyzje
administracyjne (w tym: 2 245 zezwolen na prace sezonowg, 1 295 uchylen decyzji, 671 umorzen
postgpowania administracyjnego, 57 postanowien o wznowieniu postepowania oraz 6 odméw wydania
zezwolenia).

Przygotowano 3 601 Indywidualnych Planéw Dziatania.

Zorganizowano 39 wyjazdéw do gmin powiatu bitgorajskiego celem aktywizacji osob bezrobotnych i
poszukujacych pracy.

Przestano 2. 009 ogloszen i informacji o ofertach pracy do mediéw, osrodkéw pomocy spolecznej i
samorzadow oraz 1 822 informacje o ofertach w ramach siecj EURES.

W ramach Europejskich Dni Pracodawcy przygotowano i przeprowadzono szereg wydarzen
skierowanych do pracodawcéw z lokalnego rynku pracy oraz zorganizowano spotkanie z osciennymi,
powiatowymi urzedami pracy celem okreslenia mozliwosci wspolpracy w zakresie udzielania wsparcia
pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikéw.

W ramach dzialan poradnictwa zawodowego:

Udzielono 441 porad indywidualnych dla 403 oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy.
Przeprowadzono 1 porade grupowa, w ktorej uczestniczyto 5 osob.

Indywidualna informacja zawodowa objeto 749 oséb.

Zorganizowano 12 spotkan informacyjnych o ustugach i instrumentach rynku pracy, formach aktywizacji
zawodowej oraz mozliwosciach uzyskania kwalifikacji zawodowych, w ktérych uczestniczylo 121 osob.
Doradcy zawodowi udzielili pomocy 192 osobom w przygotowaniu dokumentéw aplikacyjnych (CV,
list motywacyjny).
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= Przeprowadzono 2 spotkania z zakresu informacji zawodowej dla uczniow szkot ponadgimnazjalnych, w
ktorych uczestniczylo 63 uczniow.

W ramach dzialan uslugi organizacja szkolen:

»  Na szkolenia zawodowe skierowano facznie 94 osoby, z czego 80 0so6b uczestniczylo w szkoleniach
grupowych, natomiast 14 osob skierowano na szkolenia indywidualne lub wskazane przez osoby
bezrobotne w bonach szkoleniowych.

»  Zawarto 22 umowy na realizacj¢ ustugi realizacji szkolef dla 0séb bezrobotnych na taczng kwotg 126
570,00 zt. Za czas uczestnictwa w kursach wyplacono ich uczestnikom stypendia szkoleniowe w kwocie
79 394,58 zi.

» Rozpatrzono 52 wnioski 0 zwrot kosztow przejazdu do miejsca odbywania szkolenia i powrotu do miejsca
zamieszkania na kwote 7 391,50 z.

= Zarejestrowano 39 wnioskow pracodawcow 0 przyznanie érodkéw  z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego na finansowanie réznych form ksztalcenia ustawicznego pracodawcy lub jego
pracownikow. Zawarto 31 umow, w ramach ktérych szkolenia finansowano 111 osobom pracujgcym - na
taczng kwote 172 396,00 z1.

= Zorganizowano 6 spotkan informacyjnych dla pracodawcow dotyczacych mozliwosci skorzystania ze
srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztalcenie ustawiczne pracodawcy i jego
pracownikow. g

W ramach zakresu Ewidencja i Swiadczenia:

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Bitgoraju na koniec 2018 roku wynosita 2 380 oséb, w tym

1 239 kobiet. Stopa bezrobocia w powiecie bilgorajskim wynosita 5,1% i jest to jeden z najnizszych
wskaznikow bezrobocia w wojewddztwie lubelskim. Zarejestrowano ogotem 4 881 0s6b bezrobotnych.

Dziatalno$¢ urzedu w zakresie realizacji zadan ustawowych ukierunkowanych na aktywizacje lokalnego rynku
pracy nie bytaby mozliwa bez zaangazowania i pomocy szeregu partneréw takich jak: lokalne samorzady,
pracodawcy, osrodki pomocy spolecznej, instytucje rynku pracy, organizacje pozarzadowe, Lokalne Grupy
Dziatania oraz lokalne media. Duza pomoc w tych dzialaniach stanowia $rodki finansowe, w ramach ktorych
realizowane sa programy rynku pracy pochodzace nie tylko ze zrédet krajowych tj. Fundusz Pracy i
Panstwowy Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych ale rowniez dodatkowo pozyskiwane srodki z
Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach ktoryego realizowane sg projekty w zakresie aktywizacji
roznych grup 0sob bezrobotnych.

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Bilgoraju jest organem opiniodawczo-doradczym w sprawach polityki
rynku pracy. Kadencja Rady trwa 4 lata. Posiedzenia odbywaja si¢ co najmniej raz na kwartal.

W sktad powiatowej rady rynku pracy wchodza osoby powotywane przez Starostg. Zgodnie z Zarzadzenie'
Nr 52/2016 Starosty Bilgorajskiego z dnia 5 listopada 2016r. w sprawie powotania Powiatowej Rady Rynku
Pracy w Bilgoraju zmienionym Zarzadzeniem Nr 63/2018 Starosty Bilgorajskiego z dnia 4 grudnia 2018r.
Rada liczy 10 czlonkéw. Sg to przedstawiciele organizacji zwiazkowych, pracodawcow, organow jednostek
samorzadu terytorialnego oraz organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢ statutowo problematyka rynku
pracy. Funkcje przewodniczacego Powiatowej Rady Rynku Pracy w Bitgoraju petni Pan Tomasz Rogala,
natomiast wiceprzewodniczacego Pani Monika Buczko.

Zakres dzialania powiatowych rad rynku pracy okresla w art. 22 ust. 5 - 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r.
o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Do zakresu jej dziatania nalezy w szczegdlnosci:

= inspirowanie przedsiewzig¢ zmierzajacych do pelnego i produktywnego zatrudnienia w powiecie;

= ocena racjonalnosci gospodarki $rodkami Funduszu Pracy;

= opiniowanie opracowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Bilgoraju propozycji przeznaczenia
érodkéw Funduszu Pracy bedacych w dyspozycji samorzadu powiatui sprawozdafn z ich
wykorzystania;
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= skladanie wnioskow i wydawanie opinii w sprawach dotyczacych kierunkéw ksztatcenia, w tym opinii
o zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy, szkolenia zawodowego
oraz zatrudnienia w wojewddztwie/powiecie*;
®* ocenianie okresowych sprawozdan z dziatalnosci PUP w Bilgoraju;
* delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowej w liczbie rownej co najmniej polowie sktadu
komisji dokonujacej wyboru kandydata na stanowisko dyrektora powiatowego urzedu pracy;
* opiniowanie wnioskow o odwotanie lub wnioskowanie o odwolanie dyrektora powiatowego urzedu
pracy;
® delegowanie przedstawiciela do Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy.
Powiatowe rady rynku pracy opiniuja takze:
* celowosc realizacji programow specjalnych, biorgc pod uwage w szczegdlnosci:
— liczbg 0s6b objetych programem i kryteria doboru tych osob,
— zakladane rezultaty programu specjalnego, w tym przewidywang efektywnos¢ kosztowa i
zatrudnieniowg,
— koszty realizacji programu specjalnego, w tym poszczegllnych przedsiewzied;
" proponowane przez Starost¢ zmiany realizacji programow specjalnych;
* celowos¢ realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa w art. 62a ustawy
0 promogji i instytucjach rynku pracy, biorac pod uwage w szczegblnoscei:
— kryteria doboru bezrobotnych,
— zakfadane efekty realizacji Programu Aktywizacja i Integracja.
Obstuge techniczno — organizacyjng Rady prowadzi Powiatowy Urzad Pracy w Bilgoraju.

7. Transport zbiorowy i drogi publiczne.

Realizacja zadan z zakresu transportu zbiorowego i drog publicznych obejmowata w 2018 roku:
»Plan rozwoju sieci drég powiatowych w powiecie bilgorajskim na lata 2015-2020"przyjety uchwata nr
54/2015 Zarzadu Powiatu w Bilgoraju z dnia 12.05.2015 r. zmieniony uchwatg nr 96/2015 Zarzadu Powiatu
w Biltgoraju z dnia 16 wrzesnia 201 5r. uchylony uchwatg nr 155/2018 Zarzadu Powiatu w Bilgoraju z dnia 9
pazdziernika 201 8r.
»Plan rozwoju sieci drogowej Powiatu Bilgorajskiego na lata 2019-2023” przyjety uchwata Nr 155/2018
Zarzadu Powiatu w Bilgoraju z dnia 9 pazdziernika 2018 r.
Podstawowe zatozenia planu rozwoju :
* Otwarcie i spojnosé zewnetrzna powiatu — nawigzanie do drég krajowych i wojewddzkich.
" Zapewnienie wewngtrznej spdjnosci powiatu — obstuga obszaréw bez dostepu do drog wyzszych kategorii.
* Aktywizacja gospodarcza terenu w sasiedztwie drogi wraz z mozliwoscig powstania nowych terenow
inwestycyjnych.
* Osiggniecie wyzszych standardéw drog, a w szczegdlnoscei:
— likwidacja miejsc niebezpiecznych, poprawa systemu bezpieczenstwa ruchu drogowego,
— korekty pionowe oraz poziome tras drég na odcinkach niespelniajacych warunkéw technicznych,
— poszerzenia elementéw drogi (jezdni, poboczy, paséw drogowych),
— Wwzmocnienia nawierzchni na odcinkach drog o duzym udziale ruchu ciezkiego.
Zadania drogowe realizowat Zarzad Drég Powiatowych w Bilgoraju oraz gminy. Laczne naktady finansowe
na drogi powiatowe w 2018r roku ( zadania utrzymaniowe i inwestycyjne) wynosza:

- Inwestor ZDP i Powiat 26 702 102 zt
- Inwestor gminy 3827 574 zt
- Razem 30529 976 z1

W sprawie realizacji zadan drogowych zawarto 23 porozumienia z gminami z terenu powiatu. Ze wszystkich
ustalen powiat bitgorajski wywiazat si¢ W 100%. Porozumienia z gminami dotyczyty glownie inwestycji w
zakresie przebudowy nawierzchni drég bitumicznych, budowy drég.

Efekty rzeczowe za 2018 rok:

— 32,6 km -nowe nawierzchnie bitumiczne,
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— 0,962 km - budowa nowych drog,
— 3 km - utwardzenie drog gruntowych materialem kamiennym,
— 4 szt. - remonty mostow.

Inwestycje i remonty wykonane w 20138r. (ujete w planie rozwoju na 2018r.)

—  Przebudowa DP Nr 2940 L Ksigzpol — Jedlinki,

—  Remont mostu DP 2945 L w m. Szostaki,

—  Przebudowa DP Nr 2961 L Krzeszow — Dabrowka,

—  Przebudowa DP Nr 2808 L Otrocz —Tokary- Huta,

—  Modernizacja DP Nr 2900 L Zotkiewka — Turobin,

—  Budowa ulic: 400-lecia i Sitarskiej w Bilgoraju

—  Przebudowa DP Nr 2916 Gromada — Bifgoraj,

_ Przebudowa DP Nr 2929 L Dereznia — Budziarze w m. Ruda Solska,
—  Przebudowy drog Nr 2928 L Sol — Majdan Nowy;

—  Utwardzenie materiatem kamiennym DP Nr 2953 L Babice — Susiec,
—  Remont DP Nr 2941 L Biszcza — Tarnogrod.

—  Remont DP Nr 2945 L Aleksandréw —Szostaki.

Inwestycje i remonty wykonane w 2018 r wynikajace z biezacych potrzeb i mozliwoSci
pozyskania funduszy.

— Przebudowa mostu DP 2914 L w m. Sokotéwka wraz z dojazdami,

— Dokoficzenie budowy oraz przebudowa DP Nr 2921 L Tereszpol — Smolsko,
— Budowa DP Nr 2957 L Rézaniec 11 - Babice,

— Remont mostu DP 2921 L w m. Edwardow,

— Przebudowa DP Nr 2905 L Zastawie — Hosznia,

— Przebudowy drég Nr 2956 L Plusy — Babice 1 Nr 2932 L Markowicze — Budziarze,
— Przebudowa DP Nr 2944 L Podsos$nina - Tarnogrod,

— Remont mostu DP 2902 L w m. Zurawie,

— Remont nawierzchni w m. Brodziaki,

— Remont (utwardzenie kruszywem) drogi Albindow-Jedrzejowka,

_ Przebudowa DP Nr 2926 L Huta Krzeszowska — Bitgoraj w m. Ciosmy.

W roku 2018 przeprowadzono przygotowania techniczne nowych inwestycji tj.

— Przebudowa drogi powiatowej Nr 2929 L Dereznia - Budziarze na trasie Wola Dereznianska — Ruda
Solska,

— Przebudowa drogi powiatowej Nr 2949 L Dhugi Kat — Krasnobrod,

— Przebudowa mostu na rzece Biata Lada wm. Wolka Abramowska,

— Przebudowa skrzyzowania ul. Lubelskiej i ul. Nadstawnej w Bilgoraju.

Szczegdtowe informacje byly zawarte i prezentowane w _Informacji Zarzadu Drog Powiatowych na temat
przebiegu remontu drog powiatowych w roku 2018 oraz aktualnego ich stanu” podczas Sesji Rady Powiatu
w Bitgoraju.

Zarzad Drog Powiatowych w Bitgoraju posiada na utrzymaniu:

»  Siedzibe Zarzadu Drog Powiatowych i Obwodu Drogowego Nr 1 w Bitgoraju

»  Siedzibe ibaz¢ Obwodu Drogowego Nr 3 w Teodorowce,

»  Siedzibe ibaze Obwodu Drogowego Nr 2 w Tarnogrodzie.
Koszty utrzymania wszystkich obiektow i baz materiatowych w roku 2018 wyniosty ok. 52 000 zi.

Zadania z przedmiotowego zakresu realizowane sa takze przez Wydzial Komunikacji i Drogownictwa
Starostwa Powiatowego w Bilgoraju, a sg to:
» wydawanie, zatrzymywanie i przywracanie uprawnien do kierowania pojazdami,
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* wydawanie zezwolen na kierowanie pojazdami uprzywilejowanymi,
* rejestracja i wyrejestrowania pojazdow,
® nadzor i kontroli nad osrodkami szkolenia kierowcéw i stacjami kontroli pojazdow,
= wydawanie licencji, zaswiadczen i zezwolenna  krajowe przewozy os6b lub rzeczy,
* nadzor i kontrola przedsi¢biorcéw posiadajacych zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoznika
drogowego 0sob lub rzeczy,
= wydawanie zezwolen na wykonywanie regularnych, regularnych specjalnych oraz okazjonalnych
przewozow 0s6b w krajowym transporcie drogowym,
* zarzgdzanie ruchem na drogach powiatowych i gminnych,
* wydawanie zezwolen na korzystanie z drog w sposéb szczegdlny,
* wydawanie zezwolen na przejazd pojazdu nienormatywnego,
® usuwanie, przechowywanie i przepadek pojazdu sunietego z drogi na rzecz powiatu,
* ustalanie i pobieranie opfat zwigzanych z prowadzona dziatalno$cia w oparciu o obowigzujace
przepisy.
Powiat bilgorajski liczy ok. 101 tys. mieszkancow, 61 014 oséb posiada prawo Jazdy. Na dzien 31.12.2018r.
zarejestrowanych bylo 98 547 pojazdéw. Na jednego mieszkanca, ktory posiada uprawnienia do kierowania
pojazdem przypada ok. 1,6 statystycznego pojazdu. Z kazdym rokiem ilos¢ zarejestrowanych pojazdow w
powiecie rosnie co obrazuje przedstawiony ponizej wykres. Wigze sie to z ciagle wzrastajaca iloscig
interesantow, ktora jest obstugiwana przez pracownikéw wydziatu.

N

Pojazdy zarejestrowane w powiecie bitgorajskim
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Zadania z zakresu komunikacji i drogownictwa wydzial realizuje w gléwnej mierze w oparciu o przepisy
ustawy Prawo o ruchu drogowym, Ustawy o Kierujgcych pojazdami, Ustawy o Transporcie Drogowym oraz
wielu rozporzadzen regulujacych kwestie realizacji tych zadan. W ramach zadan wynikajacych z art. 73 | 74
ustawy — Prawo o ruchu drogowym, pracownicy wydziatu zajmujgcy si¢ czynnosciami zawigzanymi z
rejestracja pojazdow w 2018r. wykonali w oparciu o obowiazujace przepisy 86 104 czynnosci
administracyjnych zarejestrowanych w systemie Centralnej Ewidencji Pojazdéw i Kierowcow z ktorych 24
328 zakonczylo si¢ wydaniem decyzji. Z wykonywanych czynnosci miedzy innymi przeprowadzono 9 561
postepowan w sprawie rejestracji pojazdéw, wydano 12 861 dowodéw rejestracyjnych, wyrejestrowano 1 906
pojazdéw, przyjeto 1 647 zgloszenia o zbyciu pojazdu, dokonano 14 289 modyfikacji danych.

Z zakresu ustawy o kierujacych pojazdami w systemie CEPIK zarejestrowano 16 273 czynnosci pracownikow
realizowanych w zwiazku z uprawnieniami do kierowania pojazdami. W 2018r. wydano 3 167 praw jazdy,
ponadto realizowano zadania w sprawach takich jak:

= prowadzenie postegpowan w sprawie zatrzymania prawa jazdy,

* wydawanie Profili Kandydata na Kierowce,
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= prowadzenie postgpowan w sprawie dtuznikow alimentacyjnych,

» wydawanie praw jazdy migedzynarodowych,

= prowadzenie postepowania w sprawie. skierowania na badania lekarskie i psychologiczne,

= prowadzenie postgpowania w sprawie skierowania na egzamin sprawdzajacy kwalifikacje,

» korespondencja z innymi urzgdami, potwierdzenia, wysylka akt kierowcy,

» udostepnienie danych, zaswiadczenia,

» wysylka praw jazdy poczta,

» skierowania na kurs reedukacyjny.

Poza zadaniami dotyczacymi pojazdéw i uprawnien do kierowania pojazdami wydzial realizuje inne
zadania wynikajace miedzy innymi z ustawy o transporcie drogowym, ustawy o swobodzie dzialalnosci
gospodarczej, ustawy prawo o ruchu drogowym oraz ustawy o kierujacych pojazdami a sg to zadania :

1) z zakresu transportu drogowego:
» prowadzenie spraw z zakresu zezwolen na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego rzeczy/osob,
» prowadzenie spraw z zakresu licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego rzeczy/osob,
» prowadzenie spraw z zakresu licencji na wykonywanie transportu drogowego w zakresie posrednictwa
przy przewozie rzeczy.
Ogotem wydane jest 230 zezwolen i licencji na wykonywanie w/w zadan. W 2018r. zatatwiono 202 sprawy
dotyczace realizacji tych zadan. Podlegaja one obowigzkowi kontroli ze strony Starosty co najmniej raz na
5 lat.
= prowadzenie spraw z zakresu zezwolen na wykonywanie przewozow regularnych osob w krajowy
transporcie drogowym.
Udzielono 42 zezwolenia na wykonywanie tego typu przewozow. Podlegaja one kontroli co najmniej raz
na 5 lat w zakresie sprawdzenia czy spelniane sa wymogi bedace podstawg do udzielenia zezwolenia.
Prowadzone sa rowniez co roku kontrole na trasie realizacji przewozow. W 2018r. zatatwiono 71 sprawy
dotyczace tej dziatalnosci.
» prowadzenie spraw z zakresu zaswiadczen na przewozy drogowe na potrzeby wlasne.
Wydano 220 zaswiadezen na przewozy drogowe na potrzeby wiasne. Podlegaja one kontroli co najmnie;
raz na 5 lat. W 2018r. zatatwiono 26 spraw dotyczacych tej dziatalnosci.
2) Z zakresu zarzadzania ruchem na drogach powiatowych i gminnych:
= sprawy zwiazane z zatwierdzaniem projektow statej organizacji ruchu — 36 spraw,
= sprawy zwiazane z zatwierdzaniem czasowej organizacji ruchu — 53 spraw,
» rozpatrywanie wnioskow dotyczacych zmiany organizacji ruchu na drogach powiatowych i gminnych
— 39 spraw,
» rozpatrywanie wnioskow dotyczacych wykorzystania drog w sposob szczegdlny — 8 spraw.
3) Z zakresu nadzoru i kontroli nad Stacjami Kontroli Pojazdow i Osrodkami Szkolenia Kierowcow:
= nadzorowi i kontroli podlega 21 stacji kontroli pojazdow 120 os$rodkow szkolenia kierowcow,
= stacje kontroli pojazdow i osrodki szkolenia kierowcow podlegaja kontroli co najmniej raz w roku.
2018r. kontrole zostaly przeprowadzone we wszystkich Stacjach Kontroli Pojazdéw i Osrodkach
Szkolenia Kierowcow.
4) Z zakresu usuwania i przechowywania na parkingu strzezonym pojazdow usunigtych z drogi (art. 130a
Prawo o ruchu drogowym).
» kazdego roku na podstawie art. 130a ustawy PoRD z drog powiatu bitgorajskiego usuwane jest okoto
40 pojazdéw. Powyzsze zadanie realizowane jest przy wspolpracy z firma zewngtrzra (na podstawie
zawartej umowy), ktéra po otrzymaniu dyspozycji wydanej przez Policj¢ usuwa pojazd z drogi i
przechowuje go na parkingu strzezonym,
= prowadzenie postgpowan administracyjnych oraz wystepowanie z wnioskiem do Sadu o orzeczenie
przepadku pojazdu.
Obstuga interesantow w wydziale Komunikacji i Drogownictwa w zakresie rejestracji pojazdow i kierujacych
pojazdami odbywa si¢ w oparciu o system kolejkowy, ktéry w znaczacym stopniu usprawnil i przyspieszyl
obstuge interesantow. Interesant ma mozliwoéé umowienia wizyty internetowo, z tygodniowym
wyprzedzeniem w celu zalatwienia sprawy na konkretny dziefi i godzing. W 2018r. pobrano 49 695 biletow
w celu zatatwienia spraw zwiazanych z pojazdami i uprawnieniami do kierowania pojazdow co w przeliczeniu
na dni robocze oznacza, ze jedynie w tych sprawach wydzial KD odwiedzalo $rednio dziennie 199
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interesantow. Biorac pod uwage pozostate sprawy jakimi zajmuje si¢ wydzial mozna stwierdzi¢, ze w wydziale
obstuguje si¢ srednio dziennie okoto 220 interesantéw.

8. Kultura, ochrona zabytkéw i opieka nad zabytkami.

Zadania z zakresu kultury oraz ochrony zabytkéw i opieki nad zabytkami realizowane w 2018 roku przez

Wydzial Edukacji opieraty sie na:

" wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi czego efektem byla organizacja 28 réznych przedsiewzie¢
podjetych przez te podmioty dofinansowane kwota 35 000 zt,

* dotowaniu prac konserwatorskich i restauratorskich przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytkow,
czego efektem byta realizacja przez parafie remontow 4 obiektow sakralnych z dofinansowaniem ze strony

powiatu na kwoteg 30 000 zt,
® opracowaniu przez wydziat kalendarza imprez i uroczystosci powiatowych i ich organizowaniu przez
powiat lub jednostki powiatowe
* wspolpracy z Muzeum Ziemi Bilgorajskiej i Mtiodziezowym Domem Kultury, osrodkami kultury
funkcjonujagcymi w miastach i gminach powiatu, ktére to jednostki realizuja bogaty wachlarz
przedsigwzie¢ z zakresu tradycji, historii i kultury.
Waznym zadaniem zwiazanym z funkcjonowaniem powiatowej instytucji kultury - Muzeum Ziemi
Bifgorajskiej byt przeprowadzony remont siedziby tej jednostki za kwote 364 359,60 zt. Wypelniajac
zadanie prowadzenia powiatowe;j biblioteki na mocy porozumienia z Miastem Bitgoraj udzielono pomocy
finansowej dla tego samorzadu w kwocie 65 000 zt .
W roku ubiegtym doprowadzono do opracowania projektu Powiatowego Programu Opieki nad Zabytkami.
Obecnie jest on w fazie roboczych uzgodnien z Wojewddzkim Konserwatorem Zabytkéw. Zamiarem na
najblizsze miesigce tego roku jest przedtozenie Planu do uchwalenia przez Rade¢ Powiatu w Biltgoraju.
Dzialalno$¢ Muzeum Ziemi Bilgorajskiej w Bilgoraju w 2018 roku:
Muzeum miesci si¢ w budynku Starostwa Powiatowego w Bitgoraju, ul. Kosciuszki 87, ktorego czesé
Muzeum administruje na mocy umowy uzyczenia.
W 2018 roku w siedzibie Muzeum bylo prezentowanych 13 wystaw, z tego 5 wypozyczonych, 8 ze zbiorow
wlasnych.
Muzeum jest placowka o charakterze regionalnym, wielodzialowym. Ze wzgledu na 0g0Ing ilos¢ eksponatow
— 11 049 oraz biorgc pod uwagg ich specyfike, zbiory muzealne zostaty podzielone mig¢dzy nastepujace dziaty:
*  Dazial Archeologii, 207 muzealiow
*  Dazial Etnografii, 2 140 muzealiow
Dziat Historii, 366 muzealiéw
*  Dzial Militariow, 3 730 muzealiow
*  Dzial Numizmatyki, 4 513 muzealiow
*  Daziatl Sztuki, 93 muzealiéw.
Przy Muzeum dziata Rada Muzealna liczaca 10 czlonk6w.
W roku 2018 dzialalnosé statutowa Muzeum koncentrowata si¢ wokét gromadzenia zbioréw oraz ich
zachowania dla przysztych pokolen, naukowego opracowania zbiorow i udostepniania do celéw naukowych,
ich popularyzacji, prac naukowo badawczych i ochrony dziedzictwa kulturowego. Prowadzono dziatalno$é
w zakresie edukacji regionalnej, kulturalnej i artystycznej oraz dziatalnogé wystawienniczg.
W ramach dzialalnosci inwestycyjno- remontowej w 2018 roku w budynku muzeum, ul. Kosciuszki 87,
staraniem Starostwa Powiatowego w Bitgoraju i dzigki dotacji Starostwa i Miasta Bilgoraj przeprowadzono
remont obiektu — wymieniono pokrycie dachowe, ocieplono strop, wymieniono okna na spetniajace wymogi
bezpieczenstwa oraz zalozono tzw. szynoprzewody, dajace dodatkowe ruchome o$wietlenie na salach
wystawowych.
Zagroda Sitarska, znajdujgca sie przy ul. Nadstawnej 32 w Bilgoraju, to zdecydowanie najcenniejszy
zabytek tradycyjnej drewnianej architektury miasta. Obiekt jest wpisany do rejestru zabytkow, pochodzi z 1
polowy XIX w. Zagroda Sitarska, stanowigc fili¢ Muzeum jest udostepniana zwiedzajacym w trakcie sezonu
turystycznego. Muzeum administruje obiekt na mocy umowy uzyczenia. Skansen Zagroda Sitarska to zesp6t
drewnianych zabudowan, ktéry sktada sie z dziatki o powierzchni ok. 800 m* zagospodarowanej zielenia oraz:
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domu mieszkalnego z roku 1810, o konstrukcji weglowej, przykrytego dachem gontowym czterospadowym z
gankiem od frontu o jednospadowym daszku wspartym na czterech stupach; budynkéw gospodarczych
potozonych w podworzu: drewutni, spichlerza dwukomorowego, wozowni — wiaty, budynku inwentarskiego,
z pomieszczeniami dla cielat, koni, krow i trzody, w ktorych aktualnie prezentowane sg tradycyjne rzemiosta
regionu bilgorajskiego (bednarstwo, kolodziejstwo, wyrdb gontow, garncarstwo i olejarstwo). W oparciu o
Zagrode Sitarska prezentowane jest najbardziej charakterystyczne dla m. Bilgoraja rzemiosto — sitarstwo.
Zesp6l Mlynski, zlokalizowany w Bilgoraju przy ul. Czerwonego Krzyza 29, jest administrowany (umowa
uzyczenia) przez Muzeum Ziemi Bilgorajskiej w Bilgoraju. Zespol Miynski nad rzeka Biata Lada sktada si¢
z zabytkowego spichlerza z potowy XIX w, wpisanego do rejestru zabytkow 1 tzw. ,,chalupy mtynarza”,
obiektu pochodzacego z XIX w. przeniesionego tutaj w latach 70. XX w. z ul. Ogrodowej w Bilgoraju.
Budynki docelowo sa przeznaczone na etnograficzna ekspozycje muzealng prezentujaca kulture regionu
bitgorajskiego.

W 2018 Muzeum i Zagrode Sitarska odwiedzito tacznie 7 071 zwiedzajacych, w tym bezplatnie 1 783 osoby;
grup wycieczkowych bylo tacznie 177., z tego w Muzeum bylo 3191 0séb a w Zagrodzie Sitarskiej — 3 880.

9. Promocja powiatu, kultura fizyczna i turystyka.

W 2018 roku realizacja zadan z zakresu promocji, kultury fizycznej i turystyki przez Wydziat Edukacii,

Promocji, Zdrowia, Kultury, Sportu i Turystyki koncentrowala si¢ na:

» wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi czego efektem byla organizacja 14 przedsiewzig¢ z zakresu
sportu i 16 z zakresu turystyki z dofinasowaniem odpowiednio 50 000 zt i 35 000 zt .

» organizowaniu szeregu imprez z zakresu kultury fizycznej, np.: . Mistrzostw Powiatu w Halowej Pifce
Noznej o Puchar Starosty Bitgorajskiego, Szachowych Mistrzostw Powiatu o Puchar Starosty
Bilgorajskiego, Mistrzostw Powiatu w Ptywaniu o Puchar Starosty Bitgorajskiego, Memor:al Eugeniusza
Soltysiaka w Lekkiej Atletyce, Powiatowego Podsumowania Szkolnego Roku Sportowego, Rozgrywek o
Puchar Starosty Bitgorajskiego w ramach rozgrywek Pucharu Polski w Pilce Noznej na szczeblu powiatu
bitgorajskiego,

= prowadzeniu Ewidencji uczniowskich klubow sportowych, a takze Ewidencji Stowarzyszen kultury
fizycznej, ktérych statuty nie przewidujg prowadzenia dzialalnosci gospodarczej, gdzie wydano 22
zaswiadczen i 13 decyzji. W ewidencjach prowadzone byty biezace wpisy zmian dotyczace sktadu
zarzadu, komisji rewizyjnej, zmian W statucie itp.,.

*  przygotowaniu corocznego Powiatowego Podsumowania Roku Sportowego, ktore wigze si¢ miedzy
innymi z realizacja Uchwaty Nr V/32/2011 Rady Powiatu w Bitgoraju z dnia 11 marca 2011 roku w
sprawie szczegdlowych zasad i trybu przyznawania nagrod i wyréznien dla zawodnikow za osiggniete
wysokie wyniki sportowe oraz dla treneréw i innych osob za osiggnigcia W dziatalnosci sportowe;j
(nagrodzono i wyrdézniono 76 zawodnikow i treneréw oraz 96 ucznidéw i nauczycieli),

» opiniowaniu kierowanych do Zarzadu Powiatu wnioskow z zakresu kultury fizycznej (21 wnioskow),
turystyki(2 wnioski) przez stowarzyszenia, organizacje, instytucje przygotowywanie odpowiedzi, ew.
rozliczanie przyznanych srodkow finansowych,

» opracowaniu i wydaniu materialow promocyjnych: Album Ziemia Bilgorajska”’, informatora
turystycznego, kalendarza, informatora o szkotach funkcjonujacych w Powiecie Bitgoraj skim,

» umieszczaniu informacji o biezacych lub o majacych nastgpic wydarzeniach na stronie internetowe;j
powiatu,

= wspdlpracy z lokalnymi mediami,

= przygotowywaniu pism i listow okolicznosciowych, listow gratulacyjnych, dyploméw, podzigkowan.

Ponadto zadania realizowane z zakresu promocji powiatu to zadania z zakresu kultury, kultury fizyczne;,

turystyki i promocji zdrowia. Byla to rowniez realizacja kalendarza uroczystosci, rocznic patriotycznych i

$wiat oraz kalendarzy imprez z zakresu kultury (np. festyny, dozynki, festiwale, przeglady, konkursy), kultury

fizycznej (np. zawody sportowe o zasiegu powiatowym, wojewodzkim i og6Inopolskim) i turystyki (np. rajdy
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rowerowe i piesze, sptywy kajakowe, mapy, przewodniki), ktére byly organizowane lub wspotorganizowane
przez Starostwo Powiatowe w Bilgoraju.

Punkt Informacji Kulturalnej i Turystycznej, dzialajacy w strukturach Muzeum Ziemi Bilgorajskiej,
zlokalizowany w Bitgoraju przy ul. Kosciuszki 41/43 spetniat w 2018 roku takie zadania, jak: pozyskiwanie,
przekazywanie i udzielanie biezacej, kompleksowej informacji turystycznej mieszkafcom powiatu oraz
turystom w oparciu 0 wspdtprace z podmiotami dziatajagcymi w sferze turystycznej, jak rowniez z podmiotami
paraturystycznymi. Punkt informuje o imprezach kulturalnych i rozrywkowych organizowanych przez osrodki
kultury, placowki o$wiatowo-wychowawcze i stowarzyszenia. Prowadzi stalg i systematyczng promocje
waloréw turystyczno - krajoznawczych naszego regionu poprzez sprzedaz wydawnictw i materialow
promocyjnych, konsolidacje wszystkich podmiotéw turystycznych i paraturystycznych w celu skuteczniejszej
promocji potencjalu turystycznego, wspétdziala z samorzadami miast i gmin w zakresie promocji,
wspolpracuje z organizacjami turystycznymi, instytucjami kultury, organizacjami w zakresie tworzenia
produktu turystycznego i podnoszenia jakosci oferty turystycznej. J edna z form promocji byt udziat w ré6znych
imprezach, podczas, ktorych oprocz udzielanych informacji prowadzono sprzedaz materialéw promocyjnych
powiatu, jakimi dysponuje osrodek tj. folderéw, map, przewodnikow, pocztowek, pamiatek, dukatow
lokalnych, publikacji o charakterze regionalnym, itp.

W roku 2018 z informacji uzyskanych w Punkcie oraz mozliwosci zakupu publikacji i gadzetow regionalnych
-skorzystato okoto 2000 turystow i mieszkancow.

10. Geodezja, kartografia, kataster i gospodarowanie nieruchomosciami.

Wydziat Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami wykonuje zadania z zakresu geodezji, bedace zgodnie z
art. 6a ust. 3 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne zadaniami z zakresu
administracji rzadowej, a takze zadania z zakresu gospodarki nieruchomosciami, bedace w czesci zadaniami
wlasnymi powiatu, wykonywanymi na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 10 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzgdzie powiatowym oraz w cze$¢ zadaniami z zakresu administracji rzadowej, wykonywanymi na
podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami.
Calos¢ zadan dotyczacych geodezji wykonywana jest przez Staroste jako zadania z zakresu administracji
rzadowe;j.
Do zadan z zakresu geodezji zgodnie z art. 7d ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne nalezy w
szczegolnoscei:
* prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,
* koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu,
* zakladanie osnéw szczegotowych,

~® tworzenie, prowadzenie baz danych i udostepnianie baz danych,
* przeprowadzanie powszechnej taksacji nieruchomosci oraz opracowywanie i prowadzenie map i tabel

taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci,

* ochrona znakéw geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych.

W 2018 roku wykonano poszczegdlne zadania z zakresu geodezji w nastepujacych ilosciach:

liczba wydanych wyryséow - 629

liczba wydanych wypiséw z ewidencji gruntow i budynkoéw — 5 766

liczba wydanych map do celow opiniodawczych — 2 277

liczba zgloszonych robét geodezyjnych i kartograficznych — 2 360

liczba wydania opinii ZUDP - 324

aktualizacja, udostepnianie rejestru cen transakcyjnych, sprawozdawczoséé GUS - 657

wplywy ze sprzedazy asortymentéw — 569 909,06 zt

wydatki —304 051,00 zt
wydatki (e-geodezja) — 802 947,94 zi
dochody (e-geodezja) —629 870,14 zt
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kwota przyznana z dotacji celowej na realizacjg zadan z zakresu geodezji i kartografii koszty utrzymania
stanowisk pracy — 358 000,00 zt
prace geodezyjne i kartograficzne: kwota dotacji przyznanej i wykorzystanej: - 100 000,00 zi

Zadania dotyczace gospodarki nieruchomosciami wykonywane sg zarbwno jako zadania wlasne (w
odniesieniu do nieruchomosci powiatowych), jak rowniez jako zdania z zakresu administracji rzadowej (w
odniesieniu do nieruchomosci Skarbu Panstwa).

Do zadan z zakresu gospodarki nieruchomos$ciami na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy o gospodarce

nieruchomosciami nalezy w szczegdlnosci:

= ewidencjonowanie nieruchomosci zgodnie z katastrem nieruchomosci,

= zapewnianie wycen¢ tych nieruchomosci,

» sporzadzanie plandéw realizacji polityki gospodarowania nieruchomosciami Skarbu Panstwa oraz
przedktadanie ich wojewodzie celem akceptacji,

= zabezpieczanie nieruchomosci przed uszkodzeniem lub zniszczeniem,

» wykonywanie czynno$ci zwigzanych z naliczaniem nalezno$ci za nieruchomosci udostepniane z zasobu
oraz prowadzenie windykacji tych naleznosci,

= wspolpraca z innymi organami, ktore na mocy odrgbnych przepisow gospodaruja nieruchomog$ciami
Skarbu Panstwa, a takze z wlasciwymi jednostkami samorzadu terytorialnego,

= zbywanie oraz nabywanie, za zgodg wojewody, nieruchomosci wchodzace w sklad zasobu,

» wydzierzawianie, wynajem i uzyczanie nieruchomosci wehodzace w sktad zasobu,

* podejmowanie czynno$ci w postgpowaniu sadowym, W szczegdlnosci w sprawach dotyczacych wlasnoé=i
lub innych praw rzeczowych na nieruchomosci, o zaplate naleznosci za korzystanie z nieruchomosci, v
roszczenia ze stosunku najmu, dzierzawy lub uzyczenia, o stwierdzenie nabycia spadku, o stwierdzenie
nabycia whasnosci nieruchomosci przez zasiedzenie,

= skladanie wnioskow o zalozenie ksiegi wieczystej dla nieruchomosci Skarbu Panstwa oraz o wpis w
ksi¢dze wieczystej.

Zadania wykonane z zakresu gospodarki nieruchomosciami ilo$¢ spraw w rozbiciu na poszczegdlne zadania:

= nabywanie nieruchomosci na rzecz powiatu — 258,

» regulacja stanow prawnych nieruchomosci Powiatu oraz Skarbu Panstwa — 369,

= trwaly zarzad, najem, waloryzacja, zbycie, uzyczenie, nabycie i ewidencja mienia,

= zezwolenia, stuzebnosci gruntowe, zawiadomienia sadowe, zlecenia, regulacja (dotyczy mienia powiatu)
- 130,

= sprawy z zakresu gospodarowania nieruchomosciami Skarbu Panstwa — 65,

= prowadzenie postgpowan w sprawach dot. ustalenia odszkodowania za grunty zajete pod drogi gminne i
powiatowe oraz ograniczenia sposobu korzystania z nieruchomosci — 265.

Mienie powiatu:
= wplywy:

trwaly zarzad — 20 724,65 zt
najem dzierzawa — 1 476 268,72 zk
odsetki — 3 201,71 zt
zadania zlecone:
dochody — 250 778,01 zt

=  wydatki — 122 907,70 z1
kwota dotacji wykorzystanej na zadania zlecone z zakresu gospodarki nieruchomosciami — 152 994 zt
kwota przyznana z dotacji celowej na realizacj¢ zadan z zakresu geodezji i kartografii koszty
utrzymania stanowisk pracy - 414 093,18 zt

Powiat jest w trakcji realizacji programu - _e-Geodezja — cyfrowy zaséb geodezyjry wojewodztwa
lubelskiego”. Projekt realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej 2 Cyfrowe Lubelskie, Dziatanie 2.1 Cyfrowe Lubelskie, w
formie wspoétfinansowania UE oraz wspotfinansowania krajowego z budzetu panstwa.

Projekt realizowany przez: powiat lubelski (lider), oraz pozostate powiaty wojewodztwa lubelskiego w tym
powiatu bilgorajskiego jako partnera. Program .e-Geodezja cyfrowy zasob geodezyjny wojewodztwa
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lubelskiego™ to partnerski projekt powiatow ziemskich wojewddztwa lubelskiego, liderem projektu jest powiat
lubelski. Przedsiewziecie zakiada ,,ucyfrowienie” powiatowych zasobow geodezyjnych obejmujacych niemal
70 % powierzchni wojewddztwa lubelskiego. Cyfryzacja zasobéw geodezyinych jest bardzo wazna, poniewaz
korzystaja z nich wszyscy wiasciciele nieruchomosci, w tym inwestorzy. Cze$é zbiorow jest juz opracowana
W wersji numerycznej, ale reszta ma forme analogows, co nie pozwala na ich szybkie wykorzystanie i
udostepnianie. Celem podjetego przedsigwzigcia jest ujednolicenie tego systemu, opracowanie numerycznej
bazy danych, wlacznie z mapami, by w ten sposob zdecydowanie utatwi¢ do nich dostep.

Obecnie osoby, ktore wystepuja o wydanie dokumentéw z rejestru gruntéw i budynkéw otrzymuja je
przewaznie w wersji papierowej z niezbednymi opisami. Dzieki planowanemu uruchomieniu e-ustug droga i
formalnosci zwigzane z obstugg z zakresu geodezji i kartografii $wiadczonych przez powiaty zdecydowanie
si¢ skroci, czgs¢ spraw bedzie mozna zatatwi¢ nawet bez koniecznosci wychodzenia z domu.

Realizacja projektu przewidziana jest do roku 2020, wsréd planowanych zadan przewidywane jest m.in.:
dostosowane istniejgcych baz danych Ewidencji Gruntéw i Budynkéw (EGiB), Geodezyjnej Ewidencji Sieci
Uzbrojenia Terenu (GESUT) i Bazy Danych Obiektéw Topograficznych o szczegolowosci zapewniajacej
tworzenie standardowych opracowan kartograficznych w skalach 1:500 — 1:5000 (BDOT500), ), nadzor nad
wykonaniem prac geodezyjnych i kartograficznych, skanowanie dokumentéw panstwowego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego

Umowa o dofinansowanie(e-geodezja): RPLU.02.01.00-06-0039/16-00 z dnia 18 lipca 2017 r.

W ramach projektu ,, e-geodezja” zostala w 2018 roku zrealizowana modernizacja ewidencji gruntéw i
budynkéw dla miasta i gminy Frampol oraz wykonana zostata cyfrowa ortofotomapa, dla gmin podlegajacych
modernizacji ewidencji gruntow i budynkow.

W 2018 roku wykonana zostala wykonana inwentaryzacja istniejacej 0sSnowy oraz opracowanie projektu,
zalozenie poziomej osnowy szczegétowej 111 klasy na terenie gminy : dla czesci gminy Ksiezpol, gmina
Bilgoraj.

11. Administracja architektoniczno — budowlana.

Zadania wynikajace z przepisow ustawy Prawo budowlane realizuje Wydzial Architektury i
Budownictwa Starostwa Powiatowego w Bilgoraju. Najczesciej zalatwiane sg wnioski inwestoréw o wydanie
decyzji pozwolenia na budowe oraz zgloszenia robot budowlanych nie wymagajacych pozwolenia na budowe.
Ponadto Wydzial zatatwia wnioski o zmiane sposobu uzytkowania obiektu budowlanego, przeniesienia
warunkow pozwolenia na budowe oraz zgloszenia na rzecz nowego inwestora oraz inne wnioski z zakresu
budownictwa. Wszyscy pracownicy zatrudnieni w Wydziale posiadaja uprawnienia budowlane,
doswiadczenie zawodowe, kwalifikacje i wiedze techniczng zapewniajace wlasciwe realizowanie
powierzonych im zadan.

W okresie od dnia 01 stycznia 2018r do dnia 31 grudnia 201 8r:

* zarejestrowano 807 wnioskéw o wydanie pozwolenia na budowe,

* wydano 766 decyzji pozwolenia na budowe (w tym 394 mieszkan) oraz 4 decyzje na realizacje inwestycji

drogowe;j,

wydano 31 decyzji 0 umorzeniu postepowania w zwigzku z wycofaniem wniosku przez inwestora

wydano 8 decyzji 0 odmowie zatwierdzenia projektu budowlanego i wydania pozwolenia na budowe,

w 2 przypadkach postepowanie o wydanie pozwolenia na budowe zostato zawieszone,

wydano 27 decyzji pozwolenia na rozbiorke obiektu budowlanego,

wydano 49 decyzji o przeniesieniu warunkéw pozwolenia na budowe na rzecz nowego inwestora,

* przyjeto 1 112 zgloszen o zamiarze wykonania robét budowlanych nie wymagajacych pozwolenia na
budowg oraz 39 zgloszen z projektem budowlanym,

* zalatwiono 132 spraw z zakresu budownictwa nalezacych do kategorii, ,, Sprawy rézne”, w tym
skierowano 6 wnioskow do wiasciwego ministra o udzielenie upowaznienia do wydania zgody na
odstepstwo od przepisow techniczno-budowlanych,

* zarejestrowano 540 dziennikéw budowy:.

Organ administracji architektoniczno-budowlanej sporzadza roczne sprawozdania GUNB 3 z zakresu
pozwolen na budowe oraz zezwolen i zgloszen dotyczacych obiektow budowlanych:
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Zgodnie z przekazanym sprawozdaniem na rok 2018 w zakresie pozwolein na budowe¢ wydano:

- 325 budynkéw mieszkalnych jednorodzinnych

-8  budynkéw mieszkalnych wielorodzinnych

-41 budynkow uzytecznosci publiczne;

- 155 budynkéw niemieszkalnych oraz innych obiektow budowlanych
-15 budynkéw przemystowych i magazynowych

-15 obiektow infrastruktury drogowej

- 68 rurociagdw, linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych

W zaleznosci od informaciji o obszarze oddziatywania obiektu budowlanego, zawartej w projekcie
budowlanym, wydanie decyzji administracyjnej poprzedzone jest Wwszczeciem —postgpowania
administracyjnego, powiadomieniem ewentualnych stron oraz wnikliwym sprawdzeniem dokumentacji
projektowej. Przed wydaniem decyzji pozwolenia na budowe organ administracji architektoniczno-
budowlanej sprawdza miedzy innymi zgodno$¢ projektu budowlanego z ustaleniami miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego lub decyzji o warunkach zabudowy, wymaganiami ochrony srodowiska, w
tym decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach, zgodnos¢ projektu zagospodarowania dziatki z przepisami
techniczno-budowlanymi, kompletnosé projektu budowlanego, w tym posiadanie wymaganych opinii,
uzgodnien, pozwolen i sprawdzen oraz informacji dotyczace; bezpieczenstwa i ochrony zdrowia,
zaswiadczenia o przynaleznosci projektantow do wihasciwej izby samorzadu zawodowego, wykonanie
projektu przez osoby posiadajace wymagane uprawnienia budowlane i legitymujace si¢ aktualnym na dzien
opracowania projektu — zaswiadczeniem o przynaleznosci do whasciwej izby samorzadu zawodowego. W
przypadku stwierdzenia powyzszych naruszen organ naklada postanowieniem obowigzek usunigcia
stwierdzonych nieprawidlowosci okreslajac termin ich wykonania, a po jego bezskutecznym uptywie wydaje
decyzje o odmowie zatwierdzenia projektu budowlanego i udzielenia pozwolenia na budowg.

W rozpatrywanym okresie organ wydal 43 postanowienia zobowiazujace inwestora do usunigcia
nieprawidlowosci, w konsekwencji czego wydano 8 decyzji odmownych.

Najczestszg przyczyna decyzji odmownych jest sporzadzenie projektu budowlanego niezgodnie
7 ustaleniami miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego lub decyzji o warunkach zabudowy oraz
przepisami okre§lonymi w rozporzadzeniu w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny odpowiadaé
budynki i ich usytuowanie.

W 2018r wplynely do organu 3 wnioski w sprawie wznowienia postepowania w sprawie zakoficzonej
decyzja ostateczng udzielajaca pozwolenia na budowe jednorodzinnych budynkow mieszkalnych. W jednym
przypadku postepowanie zostato zakonczone uchyleniem pozwolenia na budowe i wydaniem nowej decyzji,
natomiast w dwoch przypadkach sprawy sg w toku rozpatrywania.

Organ administracji architektoniczno-budowlanej przekazuje bezzwlocznie organowi nadzoru
budowlanego kopie ostatecznych decyzji o pozwoleniu na budowe wraz z zatwierdzonym projektem
budowlanym oraz kopie innych decyzji, postanowien i zgloszen wynikajacych z przepisow Prawa
budowlanego. Ponadto decyzj¢ o pozwoleniu na budowe przesyla si¢ niezwlocznie wojtom i burmistrzom tj.
organom ktore wydaly decyzje o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu oraz decyzje o
srodowiskowych uwarunkowaniach zgody na realizacje przedsiewzig¢, ktérych realizacja moze pogorszy¢
stan rodowiska.

Organ administracji architektoniczno-budowlanej przechowuje zatwierdzone proj ekty budowlane oraz
inne dokumenty objete pozwoleniem na budowe lub zgloszeniem co najmniej przez okres istnienia obiektu
budowlanego.

Zgodnie z art. 35 ust.6 Prawa budowlanego w przypadku nie wydania decyzji pozwolenia na budowg
w terminie 65 dni od dnia zlozenia wniosku o wydanie takie] decyzji, organ wyzszego stopnia wymierza kar¢
w wysokosci 500 zt za kazdy dzien zwloki. Wszystkie sprawy z zakresu pozwolenia ra budowe byty
salatwiane z zachowaniem nieprzekraczalnego terminu.

12. Ochrona $rodowiska i przyrody, rolnictwo, leSnictwo i rybactwo $rédladowe, gospodarka wodna.
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Program Ochrony Srodowiska dla Powiatu Bilgorajskiego na lata 2018-2021 z perspektywa do roku 2025,

przyjety uchwalg nr XLV/286/2018 z dnia 26 wrzesnia 2018 r., stanowi aktualizacje Programu Ochrony
Srodowiska dla Powiatu Bilgorajskiego przyjetego uchwata nr V1/43/2011 Rady Powiatu w Bilgoraju z dnia
6 maja 2011 roku.

Organ wykonawczy powiatu w celu realizacji polityki ochrony $rodowiska, na podstawie art. 17 ust. 1

ustawy Prawo ochrony Srodowiska z dnia 27 kwietnia 2001 r., sporzadza powiatowy program ochrony
srodowiska, organ wykonawczy wojewodztwa opiniuje ten projekt, rada powiatu uchwala go. Program
zawiera analiz¢ uwarunkowan wynikajacych z dokumentéw strategicznych, sektorowych i programowych
wyzszego rzedu, na szczeblu regionalnym i krajowym.

Dokument zawiera charakterystyke powiatu i ocene stanu srodowiska na terenie powiatu bilgorajskiego z

uwzglednieniem najwazniejszych komponentéw srodowiska: ochrona klimatu i Jjakosci powietrza, zagrozenia
hatasem, pola elektromagnetyczne, gospodarowanie wodami, gospodarka wodno-$ciekowa, zasoby
geologiczne, gleby, gospodarka odpadami i zapobieganie powstawaniu odpaddéw, zasoby przyrodnicze oraz
zagrozenia powaznymi awariami. Dodatkowo przedstawiono potencjalne mozliwosci rozwoju odnawialnych
zrodet energii na terenie powiatu. Analize oparto o najaktualniejsze dane charakteryzujace poszczegolne
obszary. Dokonano réwniez oceny realizacji celéw poprzedniego programu ochrony srodowiska dla powiatu
oraz analizy SWOT obszaréw problemowych.

Dla obszaréw wymagajacych interwencji okreslono cele, kierunki interwencji oraz zadania, majace

wplyna¢ na poprawg danego komponentu.
Wyznaczone cele sg nast¢pujgce:

poprawa jakosci powietrza do osiagnigcia pozioméw wymaganych przepisami prawa, spelnianie
standardow emisyjnych z instalacji oraz promocja wykorzystania odnawialnych zrédel energii,
zmniejszenie zagrozenia mieszkafcow ponadnormatywnym halasem, zwlaszcza emitowanym przez
srodki transportu drogowego,

stala kontrola potencjalnych zrédet pél elektromagnetycznych,

osiggnigcie i utrzymanie dobrego stanu wod powierzchniowych i podziemnych oraz zapewnienie
skutecznej ochrony przed powodzig i susza,

osiagnigcie i utrzymanie dobrego stanu wéd powierzchniowych i podziemnych oraz rozbudowa
infrastruktury zwigzanej z oczyszczaniem Sciekow,

optymalizacja wykorzystania zasobow kopalin oraz ograniczenie presji na S$rodowisko
w trakcie prowadzenia geologicznych prac poszukiwawczych i rozpoznawczych oraz w trakcie
eksploatacji zt6z kopalin,

ochrona gleb na terenach rolnych i lesnych, ograniczenie negatywnego oddzialywania proceséw
gospodarczych na srodowisko glebowe oraz zwigkszenie skali rekultywacji terenow zdegradowanych,
ograniczenie ilosci odpadéw kierowanych do skladowania, zapobieganie powstawaniu odpadow,
zwigkszenie poziomu recyklingu odpadéw i przygotowania do ponownego uzycia, zwickszenie udziahu
odpaddw zbieranych selektywnie,

zachowanie i wzmocnienie réznorodnosci biologicznej i krajobrazowej, a takze rozwdj trwale
zréwnowazonej, wielofunkcyjnej gospodarki lesnej oraz wdrozenie systemu prewencyjnego, majgcego na
celu zapobieganie szkodom w srodowisku i sygnalizujacego mozliwos¢ wystapienia szkody,
ograniczanie skutkow powaznych awarii przemystowych dla ludzi i srodowiska.

W ramach programu stworzono harmonogram rzeczowo-finansowy z podzialem na zadania wtasne i
monitorowane oraz wskazano mozliwe Zrodla finansowania zadan zawartych w programie. W programie
zawarto rowniez jego system monitoringu i system realizacji. Program jest realizowany przez:

Wydziat Rolnictwa, Ochrony Srodowiska i Lesnictwa,

Wydzial Funduszy Strukturalnych, Inwestycji i Zamowien Publicznych,
Zarzad Drég Powiatowych,

Gminy powiatu bitgorajskiego.

Najwazniejsze informacje dotyczace realizacji zadania w 2018 roku:
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Zadania inne niz zadania inwestycyjne maja charakter ciagly i podlegaja monitoringowi przez caly okres

obowiazywania programu. Szczegétowe dane bgda zawarte w raporcie z realizacji POS za lata 2017-2018.

Raport w trakcie opracowywania.

Inwestycje realizowane w 2018 roku w obszarze, ktorego zadanie dotyczy:

e Termomodernizacja trzech obiektow oswiatowych ZSZiO w Bilgoraju z lokalizacja przy ul. Przemystowe;
23 — 8. 099.777,00 zt ( warto$¢ umowy ),

e Termomodernizacja budynku ZSZ, MDK, i OIK w Bilgoraju z lokalizacja przy ul. Bartoszewskiego 10 —
1.395.753,43 z1 ( warto$¢ umowy ).

Uchwata Nr XLV/287/2018 z dnia 26 wrzesnia 2018 r. w sprawie uchwalenia Programu Usuwania Azbestu i
Wyrobéw Zawierajacych Azbest na terenie Powiatu Bilgorajskiego - Aktualizacja
Program Usuwania Azbestu i Wyrobéw Zawierajacych Azbest na terenie Powiatu Bitgorajskiego —
Aktualizacja
Przedmiotem opracowania jest Program Usuwania Azbestu i Wyrobéw Zawierajacych Azbest na terenie
Powiatu Bilgorajskiego - Aktualizacja, ktory stanowi aktualizacj¢ Programu Usuwania Azbestu i Wyrobow
Zawierajacych Azbest na terenie Powiatu Bilgorajskiego” przyjetego przez Rade Powiatu w Bilgoraju
Uchwala Nr VI/44/201 1w dniu 6 maja 2011r.
Aktualizacja w 2018 roku Programu Usuwania Azbestu i Wyrobow Zawierajacych Azbest na terenie Powiatu
Bilgorajskiego ma na celu:

» wypehienie obowigzku ustawowego dotyczacego posiadania i wdrazania lub aktualizacji prograr -

usuwania azbestu,
= koordynacje dzialan zmierzajacych do wyeliminowania wyroboéw i odpadow zawierajacych azbest
znajdujacych sie na terenie powiatu w perspektywie do 2032 roku.
Dokument jest realizacja wymagan zawartych w ,,Programie Oczyszczania Kraju z Azbestu na lata 2009-
2032”, przyjetego Uchwata Nr 39/2010 Rady Ministrow z dnia 15 marca 2010 r.
Program skierowany jest do wszystkich mieszkaficow powiatu, a szczegdlnie do tych wilascicieli
nieruchomosci, na ktorych stwierdzono wystepowanie wyrobow zawierajagcych azbest. Program
zaktualizowano kierujac si¢ koniecznoscig likwidacji negatywnego oddzialywania na zdrowie czlowieka i
srodowisko naturalne wyrobow zawierajacych azbest w powiecie bitgorajskim.
Program zostat opracowany na podstawie informacji uzyskanych ze Starostwa Powiatowego w Bitgoraju oraz
od gmin wchodzacych w sklad powiatu. Korzystano réwniez z informacji zawartych w bazie azbestowe;.
Wszystkie ww. jednostki udostgpnity posiadane przez siebie informacje bedace istotnym zrédtem danych
stuzacych analizie i weryfikacji stanu aktualnego w zakresie gospodarowania wyrobami zawierajgcymi azbest
na terenie powiatu.
Aktualizujgc dokument kierowano si¢ W szczegdlnosci zapisami ,,Programu Oczyszczania Kraju z Azbestu na
lata 2009-2032”, z ktdrego zatozeniami niniejszy program jest zgodny. -
Program zawiera:
= Charakterystyke powiatu.
«  Omoéwienie problematyki zwiazanej z azbestem, w tym przedstawienie wytycznych i regulacji prawnych
dotyczacych usuwania wyrobow zawierajacych azbest.
«  Analize wynikéw inwentaryzacji ilosci wyrobow zawierajacych azbest na terenie powiatu.
«  Strategi¢ (cele i zadania) postgpowania z wyrobami i odpadami zawierajgcymi azbest.
« Harmonogram (czasowy, finansowy) usuwania wyrobow zawierajgcych azbest.
«  Przedstawienie zrodel finansowania usuwania azbestu oraz ich analiza w odniesieniu do mozliwosci
pozyskania srodkow przez gminy oraz przez mieszkancow powiatu.

»  Wskazniki stuzace do monitorowania stopnia realizacji Programu.

Krajowy Program Zwiekszania Lesistosci.

Zgodnie z ustawg o lasach, gospodarkg lesng w lasach niestanowiacych wlasnosci Skarbu Panstwa prowadzi
si¢ na podstawie uproszczonych planow urzadzenia lasu. S3 to dokumenty opisujace las 1 grunty przeznaczone
do zalesienia oraz okreslajace zadania z zakresu gospodarki lesnej (ilos¢ drewna przewidzianego do wycigcia,
rozmiar zalesien i odnowien, pielegnowanie i ochrong lasu, w tym rowniez ochrong p-poz). Uproszczone plany
urzadzenia lasu sporzadzane sg na okres 10 lat. W oparciu o art. 5 ust 1 pkt 2 ustawy z 1991 r. o lasach starosta
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sprawuje nadzor nad gospodarka lesna w lasach niestanowiacych wlasnosci Skarbu Panstwa. Oznacza to, ze
w ramach swoich zadan zleca wykonanie uproszczonych planéw urzgdzenia lasu dla lasow nalezacych do
0s0b fizycznych i wspélnot gruntowych oraz w oparciu o art. 22 ust. 5 nadzoruje wykonanie zatwierdzonych
planow urzadzenia lasow niestanowigcych wlasnosci Skarbu Panstwa. Uproszczone plany urzadzenia lasu to
dokumenty planistyczne sporzadzane dla komplekséw lesnych potozonych w poszczegdlnych gminach i
obrebach ewidencyjnych na podstawie ktorych wiasciciele lasow prywatnych moga pozyskiwac legalnie

drewno z lasu. ,
Wydziat Rolnictwa Ochrony Srodowiska i Le$nictwa w 2018 roku w ramach realizacji zadania publicznego

zlecit wykonanie uproszczonych planéw urzadzenia lasu dla lasow niestanowiacych wiasnosci Skarbu na
terenie powiatu bilgorajskiego dla gmin Lukowa, Aleksandrow i Ksiezpol na tacznej powierzchni 6414,53 ha.
Koszt zadania wg. zawartych umow to kwoty: 62 846,62 zt za cze$é 1; 65 338 63 zt za czesé 2;54 742,34 7zt
za. czes¢ 3. Obecnie projekty uproszczonych plandw sa wylozone w siedzibach gmin do publicznego wgladu
na okres 60 dni oraz trwa procedura uzgadnia planow.

Zadanie realizowane jest od pazdziernika 2018 r. Planowany termin zakonczenia zadania - pierwsza potowa
czerwca 2019 roku.

Uproszczone plany urzadzenia lasu sa rowniez podstawa do wydawania zaswiadczen o sporzadzeniu badz
braku sporzadzenia uproszczonego planu urzadzenia lasu dla nieruchomosci be¢dgcych przedmiotem transakcji
notarialnych w ramach zbywalnosci gruntow.

W roku 2018 wydano 992 takich zaswiadczen.

Kompetencje wynikajgce z ustawy prawo wodne w sprawie zgod wodnoprawnych zostaty przejete w styczniu
2018 przez Pafistwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie. W roku 2019 zweryfikowano i przekazano 339
sztuk dokumentacji archiwalnej. Do przekazania pozostato 283 sztuki dokumentacji. W zakresie prawa
wodnego do kompetencji starosty nalezy zatwierdzanie w drodze decyzji statutu spotki wodnej, nadzorowanie
i kontrolowanie dziatalnosci spotki wodnej, rozwiazywanie w drodze decyzji spotki wodnej i wyznaczanie jej
likwidatora, wystgpowanie z wnioskiem o wykreslenie spotki wodnej z systemu informacyjnego gospodarki
wodnej.

Na terenie powiatu bitgorajskiego funkcjonuje 10 spotek wodnych - Gminna Spétka Wodna w Aleksandrowie,
Gminna Spétka Wodna w Biszczy, Gminna Spotka Wodna w Ksi¢zpolu, Gminna Spotka Wodna w Lukowej,
Gminna Spotka Wodna w Obszy, Gminna Spélka Wodna w Potoku Gornym, Gminna Spétka Wodna w
Tarnogrodzie, Gminna Spotka Wodna w Bitgoraju, Gminna Spotka Wodna we Frampolu oraz Gminna Spotka
Wodna w Jézefowie - w tym 3 ostatnie zrzeszone sa w Zwigzku Spotek Wodnych w Zamosciu.

Celem dziatalnosci spotki wodnej jest przede wszystkim utrzymanie i biezaca konserwacja istniejacych na
terenie jej dzialania wszelkich urzadzen wodnych: rowow, przepustow i drenazy niezbednych do
_ prawidlowego odprowadzania nadmiaru wod opadowych. Niedrozne systemy melioracyjne moga powodowac
zanieczyszczenie wody pitnej. Niebagatelne jest réwniez zagrozenie podtopieniami zaréwno uzytkow rolnych
Jak i domoéw, zabudowan gospodarskich i drog.

Podstawa finansowg ich dziatalnosci s skladki cztonkowskie oraz dotacje. W roku 2018 Wojewoda Lubelski
podat obwieszczenie w sprawie podziatu dotacji podmiotowej dla spotek wodnych oraz zwigzkéw spotek
wodnych wojewodztwa lubelskiego. Spotkom wodnym oraz spotkom zrzeszonym w zwigzku spotek wodnych
z terenu powiatu bilgorajskiego przyznano dotacje na taczna kwote 395 312zt

W _zakresie kompetencji wynikajacych z ustawy o rybactwie Srodladowym wydano 147 szt. kart
wedkarskich oraz zarejestrowano 13 szt. sprzgtow plywajacych stuzacych do potowu ryb

Zgodnie z art. 64 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody prowadzony rejestr zwierzat
przetrzymywanych., ktérych obrét podlega ograniczeniom na podstawie uméw miedzynarodowych — w roku
2018 do rejestru zostaty wpisane 3 okazy zwierzat z gatunkow : papuga Amazonka zmienna ( Amazona
autumnalis ), papuga Rozella krolewska ( Platycercus elegans ) i zotw Zotw grecki ( Testudo hermanii ).

W zakresie ochrony gruntéw rolnych na podstawie ustawy o ochronie gruntéw rolnych i lesnych Starosta
jest organem wlasciwym do wydawania zezwolen na wylaczenie gruntéw rolnych z produkcji rolniczej na
cele inne niz rolne i lesne. W ramach tej kompetencji wydano zezwolenia na wylaczenie 0,10 ha gruntéw
rolnych klas od I do III pod realizacjg inwestycji na cele zabudowy jednorodzinne;.
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Wydzial Rolnictwa Ochrony $rodowiska i Lesnictwa w 2018 roku w ramach realizacji zadania publicznego
zlecit wykonanie dokumentacji klasyfikacyjnej w celu zmiany klasyfikacji gruntow rolnych zalesionych z
programu PROW w roku 2013 na grunty lesne 13 dziatek potozonych na terenie gmin Biszcza, Potok Gorny
Turobin i Goraj. Dokumentacja zostala wykonana w terminie zgodnie z umowa i przyjeta protokotem z dnia
31 sierpnia 2018 r.

Koszt zadania — 6.300 zi

Zadanie realizowano w okresie od lipca do sierpnia 2018 1.

W ramach nadzoru nad lasami niestanowiacymi wlasno$ci Skarbu Panstwa shuzby starosty prowadzg w
terenie legalizacje drewna pozyskanego z dzialek stanowiacych wlasnos¢ osob prywatnych. W 2018 r.
pozyskanie ogétem wyniosto 30.787,9 m® drewna ( 2.855 szt. wydanych po$wiadczen legalnosci pozyskania
drewna ) w tym 7.374,71 m® drewna pozyskanego w ramach dziatan ochronnych wskutek zerowania kornika
ostrozebnego.

13. Porzadek publiczny i bezpieczenstwo obywateli.

Obronnos¢.
= W dniach 23.02.2018 do 29.03.2018.przeprowadzona zostata kwalifikacja wojskowa zgodnie zarzadzenie
Wojewody Lubelskiego Nr 10 z dnia 4 stycznia 2018 roku w sprawie Wojewodzkiego Planu Kwalifikacji
Wojskowej, powotania Wojewodzkiej Komisji Lekarskiej w Lublinie i powiatowych komisji lekarskich.
Podczas prac Powiatowej Komisji Lekarskiej w Bilgoraju zostato wydanie 589 orzeczen w sprav “
zdolnosci do czynnej stuzby wojskowe;.
= Zostal opracowany i uzgodniony Planu Szkolenia Obronnego na 2018 rok.
= Opracowane zostaly Ankiety na potrzeby Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan
Obronnych Wojewo6dztwa Lubelskiego w zakresie dotyczacym powiatu bitgorajskiego.
= Zostalo przygotowane oraz przeprowadzenie Szkolenie Obronne w dniach 28-29 czerwca 2018 roku, na
ktorym zrealizowano tematy:
— Ochrona Informacji Niejawnych,
— Zadania organéw administracji publicznej w zakresie wspolpracy cywilno-wojskowe;.
— Samorzad terytorialny jako ogniwo uktadu pozamilitarnego i jego zadania.
— Rola organéw administracji publicznej w zakresie planowania, nakiadania i realizacji $wiadczen na
rzecz obronnosci,
— Akcja Kurierska, Akcja Postannicza,
— Aspekty stresu w sytuacjach szczegblnych i podczas dziatan bojowych,
— Wykorzystanie mediow do informowania spoleczenstwa o zaistniatej sytuacji podczas dzialan
zZbrojnych na administrowanym terenie,
Tematyka szkolenie realizowana byla przez Zastepce Dyrektora Wydziatlu BIZK w LUW w Lublinie,
Pelnomocnika do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych, Kierownika WCZK LUW w Lublinie, Zastgpcg
Komendanta Wojskowej Komendy Uzupelnien.
=  Dokonano reklamowania radnych VI kadencji Rady Powiatu w Bitgoraju na lata 2018 - 2023 r. zgodnie z
ustawa o Powszechnym Obowiazku Obrony Rzeczypospolitej.
Porzadek publiczny i bezpieczenstwo obywateli.
Zgodnie z brzmieniem art. 38a w powiecie funkcjonuje Komisja bezpieczenstwa i porzadku powotana przez
Staroste Bilgorajskiego. W roku 2018 komisja odbyta 1 posiedzenie. W sktad komisji wchodza:
= Starosta Bilgorajski — Przewodniczacy,
= dwoch radnych delegowanych przez Rade Powiatu w Bitgoraju,
= dwoch przedstawicieli delegowanych przez Komendanta Powiatowego Policji w Bilgoraju,
* Etatowy Czlonek Zarzadu Powiatu,
=  (Czlonek Zarzadu Powiatu,
» Inspektor ds. wojskowych i zarzadzania kryzysowego.
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W pracach komisji uczestniczy prokurator wskazany przez Prokuratora Okregowego w Zamosciu. Ponadto
do udziatu w pracach komisji powolani zostali: Wicestarosta, Komendant Powiatowy Policji, Komendant
Powiatowy PSP w Bilgoraju i Sekretarz Powiatu.

Ochrona przeciwpozarowa i przeciwpowodziowa.

Zadania z tego zakresu w stopniu podstawowym realizuje Komenda Powiatowa PSP w Bilgoraju na
podstawie Planu Ratowniczego Powiatu Bitgorajskiego.

W przedstawieniu problematyki porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli szczegdlna pozycje
zajmujag Komenda Powiatowa Policji w Bilgoraju, Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w
Bitgoraju oraz Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna w Bilgoraju. Dziatalno$é tych jednostek w
aspektach stanu bezpieczenstwa, porzadku publicznego, ochrony przeciwpozarowej i bezpieczenstwa
sanitarnego jest przestawiana w obszerny sposob podczas obrad Sesji Rady Powiatu w Bilgoraju.

14. Ochrona praw konsumenta.

Zadania Powiatu w zakresie ochrony praw konsumentéow, wynikajace z art. 4 ust. 1 pkt 18 ustawy z
dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym wykonuje Powiatowy Rzecznik Konsumentow Starostwa
Powiatowego w Bilgoraju, na podstawie art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji
1 konsumentéw.

W Powiecie Bilgorajskim w 2018 r. zadania z zakresu ochrony praw konsumenta Powiatowy Rzecznik
Konsumentéw wykonywat jednoosobowo w wymiarze % etatu 6, w siedzibie Starostwa Powiatowego przy
ul. Ko$ciuszki 94 w Bitgoraju.

Szczegolowe zadania Powiatowego Rzecznika Konsumentow wynikaja z mocy prawa.

Precyzuje je gléwnie ustawa z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow, a zwlaszcza jej

art. 42. Realizacja zadan z tego przepisu ustawy polega na:

* zapewnieniu bezplatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w zakresie ochrony
intereséw konsumentow,

* skiadaniu wnioskow w sprawie stanowienia i zmiany przepisdw prawa miejscowego w zakresie ochrony
interesOw konsumentow,

" wystgpowaniu do przedsigbiorcow w sprawach ochrony praw i intereséw konsumentow,

* wspodldziataniu z Urzedem Ochrony Konkurencji i Konsumentow, organami Inspekcji Handlowej oraz
organizacjami konsumenckimi,

* wykonywaniu innych zadan wynikajacych z odpowiednich przepisow,

* mozliwosci wytaczania powddztw na rzecz konsumentéw i przytaczaniu do toczacych sie postepowan za
zgoda konsumentow.

Zadania Powiatowego Rzecznika Konsumentéw w 201 8 roku regulowal rowniez Regulamin
organizacyjny Starostwa Powiatowego w Bilgoraju, zgodnie z brzmieniem ktorego do zadan Powiatowego
Rzecznika Konsumentow nalezy:

" zapewnienie bezplatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w zakresie ochrony
intereséw konsumentow,

" wytaczanie powodztw na rzecz konsumentéw oraz wstepowanie za ich zgoda lub zgoda powoda do
toczacego si¢ postgpowania w sprawach o ochrong intereséw konsumentow,

* skladaniu wnioskéw w sprawie stanowienia i zmiany przepisow prawa miejscowego w zakresie ochrony
interesow konsumentdow,

* wsplldzialaniu z wlasciwymi terytorialnie delegaturami Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw,
organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami, do ktoérych zadan statutowych nalezy ochrona
interesow konsumentdow,

* udzielaniu obywatelom takze w innych formach pomocy prawnej w zakresie ochrony praw konsumentéw:

" wykonywaniu innych zadan wynikajacych z odrebnych przepisow,

* wystgpowaniu do przedsigbiorcow w sprawach ochrony praw i intereséw konsumentow.

Szczegolowa realizacja zadan w 2018 r.
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Zapewnienie bezplatnego poradnictwa konsumenckiego i informaciji prawnej w zakresie ochrony interesow
konsumentow.

W tej grupie zadan w 2018 r. realizowanych bylo 666 spraw. Dzialalnos¢ rzecznika w tym segmencie zadan
polegata na udzielaniu konsumentom bezptatnych informacji prawnych oraz porad w konkretnych sprawach
bezposrednio lub posrednio (telefonicznie, pisemnie, w tym mailowo), w formie ustnej lub pisemne;.

W formie pisemnej opracowano dla konsumentow 36 pism sadowych procesowych w formie pozwow,
sprzeciwéw od nakazow zaplaty, zarzutow od nakazow zaplaty, apelacji, pism procesowych, zazalen.
Opracowano dla konsumentéw 112 projektow pism reklamacyjnych do przedsigbiorcow w konkretnych
sprawach konsumenckich.

Pism do konsumentéw od rzecznika bylo skierowanych tgcznie 77, w tym tradycyjna forma pisemng 50 plus
27 droga mailowa.

Skladanie wnioskéw w sprawie stanowienia i zmiany przepisow prawa miejscowego w zakresie ochrony
interesOw konsumentow.

W 2018 r. nie byly prowadzone sprawy z tej kategorii z uwagi na brak zgloszen.

Wystepowanie do przedsiebiorcow w sprawach ochrony praw i interesow konsumentow.

W 2018 r. skierowano 10 pisemnych wystapien rzecznika do przedsigbiorcow w sprawach wymienionych w
pkt 1. Wystapienia pisemne do przedsigbiorcow zawieraly stanowisko rzecznika, oparte na analizie
obowiazujacych i majacych zastosowanie do sprawy przepisow oraz na relacji i dokumentach przedtozonych
przez konsumentéw, wraz z wezwaniem do okreslonego zachowania przedsigbiorcy i do udzielenia
rzecznikowi wyjasnien i informacji w sprawie oraz ustosunkowania si¢ do opinii i uwag rzecznika.
Przedsiebiorcy nie udzielili odpowiedzi na wystapienia rzecznika we wszystkich przypadkach. Z uwagi nc =
popelnione wykroczenia, zostang skierowane zawiadomienia do organow Scigania.

Wspbtdziatanie z Urzedem Ochrony Konkurencji i Konsumentow i jego Delegaturami, organami Inspekcji
Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi i innymi instytucjami w zakresie ochrony konsumentow.

W 2018 roku prowadzono 102 sprawy z tej kategorii.

Wytaczanie powodztw na rzecz konsumentéw, przylaczanie si¢ do toczacych si¢ postepowan za zgoda
konsumentow, sprawy sadowe.

Nalezy stwierdzié, ze nie jest to zadanie obowiazkowe, gdyz ustawodawca uzyl zwrotu, ze rzecznik moze
wytaczaé powddztwa.

W 2018 r. nie bylo (po raz kolejny spraw) prowadzonych z tej kategorii, w ktorych wystgpowal rzecznik co
wynikato z braku podan.

Udzielanie pomocy prawnej w innych formach.

W 2018 r. w formie pisemnej opracowano dla konsumentéw w sprawach konsumenckich 36 pism sagdowych
procesowych w formie pozwow, sprzeciwéw od nakazow zaptaty, zarzutow od nakazéw zaplaty, apelacji,
pism procesowych, zazalen. Opracowano dla konsumentéw 112 projektéw pism reklamacyjnych
skierowanych do przedsigbiorcow w konkretnych sprawach konsumenckich.

Pism od rzecznika skierowanych do konsumentow wplyneto 77, w tym tradycyjna forma pisemna 50 plus 27 ~
droga mailowa.

Dziatania o charakterze edukacyjno — informacyjnym.

Ustawa o ochronie konkurencji i konsumentow w art. 38 wérod zadan samorzadu terytorialnego w zakresie
ochrony praw konsumentow wymienia prowadzenie edukacji konsumenckiej, W szczegdlnoscel przez
wprowadzenie elementow wiedzy konsumenckiej do programéw nauczania. W ramach bezptatnego
poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w zakresie ochrony interesdw konsumentow rzecznik
udzielat porad i informacji prawnych, ktére maja rowniez edukacyjny charakter. W zdecydowanej wigkszosci
mialy one charakter indywidualny.

Rzecznik rozdawal interesantom ulotki, foldery i publikacje otrzymywane od instytucji, ktore je przesylaty.
Inne dzialania.

W 2018 r. nie byly podejmowane inne dziatania wynikajacych z innych ustaw czy z art. 42 ust. 3 ustawy 0
ochronie konkurencji i konsumentow (W sprawach o wykroczenia na szkode konsumentow) i z art. 42 ust. 5
ustawy o ochronie konkurencji i konsumentéow w zwiazku z art. 63 Kodeksu postgpowania cywilnego
(przedstawienie sadowi istotnego pogladu dla sprawy).

W 2018 r. rzecznik dwukrotnie przekazywal dane na zadanie Sadu Rejonowego w Bitgoraju I Wydziat
Cywilny z zakresu objetego udzielaniem bezptatnych porad w sprawach konsumenckich w zwigzku z toczaca
si¢ sprawg przed tym Sadem.
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Whioski koncowe.

W 2018 r. rzecznik rozpatrywat lacznie 768 spraw. W ujeciu na poszczegdlne gminy wchodzgce w sktad
powiatu bitgorajskiego, sprawy zgloszone bezposrednio przez konsumentéw w 2018 r. w ujeciu ilosciowym
przedstawiaty si¢ nastepujaco:

miasto Bitgoraj — 284,

gmina Aleksandrow - 14,

gmina Bilgoraj - 65,

gmina Biszcza - 6,

gmina Frampol - 102,

gmina Goraj - 33,

gmina Jozefow - 10,

gmina Ksiezpol - 43,

gmina Lukowa - 19,

gmina Obsza — 4,

gmina Potok Gérny - 8,

gmina Tarnogréd - 26,

gmina Tereszpol - 19,

gmina Turobin - 13,

W 2018r. zglosilo si¢ 18 konsumentéw z innego powiatu niz bitgorajski. Zostali oni przede wszystkim
pouczeni o wiasciwosci miejscowej powiatowych/miejskich rzecznikow konsumentow zgodnie z miejscem
zamieszkania konsumentéw w danym powiecie/miescie.

W 2018r. droga elektroniczna (mailowa) wplynelo 27 spraw. Wsrod nich wptynely 2 sprawy od oséb, ktérych
adresatow nie ustalono, poniewaz osoby je wnoszace nie podaty swoich danych. Sprawy te pozostawiono bez
rozpatrzenia.

W 2018r. zostato zgloszonych 16 spraw, ktére nie byly konsumenckimi. Sprawy te zostaly przestane wg
wilasciwosci, z pouczeniem o braku znamion spraw konsumenckich.

15. Nieodplatna pomoc prawna i edukacja prawna.

Na podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 roku z nieodplatnej pomocy prawne;j i edukacji prawnej moga
skorzysta¢ nizej wymienione 0soby:

* korzystajace z pomocy spolecznej,

* posiadajace Karte Duzej Rodziny,

* kombatanci i osoby represjonowane,

" weterani,

* ktore nie ukonczyty 26 lat,

* ktére ukonczyly 65 lat,

* posiadajace dokument potwierdzajacy cigze,

* ktore przedstawity pisemne o$wiadczenie o ktorym mowa w art. 4 ust.2 pkt 6 ustawy,
* osoby, ktére przedstawily pisemne o$wiadczenie o ktérym mowa w art. 4 ust.4 ustawy.

W 2018 roku porady udzielane byly w czterech punktach: w dwéch przez radcoéw i adwokatéw, w dwoch
kolejnych przez organizacje pozarzadowe.
Radcowie i adwokaci udzielali porad w 13 punktach mobilnych w gminach na terenie powiatu jeden dzien w
tygodniu po cztery godziny. Organizacje pozarzadowe:
— Stowarzyszenie Bezpieczny Powiat Bitgorajski udzielalo porad od 7 30 do 11 3 codziennie od
poniedziatku do piatku w siedzibie Zarzadu Drog Powiatowych przy ul. Sikorskiego 3 w Bitgoraju,
— Stowarzyszenie Zwiagzek Mtodziezy Wiejskiej udzielato porad codziennie od poniedziatku do piatki od
godz. 11% do 15 * réwniez w siedzibie Zarzadu Drog Powiatowych w Bitgoraju.

W roku 2018 na terenie Powiatu Bitgorajskiego udzielono ogélnie 877 porad prawnych, w tym.
- radcowie i adwokaci — 348,
- organizacje pozarzadowe — 529.
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Na realizacj¢ zadania przeznaczona zostata kwota 250 416 zl.
Kwota wykorzystanej dotacji na realizacj¢ zadania (bez kosztow obslugi wyniosta) 242 681,19 z1, natomiast
kwota dotacji przeznaczona na obstuge zadania — 7 510,17 zL

16. Wspélpraca i dzialalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Powiat bitgorajski wspotpracuje z organizacjami pozarzadowymi z regionu, ktore realizuja zadania na
rzecz mieszkancow. Przy wsparciu organizacji pozarzadowych samorzad powiatowy realizuje zadanie jakim,
jest rozwdj i poprawa warunkow zycia jego mieszkancow.

Powiat Bitgorajski prowadzi wspolprace w oparciu o roczny ,,Program wspotpracy Powiatu
Bitgorajskiego z organizacjami pozarzadowymi” poprzez:
= powierzenie wykonywanych zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
= wspieranie wykonywanych zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinasowanie ich realizacji.

Uchwata nr XXXV1/221/2017 Rady Powiatu w Bilgoraju z dnia 26 pazdziernika 2017 roku (Dz. Urz.
Woj. Lub. z 2017 r., poz. 4404) zostat przyjety Program wspolpracy Powiatu Bilgorajskiego 7 organizacjami
pozarzadowymi na 2018 rok, ktory byt poprzedzony konsultacjami. Konsultacje trwaty od 21 do 28 wrzesnia
2017 roku i byly prowadzone w formie:
= otwartego spotkania, ktore odbylo si¢ w dniu 25 wrzesnia 2017 1. o godz. 15°° w sali konferencyjnej

Starostwa Powiatowego w Bilgoraju, przy ul. Kosciuszki 94.
= pisemnego wyrazenia opinii.

Informacja o przeprowadzonych konsultacjach umieszczona byla w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Bitgoraju.

Program zawieral cele i zasady wspolpracy, zakres przedmiotowy, formy wspotpracy, priorytetowe
zadanie publiczne, sposob realizacji, forme i zakres, jak rowniez warunki finansowania.

Gléownym celem programu bylo budowanie partnerstwa pomiedzy samorzadem powiatowym, a
organizacjami pozarzagdowymi oraz integracja i aktywizacja spotecznosci lokalnych.

Zainteresowanym podmiotom program wspotpracy udostepniono na tablicy ogloszen w siedzibie urzedu, w
Biuletynie Informacji Publiczne; tj: www.spbilgoraj.bip.lubelskie.pl oraz bezposrednio w Wydziale Edukacji,
Promocji, Zdrowia, Kultury, Sportu i Turystyki.

Zadaniem priorytetowym programu wspotpracy, realizowanym w formie powierzenia bylo zadanie w
zakresie turystyki ze szczegdlnym uwzglednieniem krajoznawstwa polegajace na wyznaczaniu lub
konserwacji szlakow turystycznych. Na realizacje tego zadania powiat bitgorajski przezraczyl dotacje w
wysokosci 20 000 zt.

Zadaniami priorytetowymi programu wspolpracy, realizowanymi w formie wsparcia byty:

» w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze) prowadzenie 14 placowek opiekunczo —
wychowawezych typu rodzinnego. - sadanie realizowato w 2018 roku Stowarzyszenie SOS Wiosk.
Dziecigee w Polsce za kwotg 2 528 158,77z1,

» w zakresie kultury organizacja imprez artystyczno — kulturalnych o charakterze ponadlokalnym, majacym
na celu inicjacje, kontynuacje 1 podtrzymywanie wartosci historycznych oraz humanistycznych 1
chrzes$cijanskich lokalnego érodowiska; upowszechnianie i promocja tworczosci kulturalnej w kraju i za
granica (na wsparcie realizacji tych zadan powiat bilgorajski przeznaczyt dotacje w wysokosci 35 000 zb),

= w zakresie kultury fizycznej organizacja imprez 0 charakterze ponadlokalnym przy udziale uczniow szkot
terenu powiatu; uczestnictwo w imprezach sportowo-rekreacyjnych o charakterze ponadlokalnym (powiat
bitgorajski przeznaczyt dotacj¢ na wsparcie realizacji tych zadan w wysokosci 50 000 z1),

» w zakresie turystyki ze szczegOlnym uwzglednieniem krajoznawstwa i organizacji imprez o charakterze
ponadlokalnym, bgdacych promocja turystyczna powiatu; promocja i wspieraniem rozwoju turystycznego
powiatu bitgorajskiego (kwota dotacji przeznaczona na wsparcie realizacji tych zadan wyniosta 15 000
zb),

= w zakresie ochrony i promocji zdrowia realizacja programow profilaktyki zdrowotnej; promocja dziatan
aktywizacyjnych i zdrowotnych z uwzglednieniem honorowego krwiodawstwa. Powiat Bilgorajski
przeznaczyl dotacj¢ na wsparcie realizacji tych zadan w wysokosci 5 000 z1.
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Program realizowany byt w oparciu o otwarty konkurs ofert (uchwata nr 160/201 7Zarzadu Powiatu w
Bitgoraju z dnia 6 grudnia 2017 roku na zadania planowane do zlecenia w 2018 roku z zakresu kultury, kultury
fizycznej, turystyki i promocji zdrowia).

Ogloszenie o konkursie zawierato rodzaj wspieranych zadan, wysoko$¢ przeznaczonych do realizacji srodkow
finansowych, zasady, kryteria wyboru ofert oraz warunki, termin sktadania ofert.

Do otwartego konkursu ofert w 2018 roku wplyngto 65 ofert ztozonych przez 46 organizatorow.

Oferty oceniata komisja konkursowa, powolana uchwala nr 3/2018 Zarzadu Powiatu w Bitgoraju z dnia

3 stycznia 2018 roku. Uwzgledniajac opini¢ komisji konkursowej, Zarzad Powiatu w Bilgoraju przyznat
dotacj¢ z budzetu powiatu bitgorajskiego.

Po zlozeniu przez organizacje pozarzadowe zaktualizowanych kosztorysow i harmonograméw dziatan
na wybrane przez Zarzad Powiatu zadania, Wydziat Edukacji, Promocji, Zdrowia, Kultury, Sportu i Turystyki
przygotowal stosowne umowy regulujace zasady realizacji, warunki przekazania dotacji oraz sposobu jej
rozliczenia. Wybrano 65 zadan do realizacji i podpisano 64 umowy. Stowarzyszenie Przyjaciot Toru Sportow
Motorowych ,,AUTODROM BILGORAJ” zrezygnowato z podpisania umowy na zadanie z zakresu
organizacji imprez ponadlokalnych aktywizujacych i prozdrowotnych , MLODY RATOWNIK” na kwote
1000 zt. Z realizacji 64 uméw organizatorzy ztozyli sprawozdania merytoryczne i rozliczenia finansowe w
okreslonych w umowach terminach i na odpowiednich formularzach.

Wielkos¢ wiasnego wkladu finansowego i pozafinansowego organizacji w realizacji zadan publicznych w
_zakresie:

- kultury wyniost 82,34 %,

- kultury fizycznej wynidst 57,24 %,

- turystyki (imprezy) wyniost 87 %,

- turystyki (szlaki) wynidst 14 %,

- promocji zdrowia wynosi 56,72 %.

Organizowane przez podmioty zadania motywowaly mieszkaficow Powiatu Bitgorajskiego do udziatu w
pracach nad aktywizacja lokalnej spotecznosci, pobudzaly kreatywno$¢, umacniaty swiadomog¢é obywatelska
nad poczuciem odpowiedzialno$ci za rozwoj mlodego pokolenia, wspolnoty lokalnej i regionu.
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VIII. Informacja z wykonania uchwal Rady Powiatu w Bilgoraju podjetych w 2018 roku.

Lp.

Uchwala (numer, data podjecia, przedmiot)

Informacje o

wykonaniu uchwat

XXX1X/248/2018 z dnia 25 stycznia 2018 r. w sprawie wieloletniej
prognozy finansowej

zrealizowano

XXXIX/249/2018 z dnia 25 stycznia 2018 r. W sprawie uchwaty
budzetowej na 2018 rok

zrealizowano

XXXIX/250/2018 z dnia 25 stycznia 2018 r. w sprawie udzielenia
pomocy finansowej Powiatowi Sepolenskiemu w Sgpdlnie Krajenskim
z przeznaczeniem na remonty drég powiatowych uszkodzonych w
wyniku nawalnicy

zrealizowano

XXXIX/251/2018 z dnia 25 stycznia 2018 r. zmieniajgca uchwale w
sprawie utworzenia Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki
Zdrowotnej w Biltgoraju.

zrealizowano

XXXIX/252/2018 z dnia 25 stycznia 2018 r. w sprawie przyjgcia planu
pracy Rady Powiatu

zrealizowano

XXXIX/253/2018 z dnia 25 stycznia 2018 r. w sprawie zatwierdzenia
planu kontroli Komisji Rewizyjnej na 218 rok

zrealizowano

XXXIX/254/2018 z dnia 25 stycznia 2018 r. w sprawie zatwierdzenia
planow pracy komisji statych Rady Powiatu na 2018 rok

zrealizowano

X1/255/2018 z dnia 15 marca 2018 r. zmieniajaca uchwale w sprawie
nadania Statutu Domowi Pomocy Spotecznej w Teodorowce

zrealizowano

X1./256/2018 z dnia 15 marca 2018 r. w sprawie okreslenia wykazu
zadan, na ktore przeznacza si¢ srodki Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych na rok 2018

zrealizowano

10.

X1/257/2018 z dnia 15 marca 2018 r. zmieniajaca uchwalg w sprawie
okreélenia przystankow komunikacyjnych, ktérych wiascicielem jest
Powiat Bilgorajski oraz warunkow 1 zasad korzystania z tych
przystankow.

zrealizowano

11.

X1L/258/2018 z dnia 15 marca 2018 r. w sprawie powierzenia Gminie
Miasto Bitgoraj zadania publicznego w zakresie utrzymania czystosci w
pasach drog powiatowych na terenie Miasta Bilgoraj.

zrealizowano

12.

X1/259/2018 z dnia 15 marca 2018 r. w sprawie udzielenia pomocy
finansowej Gminie Miasto Bitgoraj.

zrealizowano

13.

X1/260/2018 z dnia 15 marca 2018 r. w sprawie zabezpieczenia
érodkéw finansowych na realizacje projektu w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

zrealizowano

14.

XL/261/2018 z dnia 15 marca 2018 r. zmieniajaca uchwale w sprawie
uchwaty budzetowej na 2018 rok

zrealizowano

13.

XL/262/2018 z dnia 15 marca 2018 r. zmieniajaca uchwale w sprawie
wieloletniej prognozy finansowe;

zrealizowano

16.

XL1/263/2018 z dnia 25 kwietnia 2018 r. w sprawie oceny zasobow
pomocy spolecznej w oparciu 0 analize lokalnej sytuacji spolecznej i
demograficznej w Powiecie Bilgorajski za rok 2017

zrealizowano

17.

XL1/264/2018 z dnia 25 kwietnia 2018 r. w sprawie okreslenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogow,
psychologow, logopeddw, terapeutow pedagogicznych 1 doradcow
zawodowych.

zrealizowano

18.

XL1/265/2018 z dnia 25 kwietnia 2018 r. w sprawie udzielenia dotacji
celowej na dofinansowanie robot budowlanych przy zabytku wpisanym
do rejestru zabytkow

zrealizowano
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19.

XLI/266/2018 z dnia 25 kwietnia 2018 r. w sprawie udzielenia dotacji
celowej na dofinansowanie prac konserwatorskich i restauratorskich
przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkow

zrealizowano

-

20.

XLI/267/2018 z dnia 25 kwietnia 2018 r. w sprawie udzielenia dotacji
celowej na dofinansowanie prac konserwatorskich i restauratorskich
przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkéw

zrealizowano

21.

XL1/268/2018 z dnia 25 kwietnia 2018 . w sprawie udzielenia dotacji
celowej na dofinansowanie prac konserwatorskich i restauratorskich
przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkow

zrealizowano

22.

XLI/269/2018 z dnia 25 kwietnia 2018 r. zmieniajaca uchwale w
sprawie uchwaty budzetowej na 2018 rok

zrealizowano

23

XLII270/2018 z dnia 24 maja 2018 r. w sprawie zatwierdzenia
sprawozdania finansowego wraz ze sprawozdaniem z wykonania
budzetu za 2017 rok

zrealizowano

24.

XLII/271/2018 z dnia 24 maja 2018 r. w sprawie absolutorium z tytuty
wykonania budzetu za 2017 rok

zrealizowano

25.

XLIV272/2018 z dnia 24 maja 2018 r. w sprawie zatwierdzenia
sprawozdania finansowego Muzeum Ziemi Bilgorajskiej w Bilgoraju za
2017 rok

zrealizowano

26.

XLII/273/2018 z dnia 24 maja 2018 r. zmieniajgca uchwale w sprawie
ustalenia rozktadu godzin pracy aptek ogolnodostepnych na terenie
Powiatu Bilgorajskiego na 2018 rok.

zrealizowano

27.

XLII/274/2018 z dnia 24 maja 2018 r. zmieniajgca uchwate w sprawie
uchwaty budzetowej na 2018 rok

zrealizowano

28.

XLIV275/2018 z dnia 24 maja 2018 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Starosty Bilgorajskiego

zrealizowano

29.

XLI/276/2018 z dnia 28 czerwca 2018 r. w sprawie okreslenia Trybu
prac nad projektem uchwaty budzetowej Powiatu Bitgorajskiego

zrealizowano

30.

XLIII/277/2018 z dnia 28 czerwca 2018 r. zmieniajgca uchwate w
sprawie okreslenia wykazu zadan, na ktore przeznacza si¢ Srodki
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych na rok
2018

zrealizowano

31.

XLII/278/2018 z dnia 28 czerwca 2018 r. zmieniajaca uchwale w
sprawie uchwaty budzetowej na 2018 rok

zrealizowano

32,

XLII/279/2018 z dnia 28 czerwca 2018 r. zmieniajgca uchwate w
sprawie wieloletniej prognozy finansowej

zrealizowano

33.

XLIV/280/2018 z dnia 14 sierpnia 2018 r. w sprawie podzialu Powiatu
Bilgorajskiego na okregi wyborcze,

zrealizowano

34.

XLIV/281/2018 z dnia 14 sierpnia 2018 r. zmieniajgca uchwate w
sprawie okreslenia wykazu zadan, na ktére przeznacza sie Srodki
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych na rok
2018

zrealizowano

35.

XLIV/282/2018 z dnia 14 sierpnia 2018 r. w sprawie przyjecia
Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Powiecie Bilgorajskim na lata
2018-2020.

w trakcie realizacji

36.

XLIV/283/2018 z dnia 14 sierpnia 2018 r. zmieniajgca uchwale w
sprawie ustalenia rozktadu godzin pracy aptek ogélnodostepnych na
terenie Powiatu Bilgorajskiego na 2018 rok.

zrealizowano

3.

XLIV/284/2018 z dnia 14 sierpnia 2018 r. zmieniajgca uchwale w
sprawie uchwaty budzetowej na 2018 rok

zrealizowano

38.

XLIV/285/2018 z dnia 14 sierpnia 2018 r. zmieniajaca uchwate w
sprawie wieloletniej prognozy finansowe;

zrealizowano
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| 39.

XLV/286/2018 z dnia 26 wrzesnia 2018 r. w sprawie uchwalenia
Programu Ochrony $rodowiska dla Powiatu Bilgorajskiego na lata
2018-2021 z perspektywa do roku 2025.

w trakcie realizacji

40.

XLV/287/2018 z dnia 26 wrzesnia 2018 1. W sprawie uchwalenia
Programu Usuwania Azbestu i Wyrobow Zawierajacych Azbest na
terenie Powiatu Bilgorajskiego — Aktualizacja

w trakcie realizacji

41.

XLV/288/2018 z dnia 26 wrzesnia 2018 r. zmieniajgca uchwale w
sprawie okreslenia wykazu zadan, na ktére przeznacza si¢ srodki
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6éb Niepetnosprawnych na rok
2018

zrealizowano

42.

XLV/289/2018 z dnia 26 wrzesnia 2018 1. w sprawie zabezpieczenia
srodkéw finansowych w budzecie powiatu bitgorajskiego na 2019 r. na
realizacj¢ zadania Modernizacja — remont Sali gimnastycznej przy I
Liceum Ogolnoksztatcagcym im. ONZ w Bitgoraju.

zrealizowano

43.

XLV/290/2018 z dnia 26 wrzesnia 2018 r. zmieniajaca uchwale w
sprawie uchwatly budzetowej na 2018 rok

zrealizowano

44,

XLV/291/2018 z dnia 26 wrzesnia 2018 r.
sprawie wieloletniej prognozy finansowej

zmieniajaca uchwale w

zrealizowano

45.

XLV/292/2018 z dnia 17 pazdziernika 2018 . zmieniajgca uchwate w
sprawie uchwalenia Statutu Powiatu Bitgorajskiego.

zrealizowano

46.

XLV/293/2018 z dnia 17 pazdziernika 2018 r. w sprawie uchwalenia
Programu wspdipracy Powiatu Bilgorajskiego z organizacjami
pozarzadowymi na 2019 rok

zrealizowano

47.

XLV/294/2018 z dnia 17 pazdziernika 2018 r. zmieniajaca uchwale w
sprawie uchwaty budzetowej na 2018 rok

zrealizowano

48.

1/1/2018 z dnia 21 listopada 2018 r. w
Przewodniczacego Rady Powiatu w Bitgoraju.

sprawie wyboru

zrealizowano

49.

1/2/2018 z dnia 21 listopada 2018 r. W
Wiceprzewodniczacego Rady Powiatu w Bilgoraju.

sprawie wyboru

zrealizowano

50.

1/3/2018 z dnia 21 listopada 2018 r. W
Wiceprzewodniczacego Rady Powiatu w Bitgoraju.

sprawie wyboru

zrealizowano

51.

1/4/2018 z dnia 21 listopada 2018 r. w sprawie wyboru Starosty
Bilgorajskiego.

zrealizowano

52.

1/5/2018 z dnia 21 listopada 2018 r. w sprawie wyboru Wicestarosty
Bitgorajskiego.

zrealizowano

53.

1/6/2018 z dnia 21 listopada 2018 r. w sprawie wyboru Etatowego
Cztonka Zarzadu Powiatu.

zrealizowano

54.

1/7/2018 z dnia 21 listopada 2018 r. w sprawie wyboru Czlonka Zarzadu
Powiatu.

zrealizowano

55.

1/8/2018 z dnia 21 listopada 2018 r. w sprawie wyboru Czlonka Zarzadu
Powiatu.

zrealizowano

56.

[1/9/2018 z dnia 6 grudnia 2018 r. w sprawie powolania Komisji
Rewizyjnej.

zrealizowano

57.

[1/10/2018 z dnia 6 grudnia 2018 r. w sprawie powolania i ustalenia
sktadu osobowego Komisji Skarg, Whnioskow i Petycji.

zrealizowano

58.

[/11/2018 z dnia 6 grudnia 2018 r. W sprawie ustalenia skfadu
osobowego Komisji Finansow 1 Rozwoju Gospodarczego.

zreelizowano

59.

[/12/2018 z dnia 6 grudnia 2018 r. w sprawie ustalenia sktadu
osobowego Komisji Zdrowia, Rolnictwa, Ochrony Srodowiska 1
Bezpieczenstwa.

zrealizowano

60.

[/13/2018 z dnia 6 grudnia 2018 r. w sprawie ustalenia skiadu
osobowego Komisji Edukacji. Kultury, Sportu, Turystyki i Promocji.

zrealizowano

str. 63




61.

I1/14/2018 z dnia 6 grudnia 2018 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia
Starosty Bitgorajskiego.

zrealizowano

62.

II/15/2018 z dnia 6 grudnia 2018 . zmieniajaca uchwale w sprawie
przystapienia do Zwiazkéw Powiatéw Polskich. ’

zrealizowano

63.

II/16/2018 z dnia 6 grudnia 2018 . zmieniajaca uchwale w sprawie
uchwaly budzetowej na 2018 rok.

zrealizowano

64.

II/17/2018 z dnia 6 grudnia 2018 r. zmieniajaca uchwale w sprawie
wieloletniej prognozy finansowe;.

zrealizowano

65.

111/18/2018 z dnia 19 grudnia 2018 r. zmieniajgca uchwate w sprawie
uchwalenia Statutu Powiatu Bilgorajskiego.

zrealizowano

66.

I11/19/2018 z dnia 19 grudnia 2018 r. zmieniajgca uchwale w sprawie
okreslenia wykazu zadan, na ktére przeznacza si¢ Srodki Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych na rok 2018.

zrealizowano

67.

[1I/20/2018 z dnia 19 grudnia 2018 r. w sprawie ustalenia rozktadu
godzin pracy aptek o gblnodostepnych na terenie Powiatu Bitgorajskiego
na 2019 rok.

zrealizowano

68.

I1I/21/2018 z dnia 19 grudnia 2018 r. w sprawie ustalenia wysokosci
oplat za usuniecie pojazdéw z drog potozonych na terenie Powiatu
Bilgorajskiego, ich przechowywanie oraz wysokosci kosztéw w
przypadku odstgpienia od usuniecia pojazdu.

zrealizowano

69.

11I/22/2018 z dnia 19 grudnia 2018 . zmieniajgca uchwale w sprawie
uchwaty budzetowej na 2018 rok.

zrealizowano

70.

111/23/2018 z dnia 19 grudnia 2018 r. w sprawie wieloletniej prognozy
finansowe;.

zrealizowano
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